TAJEKOZTATO

Miszaki menedzser MSc szak

SPECIALIZACIO- (MODUL-) VALASZTAS

A képzés elso két szemeszterét kovetden a hallgatok egy specializalt témateriileten (modulon)
folytatjak tovabb tanulményaikat. A modulokhoz kapcsolddik a Modul projektfeladat targy, a
két modul targy €és a Diplomamunka téméja is. A Modul projektfeladat és kiilondsen a
Diplomamunka elkészitése 0ndll6 feladatokat, gyakorlati munkét jelent, amit a hallgato
moduljaban meghirdetett témak koziil kell valasztani. A két modultargy is szorosan kotédik
az adott témateriilethez, annak specidlis szakismereteit adjak at a hallgatoknak, igy azokat is a
modulhoz kapcsoldddan kell teljesiteni

A miszaki menedzser Msc képzésen a hallgatok a kovetkezd 4 specializdcid koziil
vélaszthatnak:

— Kornyezetmenedzsment modul
— Menedzsment modul

— Pénziigy modul

— Termékmenedzsment modul

A modulokban foly6 oktatast szakmailag — €s részben az oktatisszervezést is - egy-egy
tanszék feliigyeli. Az egyes modulok felelds tanszékei sorban az alabbiak:
Kornyezetgazdasagtan Tsz., Menedzsment és Vallalatgazdasagtan Tsz., Pénziigyek Tsz.,
valamint Ergonomia és Pszichologia Tsz. Modulon beliill az egyes tanszékek profiljanak
megfelelden jellemzden széles témateriiletbdl lehet valasztani. A konkrét témat és 6nalld
feladatokat a tanszéki oktatési feleldsok és a hallgatok kozosen hatarozzak meg.

Modult csak a képzés mintatantervének elsd két szemeszteres kotelezo és kotelezéen
vdlaszthato tantdrgyaibol legaldbb 45 kreditet teljesitd hallgatok valaszthatnak. Modul
projektfeladat és a Diplomamunka I. targyat csak a mar modulra beosztott hallgatok vehetik
fel, figyelembe véve az el6tanulmanyi kovetelményeket is.

A modulvalasztis a Neptun-rendszeren keresztiil torténik. Minden félévben a rendszerben
beallitott iddintervallumban kell megadni a modulok kozotti preferencia-sorrendet. A
beosztasnal igyeksziink figyelembe venni a szakmai tevékenységével (BSc diploma
témajanak folytatdsa, TDK, demonstritori munka, stb.) mar egy-egy tanszékhez kot6do
hallgatoknal, hogy az adott tanszék altal feliigyelt modulra keriilhessenek. Ilyen jellegii
tevékenységet a jelentkezési iddszakban a szakfelelds tanszék (Menedzsment és
Villalkozasgazdasigtan Tsz.) oktatasi felelosének kell jelezni.

Egy-egy modulra a hallgatok 15-45%-a keriilhet. Kevés jelentkezd esetén a modulfelelds
tanszék donthet gy, hogy a 15%-ot el nem érd 1étszam ellenére is elinditja a modult,
valamint, hogy a maximalis létszamnél kevesebb hallgatét fogad az adott modulon. A
beosztast a hallgatdk érdeklodésének figyelembe vételével végezziik. A cél, hogy lehetdleg
mindenki a preferencia sorrendjében 1., vagy legfeljebb 2. helyen megjelolt modulra keriiljon.
Tuljelentkezés esetén a beosztasndl elOnyt élveznek az adott tanszékhez szakmai
tevékenységiikkel kotédo hallgatok. A modulra torténd besorolast a hallgatd gorgetett
silyozott tanulmdnyi dtlaga alapjdn végezzik, beleértve az utolsé félév tanulmanyi
eredményeit is. Az atlagok lekérdezése a Neptun rendszerbdl torténik, az adott félév
vizsgaiddszakanak utolsé napjét, azaz a jegybeirasi hataridot kovetden. A modulba sorolas



eredménye szintén a Neptunban lesz lathato, a regisztracids hét elsd napjaiban. A szétosztast
egy adott idopontban meglévd adatok alapjan tudjuk elvégezni. Hidnyzo, elirt jegy vagy
barmi mas oknal fogva megvéaltozé atlagot nem tudunk utélag figyelembe venni. A szétosztas
utdn a modulbesorolds nem valtoztathatd, a hataridé utan felmeriild esetleges igény esetén,
amennyiben azt a képzés vezetése jovahagyja, csak az iires helyekre keriilhet be a hallgat6. A
modulhoz k&t6do targyak felvételét ezt kovetden tudjak megtenni. A Modul projektfeladat és
a Diplomamunka I. és II. targyakat az adott modult feliigyeld tanszék tanszéki kdédjan kell
felvenni. Ezek az aldbbiak:

a Modul projektfeladatok c. tantargy targykddjai:

e Kornyezetmen. modul BMEGT42MN24
¢ Menedzsment modul BMEGT20MN30
e Pénziigy modul BMEGT35MN30
¢ Termékmen. modul BMEGT52MN31

a Diplomamunka I tantargy targykddjai:

* Kornyezetmen. modul BMEGT42MN?25
¢ Menedzsment modul BMEGT20MN43
e Pénziigy modul BMEGT35MN31
¢ Termékmen. modul BMEGT52MN38.



Miiszaki menedzser mesterképzés

MENEDZSMENT MODUL

A menedzsment modul témakore a Menedzsment és Vallalatgazdasigtan TanszEék altal oktatott és
kutatott tudoményteriiletek széles skalajat fedi le. A tanszéken beliil kialakult szakmai kozosségeknek,
szakcsoportoknak megfeleléen négy f6 teriiletre orientdlédhatnak a hallgatok.

Marketing:

Marketing Szakcsoport két targyat kindl a marketing irdnt érdekl6d6 hallgatok szdmaéra. Az egyik
targy (Marketing stratégiak) a marketing j irdnyzataival, ezen beliil kiemelten foglalkozik a
kapcsolati marketing teriiletével (oktat6: Dr. Petruska Ildikd, egyetemi docens). A masik tirgy
(Szolgaltatasmarketing) a szolgaltatisok marketingjét mutatja be, részben el6adasok, részben
szimuldciés szoftver segitségével, mely utébbi a hallgatok gyakorlati problémamegoldasi
képességeinek fejlesztését célozza (oktatd: Kovacs Istvan, tanarsegéd).

A Marketing Szakcsoport altal meghirdetetett 6nall6 feladatok témakorei:

Uj termékek bevezetése és menedzselése marketing eszkozokkel

Kisvéllalkozasok marketing stratégiii és eszkdzrendszere

Iparagi és véllalati kdrnyezet elemzése

Online kommunikécid: A kozosségi média, mint a XXI. szdzad dj marketingkommunikacios eszkoze
Az értékesitési politika elméleti és gyakorlati kérdései

Villalati dontések megalapozdsa marketingkutatassal

Piaci stratégidk kialakitasa és megvaldsitidsuk marketing eszkozei

A fogyaszt6i / beszerz0i magatartas befolyasolo tényezdi és a vevomegtartas marketing kihivisai
Mirkaéérték és markapozicionalas

Konkrét marketingkommunikacids eszk6zok alkalmazasa a vallalati gyakorlatban

A network marketing elméleti és gyakorlati kérdései

Marketingalkalmazisok a nonbusiness szektorban

A marketing szerepe a termékinnovacioban / szolgaltatas innovacidban

Nemzetkozi marketing: egy vallalat kiilpiaci kapcsolatainak / kiilpiaci tevékenységének elemzése

A fenntarthat6 fejlodés kovetelményei a marketingben és ezek érvényesiilése a véllalati gyakorlatban

Menedzsment
A Menedzsment szakcsoport oktatdsi tevékenysége Onmagédban is széles spektrumot olel fel, a
menedzsment puha tényezlinek szdmos o©nallé diszciplindjaval foglalkozik. Ezek a témdk a
menedzsment alapoktdl egészen a szervezet miikddtetésével kapcsolatos specidlis teriiletekig (stratégia
menedzsment, szervezeten beliili és kiviili kommunikacid, vezetoi dontések, emberi erdforrasok
menedzselése, technoldgiaviltasok és egyéb valtozasok menedzselése, informacidémenedzsment,
nonprofit szervezetek menedzselése) terjed.
A Menedzsment Szakcsoport altal meghirdetetett 6nallo feladatok fobb teriiletei:

¢ Emberi eroforrasmendezsment,

e Valtozasmenedzsment,

* Nonprofitmenedzsment,

¢ Informacidomenedzsment,

e Szervezeti viselkedés,

* Stratégiai menedzsment.

Minéségmenedzsment és iizleti statisztika szakcsoport

A Mindségmenedzsment szakcsoport a termékek és folyamatok, a termeld- és szolgaltaté rendszerek
mindségének és megbizhatdsdginak kérdéseivel foglalkozik. Az oktatasi tevékenységben a teriilet
menedzsmentvonatkozdsok mellett kiemelt szerepet kapnak a modszertani kérdések, azok kvantitativ
jellegi megkozelitése és gyakorlati alkalmazas lehetOségei. Az oktatasi tevékenység f6 teriiletei:
mindségmenedzsment, TQM, TPM, megbizhatdsdgelmélet, kockazat és megbizhatsag, folyamatok
fejlesztése.



A Mindségmenedzsment szakcsoport dltal meghirdetett 6néll6 feladatok fObb teriiletei:
Mindségbiztositasi rendszerek kialakitdsa, mikodtetése:
ISO 9001 ill. integralt mindségligyi rendszerek (ISO 9001, HACCP, ISO 14000, stb.)
kialakitasa, mikodése
szektorspecifikus rendszerek ( autdipari beszallitdi kovetelmények, CAF, stb.)
Teljeskorti mindségmenedzsment (TQM) miikddése a gyakorlatban
onértékelési modellek alkalmazasa
folyamatos fejlesztés elvének megvaldsitisa, Six Sigma program
Lean, a minéségmenedzsment és aTPM kapcsolata
Minéségmodszerek alkalmazasa
folyamatszabalyozasi rendszerek mitkodése, folyamat- és gépképesség elemzések
folyamatfejlesztés 1épéseiben hibaelemzd, otletgyiijtd és egyéb modszerek alkalmazasa
Megbizhatdsag és kockazat
gyartmanyok és folyamatok tervezéséhez, valamint {lizemeltetéséhez, a karbantartsi
rendszerek miikodtetéséhez kapcsol6do gazdasagi és megbizhatdsagi elemzések alkalmazasa

Termelésmenedzsment

A Termelésmenedzsment szakcsoport a termeld és szolgaltato-rendszerek gazdasdgos miikodésének
tervezési és iranyitasi kérdéseivel foglalkozik. A szakcsoport fobb kutatasi teriiletei kozé tartozik: a
termeld és szolgaltatd rendszerek termeléstervezési és termelésszervezési problémainak vizsgélata; az
elébbiekhez kapcsolddé menedzsmentdontések tdmogatisa korszerli koltségszdmitasi modszerekkel,
illetve kvantitativ eszkozokre épiilé folyamatmodellezéssel; a projektmenedzsment specidlis tervezési
és iranyitasi kérdéseinek vizsgalata; az ellatasi lancok logisztikai problémainak elemzése és a korszer(i
termeléstervezési modszerek alkalmazisa.

A Termelésmenedzsment szakcsoport altal meghirdetett 6nall6 feladatok fobb teriiletei:

Termelési és szolgaltatasi folyamatok koltségelemzése: a termékek és eldallitdsukhoz felhasznalt

eroforrasok viszonyanak elemzése, a kiilonbozo koltségszamitasi modszerek dsszehasonlitdsa.

A termelési és szolgaltatasi feladat eldrejelzése: a termékek, szolgaltatdsok irant jelentkezd igény
vizsgélata, jovobeli alakuldsanak becslése megfelelé modellek alkalmazésaval.

Termelési és szolgéltatdsi rendszerek kapacitdsanak meghatdrozésa: termeld és szolgéltaté rendszerek
kapacitasanak, vagyis az egy meghatirozott id6szak alatt gyarthaté termékek mennyiségének
meghatirozisa, idébeli alakuldsanak vizsgélata, illetve a novelésével, csokkentésével
kapcsolatos dontések elemzése.

Készletgazdalkodas: a termeléshez sziikséges készletekkel kapcsolatos operativ dontések meghozatala
és azok gazdasigossagi vizsgalata.

Termeléstervezési problémak és modellek: az optimilis termékszerkezet és a termeléshez,
szolgaltatashoz felhasznélhat6 eréforrdsok optimalis szintjének meghatarozasa.

Projektek menedzselése: projektek tervezésének, szervezésének, iranyitdsdnak és nyomon kovetésének
kérdései.

Logisztikai rendszerek vizsgilata: anyagaramlési folyamatok 4ttekintése és elemzése mind iizemen
beliili, mind vallalatok kozotti esetekben.

Szolgaltatasi folyamatok menedzselésének specialis kérdései: a termelésmenedzsment eszkdzeinek
alkalmazésa szolgaltaté rendszerek vizsgalatira, specidlis szolgéltatismenedzsment problémak
vizsgélata.

Szamitdgépes dontéstimogatisi modszerek: a témacsoport témakoreihez kapcsolédd dontéseket
tdmogatd szoftverek alkalmazdsi lehetdségeinek vizsgalata, hasonlé céld szoftverek
Osszehasonlitasa.

Termel6- és szolgaltatérendszerek menedzsmentkérdéseinek atfogd elemzése: egy termeld- vagy
szolgaltatovallalat muikodésének olyan atfogd elemzése és olyan Osszetett fejlesztési
lehetdségek megfogalmazasa, melyek a Termelés- és szolgaltatismenedzsment, illetve a
Termelésszervezés targyak tobb témakorének ismeretanyagit felhaszndlva keriilnek
megfogalmazasra



A MENEDZSMENT MODUL VALASZTHATO TARGYAI:

Stratégiai menedzsment (BMEGT20MNO04)

A tantdrgy keretében a hallgatok megismerkedhetnek a stratégiai menedzsment alapjaival, a
kapcsol6dé szakteriiletek legfontosabb szakteriiletek alapvetd Osszefiiggéseit. A cél egyrészt az, hogy
a hallgaték megértsék a stratégiai gondolkodas 1ényegét, masrészt az, hogy megismerjék a stratégiai
menedzsment vildgszerte alkalmazott eszkozeit és mddszereit. A targyalt legfontosabb témakorok: a
pénziigyi tervezés és a stratégiai menedzsment kapcsolata, marka és imazs, az érdekcsoportok
elvardsai, stratégiai elemzés, versenyképesség, stratégiai alternativdk, a stratégiai célok
meghatarozésa, a stratégia megvaldsitasa, a jov0 stratégiaja.

Informaciomenedzsment (BMEGT20MNO05)

A tantirgy célja, hogy a hallgatok olyan menedzsment miiveltségre tegyenek szert, amelynek
birtokdban képesek lesznek tobbek kozott arra, hogy egy szervezetben informatikai projektek
szervezése és lebonyolitdsa sordn kozremiikodjenek, az IT osztily és a felsdszintli menedzsment
kozott hidat képezve az informacids igények kozvetit6jévé valjanak, illetve felismerjék az informatika
gyors fejlédésének koszonhetden megjelend uj informatikai eszkozok és megoldasok szervezeti
alkalmazasanak eldnyeit. Kiemelt témakorok: stratégiai informicidmenedzsment, informatikai
rendszerfejlesztések, informatikai rendszerek mindsége, adatbiztonsag, iizleti intelligencia,
webmarketing.

Szolgaltatasmarketing (BMEGT20MNO06)

A tantirgy célja a szolgéltatidsok piacanak, és a szolgaltatismarketing sajatossidgainak bemutatésa.
Tantargyalasra keriilnek az egyes marketing eszkozok, ezek szolgaltatisok teriiletén vald
alkalmazasanak specifikumai, a menedzselés technikdi. A tantirgy a kovetkezd teriiletekkel
foglalkozik: A szolgaltatisok nemzetgazdasagban betoltott szerepe. A szolgaltatisok természete és
marketing sajatossdgai. A szolgdltatisok tipusai. Fogyaszt6i magatartds és szegmenticié a
szolgaltatdsok  piacdn. A  marketingkutatdas f0 teriiletei a  szolgéltatd-szektorban. A
szolgaltatdismarketing alapmodellje. A marketing-mix sajatossigai a szolgaltatisoknil: a
szolgéltatastermék, ar és fizetési feltételek, értékesitési csatorna, kommunikiciopolitika, az emberi
tényez6, a tantirgyi elemek, a szolgaltatasi folyamat (a "7P"). Uj szolgaltatisok tervezése és
bevezetése. A szolgiltatisiigyletek kétoldald eredménykockazata és a kockazat menedzselésének f6
kérdései. A szolgaltatd vallalatok piaci stratégidi. A szolgaltatismindség értékelése, a
mindségmenedzsment feladatai. A kapacitds-, és a hozammenedzsment f6 Osszefiiggései. Kapcsolati
marketing a szolgaltatasoknal. Frontvonal- és panaszszituacié menedzsment.

Marketing stratégiak (BMEGT20MN39)

A tantargy célja megismertetni a hallgatdkkal a marketing ) irdnyzatait, szemléletbeli valtozisait,
kiemelten fokuszalva a marketing szakirodalomban 1j paradigmaként kezelt un. relationship
marketing (kapcsolati, kapcsolatorientdlt marketing) alapelemeire, amelyek a marketingstratégidk
meghatarozoi a fejlett gazdasdgokban. Fobb fejezetek: Az értékvezérelt marketing. A stratégiai
helyezetelemzés mddszerei. A vallalati kornyezet, mint a kapcsolathdlé determinédns hattere. Halozati
gazdasag — gazdasdgi halozatok. Vevéelégedettség, vevoérték, vevoértékelés elméleti és gyakorlati
megkozelitése. A kornyezethez val6 stratégiai illeszkedés

Non-profit menedzsment (BMEGT20MN09)

Kiilonboz6 (kozgazdasagi és interdiszciplindris) nonprofit-elméletek ismertetése, megalapozva a
nonprofitok jellegzetességeinek vizsgélatit. A nonprofit magatartds legfontosabb jellemzdinek
meghatirozésa, 0sszehasonlitisa iizleti és koltségvetési kultirakkal. A nonprofitnak tartott szervezeti
viselkedés kritikai szemléletének elsajattitasa, a nonbusiness szervezetekre jellemzo6 viselkedési jegyek
- elméleti megkozelitésli és esettanulminyokon keresztiili - okainak és okozatainak bemutatisa. A
nonbusiness szféra egyes jellegzetességei (Onigazgatis, sajatos mindségkultdra, biirokratikus €s etikai
koordinacié dominancidja stb.) tanulmdnyozdsa. A tananyag az alabbi fejezetekre tagozddik:
Nonprofit magatartds problémai; A nonprofit elméletek elemzési kerete: A j6léti dllam; A nonprofit
szektor kozgazdasagtani megkozelitésli elméletei; A nonprofit szektor interdiszciplinaris



megkozelitésii elméletei; A nonbusiness menedzsment alapjai; Nonbusiness szervezetek jellegzetes
magatartasanak esettanulmanyai.

Mindségmenedzsment médszerek (SPC) (BMEGT20MN35)

A tantdrgy alapvetd célkitizése, hogy a Mindségmenedzsment c. targy ismereteire épitve a
hallgat6sdgot megismertesse a mindségszabalyozas logikdjaval, a statisztikai folyamatszabalyozési
rendszer (SPC) hatékony miikodéséhez hasznalatos legfontosabb modszerekkel, elemzési
technikdkkal. A targy keretében a hallgatok elsajatitjdk a mindségképesség és szabalyozottsidg
elemzések lényegét, elvi alapjait, moddszereit; az SPC rendszerek felépitését, miikodését, az
ellendrzokartyak fajtait, alkalmazasuk lehetdségeit; az 4atvételi mindség-ellendrzés alapelveit,
modszereit. A targy fontos célkitlizése, hogy a hallgatok az elméleti alapok mellett a gyakorlati
alkalmazasban is kell jartassagra tegyenek szert.



Miiszaki menedzser mesterképzés
PENZUGYI MODUL

A Miszaki menedzser mesterképzési szak Pénziigy moduljanak ,.,gazdija” a Pénziigyek
Tanszék. A modul keretein beliill két, a specializiciora jellemzd targyat, valamint egy
projektfeladatot kell a hallgatoknak teljesiteniiik. A modul alapvetéen a vallalati és banki
pénziigyi dontésekhez nyujt elméleti és gyakorlati ismereteket.

Miért érdemes a pénziigy modult valasztani? Kiemelt célunk korszerli és gyakorlatban is
hasznédlhat6 tudds ataddsa a miiszaki menedzser hallgatoknak, akik ezeket a vallalatok
gazdasagi dontés-elokészitésében is jol fel tudjadk majd hasznalni.

A modul keretében meghirdetésre keriild projektfeladatok és diplomamunka témak a
pénziigyekhez szélesebb spektrumon kapcsolddé teriileteket is felolelik, reflektalva a piacok
és a technoldgia altal kifejtett dinamikus mozgasokra, valtozdsokra. A diplomamunka
elkészitésével parhuzamosan, a hallgatéknak lehetdségiik van TDK dolgozat elkészitésére is a
Pénziigyek Tanszék munkatérsainak témavezetésével. A jol megvalasztott témaban, mindségi
munkaval elkészitett TDK, és/vagy diplomadolgozat jo6 referenciaként szolgalhat a
munkaerdpiaci elhelyezkedés terén, vagy akéar segitheti sajat véllalkozas inditasat is. A
mindségre a hallgatoi elkotelezddésen tul, a garanciat tanszékiink munkatérsai jelentik.

A modul teljesitéséhez kapcsolddo két tantargy az alabbiakban felsorolt tantargyak koziil
keriil ki:

PENZUGY MODUL TANTARGYAI:

Tantargy neve: Befektetések I. (BMEGT35MO010) — 6szi félév

Tantargyfelelds: Dr. Bethlendi Andras

A tantargy f6 célkitizése, hogy a hallgatokat megismertesse a részvénypiacok, tézsdék
miikodésével, a piacon megtalalhat6 intézményekkel, indexekkel, a részvényelemzés alapvetd
elméleti hatterével, fé6bb modszereivel, valamint a f6bb portfélio-menedzsment stratégidkkal.
A félév folyaman nagy hangsulyt kap a részvények fundamentélis elemzésének modszertana.

Tantargy neve: Vezetdi szamvitel és kontrolling (BMEGT35M) — Oszi/tavaszi félév
Tantargyfelelds: Dr. Bocskei Elvira

A targy oktatdsanak célja, hogy a hallgatbk a kurzus keretében elsajatitott
koltséggazdalkodasi ismeretek birtokdban képesek legyenek minél hatékonyabban
hozzajarulni a gazdasagi tarsasidg rovid- €s hosszu tavd eredményességének javitisihoz. A
tantargy keretein beliil a hallgatok megismerkednek a kozvetlen és a kozvetett koltségek
elemzésével, az optimalis termékosszetétellel, az eredménykimutatas elemzésével, fedezeti
Osszeg és fedezeti pont vizsgilataval, az eredménytervezéssel, a teljesitménymutatokkal. A
tantargy specifikus célja, hogy a mddszertani ismeretek nyudjtidsaval — és a kordbban
megismertek felelevenitésével — olyan mértékii jartassagra tegyen szert, hogy alkalmas legyen
vezetdi dontések meghozatalara.

Tantargy neve: Bankiigyletek (BMEGT35MNOS) — tavaszi félév

TantargyfelelOs: Dr. Vértesy Laszl6

A tantargy f6 célkitlizése, hogy a hallgatok megismerjék az aktiv, passziv és semleges
bankiigyleteket. Ennek egyik fontos eleme a véllalati hiteligénylés teljes folyamatanak
megismertetése: az ligyfélmindsités és a hitelbiralat (kockazatok azonositisa és kezelése), a
megfeleld biztositéki hattér kialakitasa, hitelmonitoring folyamata (ennek soran



esttanulmanyokat is ki fognak dolgozni a hallgatok). A szamla és betétmiiveletek esetében
elsOsorban a lakossagi szegmensre fokuszalnak, a lakossagi szegmensben kiilon kiemeljiik a
jelzaloghitelezés teriiletét. A kurzus a fogyasztovédelemmel, a jogvitdk kezelésével, a
garancidkkal és az etikus bankolassal zarul.



Miiszaki menedzser mesterszak

TERMEKMENEDZSMENT MODUL

A modul a terméktervezéshez és piaci bevezetéshez kapcsol6dé termékmenedzsment feladatokkal foglalkozik, a modultargyak
soran kitérve az innovacidémenedzsment, a szellemi tulajdonvédelem, a fogyasztovédelem és a dizajn szerepére a
termékfejlesztésben, mindvégig szem elott tartva a felhasznald-kozpontu tervezést €s piaci magatartast. A modul olyan leendd
termékmenedzserek képzését célozza meg, akik a teljes képzés sordn szerzett miiszaki és menedzsment ismereteikre alapozva a
modulon elsajétitott piacképes elméleti €s mddszertani tudisuk alapjan a legkiilonb6z6bb vallalatoknal foly6 termékfejlesztési
folyamatok barmely szakasziba be tudnak kapcsolddni.

Modultargyak
Ergonémiai médszerek (BMEGT52MN28) Alkalmazott termékmenedzsment
(A felhasznalé-kozponti termékmenedzsment médszerei) (BMEGT52MN29)
A targy alapvetd célkitlizése a felhasznal6-koézpontid termék A targy alapvetd célkitlizése a  kiilonbozd
életciklus  folyamatok  menedzsment-feladatait  szolgdld termékmenedzsment témakorok és
mobdszerek megismerése és elsajatitasa. termékmenedzsment specialis teriileteinek

- Ergonémia a terméktervezés soran: Felhasznalok bevonasa
(participacid); a terméktervezés 1épései; tervezoi szabadsagfok.

egyéni elsajatitasa és gyakorlati feldolgozasa.

- A felhasznalékrdl és a felhasznaloktél szarmazé ismeretek A tirgy a kovetkezd termékmenedzsmenthez
begyiijtése: Az interji-, és kérd6éiv alapi modszerek. kapcsolddo teriiletek feldolgozaséra ad lehetdséget:
Foékuszcsoportos vizsgalat. Q-médszertan. - Termékinnovécio,

- A termékfejlesztést tamogaté mddszerek: Desing Space
Analizis. Conjoint Analizis.

- Szakért6i modszerek: Csoportos szakértdi vizsgélat.
Szamitogéppel tamogatott antropometriai értékelés (CAAA).
Kockéazatelemzés.

- Empirikus moddszerek: Felhasznaléi terméktesztelés — a
termékhasznalat empirikus vizsgalata (usability testing).
Szemmozgas kovetés.

- A termékmenedzser eredményeinek sikeres bemutatasa: A
dokumentacidkészités ergondmidja. Prezenticids gyakorlat.

- Fogyasztéi tudatossag, fogyasztéi magatartas,
- Termékélmény, termékpszichologia,

- Termékfejlesztés szervezeti keretei,

- Tamogato technologiak és akadalymentesités,
- Markamenedzsment.

felkésziilést segiti.

megismerése a mesterszemindriumok sordn, mindezek

Kovetelmények: A félév sordn az elméleti eléadasok,
valamint a kiadott szakirodalmak 6néll6 feldolgozésa
alapjan szébeli vizsga, amely a zardvizsgara vald

| ]
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A két targyat integraltan oktatjuk — cél a diplomamunka
A targyak alapvetd célkitlizése a hallgatd ismereteinek komplex bdvitése mind a termékmenedzsment, mind az ergonémia
targykorében. A két kurzus sordn megjelend témak és feladatok a projektfeladat témakoreinek kivalasztisat és elmélyitését
timogatjak, amelyek késdbb szerves részét képezhetik a diplomamunkanak.

Projektfeladat (BMEGT52MN31)
A projektfeladat célja a diplomamunka el6készitése, leginkabb a diplomamunka empirikus, céges terepen végzett munkdjanak
elokészitése és pilot szintl elvégzése.

Oktatok és témavezeték: Dr. 1zs6 Lajos, Dr. Hercegfi Karoly, Dr. L6g6 Emma, Dr. Németh Edit, Dr. J6kai Erika, Dr. Tévolgyi
Sarolta, Dr. Berki-Siile Margit, Koles Maté, Szabé Balint valamint az Ergonémia és Pszicholégia Tanszék néhany tovébbi
oktatdja

Példak termékmenedzsment modulos projektfeladatokbol és diplomamunkakbol
A modulon nagyon kiilénbdz8 miiszaki hatterti termékekkel és a termékéletciklus legkiilonbdzdbb szakaszaival foglalkozd
projektfeladatok és diplomamunkdk sziilettek. Néhdny példa a sokféleségre:

* Gyartasoptimalizélas lehetOségeinek feltarasa a
munkahelyi kdrnyezet ergondmiai elemzésével

* Villalkozasi siker titkai és buktat6i a design termékek
piacan

* Ergondmiai kockazatértékelé modszerek alkalmazasi
lehetdségei ipari és irodai munkahelyeken
Intelligens kozlekedési rendszerek fejlesztésének emberi
tényezdi
Szoftvertermékek fejlesztési folyamatanak auditaldsa
termékmenedzsment szempontok alapjan

* Az ArchiCAD szemmozgéiskovetés-alapi hasznalhatdsagi
vizsgalata

* Agilis szoftverfejlesztési folyamat a tavkozlési iparban

* A fenntarthat6 termékfejlesztés vizsgélata egy butoripari
cég termékének példajan keresztiil

* Akadalyozott Turizmus

* Jegy- és bérletkiad6 automatakhoz kapcsol6do
szervizszolgaltatas fejlesztése

Tovabbi informécidk a tanszék honlapjan: www.erg.bme.hu.

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Ergonomia és Pszichologia Tanszék

1117 Budapest, Magyar Tudosok korutja 2. Q épiilet
Aszérny 1. em. 112. Tel: (1) 463-2654 Fax: (1) 463-2106
www.erg.bme.hu
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TANSZEKVEZETO

Miiszaki menedzser mesterképzés
,KORNYEZETMENEDZSMENT MODUL”

A modul képzési céljaolyan komplex kérnyezetmenedzsment ismeretek agdjt mely ismereteknek a gyakorlati
alkalmazasa az Eur6pai Unidban, tehat tagorszadkagyarorszagon is, a piaci versenyképesség lésyelgeneként
jelenik meg. A képzésben résztékvmind az allamigazgatasi, mind a vallalati és tsaéléi gyakorlatban sziikséges
korszeti elméleti és gyakorlati ismeretanyaggal rendelkkzne
Felméréseink szerint a moduleégzett hallgatéinkirant az allamigazgatas — a szakminisztérium, eny@zetvédelmi,
Vizlgyi és Természetvédelmi Felligystgek, onkormanyzatok (a kdrnyezetvédelmi- és w Fahntarthatdsagi /LA
21/ programok készitésével dsszefiiggésben) — tdvabldllalati és a tanacsaddi szféra rédzgyarant szamottév
érdekbdés mutatkozik. Ezek az igényekdasrban a kdrnyezetmenedzsment, a kornyezeti hasgglat, kornyezeti
audit, kdrnyezeti jelentéskészités, kornyezeti kaekelemzés, projektmenedzsment, valamint kornyézeasokkal
rendelked projektek elbiralasa, dontések kdrnyezeti megaagm stb. feladatok &dészitése és lebonyolitdsa soran
jelentkeznek.
A modulonvégzett hallgatok ismerik
a kornyezetvédelem specifikus odsszefliggéseit, antadyteriletre vonatkozé elveket, azokat a sajatos
technikakat, amelyek a tudomanyterilet elméletid&seinek kutatasat és gyakorlati alkalmazasatkteszi
lehetvé, tovabba a gyakorlatban alkalmazhat6é technikdlsatmédszereket, amelyeket specialis szakmai
ismereteik birtokaban, a gyakorlatban alkalmazhijsesek,
A végzett hallgatok alkalmasak/képesek
— szakismereteik birtokaban a szakterileti feladatt#itasara, iranyitasara, koordinalasara,
— a makro, -mezo -és mikroszinfolyamatok elemzésére, iranyitasara, befolyasoass koordinalasara,
— aszervezetek és intézmények folyamatainak teréezéslemzésére,
- a kornyezetvédelemhez kapcsol6dd egyéb (kozleked@srgetikai, mifiségi stb.) tevékenységek teriiletén
dolgozék munkéjanak dsszehangolasara és hatékpeyztésére.

A modul tantargyai (ismeretkorei):

Tantargy neve: Fenntarthatd kdrnyezet- és diforrasgazdalkodas MN20

A fenntarthat6 fefildés komplex rendszerének bemutatasaval és krélkaizésével bemutatni a bioszféra, tarsadalom,
gazdasag kolcsbnhatasait, az ért&kelechanizmusok, indikatorok segitségével. A hallgjel megismertetni a
fenntarthatd fefldés nagyregiondlis (EU), nemzeti és helyi-kisregisnprogramjainak rendszerével édikdési
mechanizmuséaval. A fenntarthatésag, mint a bioazfrsadalom, gazdasag viszonya. A fenntarthgtédées és a
gazdasagi ndvekedés viszonya. Kornyezeti, jolétinfarthatosagi indikatorok. Uj tipusti makromuta@®EW, ISEW,
GPI, 6kologiai labnyom, HDI). A PSR és a DPSIR nlbdk kdrnyezetgazdasagtan, mint a fenntarthatésfiyyaba
mutatdé megoldaskeresés. A kornyezetgazdalkodasaiipts a fenntarthatésag viszonya. A fenntarthgtdeyi,
kisregionalis szintje.

Tantargy neve: Kérnyezeti teljesitményértékelés MN2

A tantargy célja a hallgatok megismertetése azvalépvallalati kdrnyezeti teljesitményértékelési tedddhikal,
maédszerekkel. A targy targyalja a teljesitményédrt@&& makroszifit médszereit, illetve vallalati alkalmazasanak
szilkségességét, céljat, az egyes médszerek, esgalati eredmények alkalmazhatésagat a vallajakaylatban.
Vizsgalja a makro és mikro 6sszefliggések dsszetbisé lehdivé tevd ipari metabolizmus anyagaram elemzésének
folyamatéat (Material Flow Accounting — MFA és az MEIvén alapul6 kémiai anyagaramok elemzése Substalow
Analysis - SFA segitségével). Foglalkozik az inédigkdrnyezeti és gazdasagi szamlak (SEEA) alkahatsaganak
teriileteivel. Tovabbi (makro és mikrosipimegkdzelitésben megjelenitett téméak: az anyaggéive, a kdrnyezeti
koltségek a kornyezeti indikatorok szerepe, jéledge a teljesitményértékelésben. A kérnyezeti {etiratdsagi)
jelentések tipusai, tartalma (indikatorai).

Modul projekt feladat

A modul gesztora:Kdrnyezetgazdasagtan Tanszék Telefon: 463-1941.
Honlap: www.kornygazd.bme.hu

Budapest, 2014. januar 15.
Dr. Csete Maria sk.

egyetemi docens
tanszékvezét
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