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Alapadatok

Végzettségi szint: mesterfokozat

Tagozat: nappali

Szakképzettség: okleveles miliszaki menedzser
Finanszirozasi forma: allami 6sztondijas / onkoltséges
Képzési idd: 4 félév

Rovid szakleiras

A Miiszaki menedzser mesterszakon végzettek elméleti és mddszertani hatérrel felvértezve
képesek a technoldgiai és iizleti kornyezetben felmeriild Osszetett problémak megoldésara,
koordinalasara, az ilyen kérnyezetben miikodé szervezetek menedzselésére.

A szak azoknak szol, akik szeretnének sokoldalt, korszerti és gyakorlatias gazdasagi, szervezési
¢s vezetési, valamint miszaki ismereteket elsajatitani, nyitottak a sokoldalusagot igényld,
Osszetett problémakra. Ezt timogatand6 a valasztott specializacié téméajaban a hallgatok a két
féléven készitett diplomamunkajuk keretében 6nallé problémamegoldo képességiikrol tesznek
tanubizonysagot.

A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem miiszaki menedzser képzésénél donté a
természettudomanyi, miiszaki és a gazdalkodas- és szervezéstudomanyi ismeretek harmonidja.
Jo lehetdséget nyujt a kiilonbozd alapképzésben végzettek szamara tanulmanyaik folytatasara,
ezzel egyiitt a szak hallgatdsdganak sokszintisége is kifejezetten segiti az tizleti élet kiilonb6zo
szerepldivel valo egylittmitkodés képességének kialakuldsat.

Mintatantervi jelolésrendszer

Tantargy tipusa
K:  kdtelez6 tantargy KV: koételezden valaszthato tantargy
V: szabadon valaszthato tantargy KR: kritériumkovetelmény

Zarovizsga tantargy
Z\: zéarOvizsgatargy

Heti 6raszam
Heti 6raszam = el6adas 6raszama + gyakorlat éraszama + laboratorium oraszama

Szamonkérés modja
V: vizsga
f: (fél)évkozi jegy

Kreditérték

(Nftv. 108.§ 24.) kredit: a hallgat6i tanulmanyi munka mértékegysége, amely a tantargy, illetve
tantervi egység vonatkozasaban kifejezi azt a becsiilt idét, amely meghatarozott ismeretek
elsajatitasahoz, a kdvetelmények teljesitéséhez sziikséges; egy kredit atlagosan harminc
tanulmanyi munkaorat jelent, a kredit értéke — feltéve, hogy a hallgato teljesitményételfogadtak
— nem fligg attdl, hogy a hallgato tudasa milyen értékelést kapott.

Jelolési példa
Kvantitativ médszerek K — 4/f/5
Jelentése: Kotelez6 tantargy, heti 4 kontaktoras, évkozi teljesitési, 5 kredites.



Egyéb megjegyzések a mintatantervhez

A mintatanterv az Nftv. 49.§ (4) bekezdés szerinti ajanlott tanterv, amely a tantervben szerepl6
targyak, kritériumkdvetelmények olyan elosztasa félévekre, amelyet atlagos iitemben haladni
akard hallgaté ugy kovethet, hogy eleget tesz minden tantargy felvételénél az elétanulmanyi
kovetelményeknek, igy tanulmanyi kdvetelményeit a képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatarozott képzési id6 alatt teljesitheti. A Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ)
szabalyozza a hallgatok szamara a hallgatdi jogviszonybdl eredé egyes jogokat és
kotelezettségeket. Ezenkiviil a tanulmanyok folytatasanak keretét, lehetOségeit a szakra és a
tantargyakra vonatkozo leirasok fogalmazzak meg.

A képzés soran a tantargyak egy része egymadsra épiil, bizonyos tantargyak felvételéhez
szlikséges egy vagy tobb tantargy korabbi teljesitése. Ez az an. el6kdvetelmény, azaz egy adott
tantargy, tantervi egység felvételéiil eloirt teljesitett tantargy. Az elékdvetelmények teljesitését
a szak el6tanulmanyi rendje, azaz a szak mintatantervében szerepld tantargyak
elékovetelményeinek Osszessége szabja meg.

A mintatanterv és az eldtanulmanyi rend szerinti haladas az orarendtervezés szempontjabol is
indokolt, mivel a félévek orarendje tanévenként ugyanazon szerkezetben késziil. Igy az ajanlott
haladastol valo eltérések — a késébbi tantargyfelvétel soran — nem vart titkzéseket okozhatnak,
tovabba figyelembe kell venni, hogy a tantargyak tobbsége nem mind a két félévben indul.



Mintatanterv (6szi féléves kezdés)

Tantirgyak megnevezése |Tipus | zv | 1. [ 2. | 3 | 4.
1. félév
Kvantitativ modszerek K ZN 4//5
Operacidkutatas miiszaki K 2/f/3
menedzsereknek
Menedzsment K yAY, 2/113
Marketingmenedzsment K VAY) 2/t13
Termelés- és szolgaltatdismenedzsment K N 4/vI5
Szamvitel K 4/v/5
A moderr} ﬁ;lka eredményei €s K 2/f/3
alkalmazasai
Miiszaki szakismeret 1. KV 4/v/5
2. félév
A ngn_otechnologla természettudomanyi K 2/f/3
alapjai
IAlkalmazott termékmenedzsment K 2/f13
Menedzsment és human szakismeret KV 2/f13
Fenntarthato kornyezet- és
eroforrasgazdalkodas K 21113
Mindségmenedzsment K YA, 4/v/5
Technoldgiamenedzsment K 4/v/5
Miiszaki szakismeret 2. KV 4/v/5
Szabadon valaszthato tantargy 1. V 2/f13
3. félév
Projektmenedzsment K 4/v/5
Dontéstamogatd rendszerek K 2/vl3
Uzleti gazdasagtan K 4lv/5
Specializacio 1. KV VA 2/f13
Diplomamunka 1. K 12/f/15
Szakmai gyakorlat K 4 hét
4. félév
Kockazat és megbizhatosag K 2/vI3
A biotechnologia természettudomanyi K 2/f13
alapjai
Szabadon valaszthat6 tantargy 2. \Y 2/f13
Specializaci6 2. KV VA 2/t/3
Diplomamunka 2. K 12/1/15

Osszesen

[24/3v/32 [22/3v/30 | 24/3v/31 | 20/1v/27




Mintatanterv (tavaszi féléves kezdés)

Tantiargyak megnevezése

|Tipus | zv | 1

2.

1. félév

IA nanotechnoldgia természettudomanyi
alapjai

K

2/f/3

IAlkalmazott termékmenedzsment

K

2//3

Menedzsment és human szakismeret

KV

2/1/3

Fenntarthato kornyezet- és
er6forrasgazdalkodas

2/f/3

Mindségmenedzsment

yAY

4/v/5

Technoldgiamenedzsment

4/v/5

Mszaki szakismeret 2.

4/v/5

Szabadon valaszthat6 tantargy 1.

<|Z|®|x| =

2/1/3

2. félév

K vantitativ modszerek

yAY,

41115

Operaciokutatas miiszaki
menedzsereknek

2/f/3

Menedzsment

YA,

2/f/3

Marketingmenedzsment

VA,

2/f/3

Termelés- és szolgaltatdismenedzsment

N

4/v/5

Szamvitel

4/v/5

A modern fizika eredményei és
alkalmazasai

A | XNIAR[IARIR] R |R

21113

Mszaki szakismeret 1.

4/v/5

3. félév

Kockdazat és megbizhatosag

2/vI3

A biotechnolodgia természettudomanyi
alapjai

2113

Specializacio 2.

KV

yAY,

2113

Diplomamunka 1.

12/f/15

Szabadon valaszthatd tantargy I1.

<|X

2/f/3

4. félév

Projektmenedzsment

4/v/5

Dontéstamogat6 rendszerek

2/vI3

Uzleti gazdasagtan

4/v/5

Specializécio 1.

N

2//3

Diplomamunka 2.

12/f/15

Szakmai gyakorlat

x| x| 2| =| =[x

4 hét

Osszesen

| 22/3v/30 | 24/3v/32 | 20/1v/27 |24/3vi31




Specializaciok tantervi részletei

A szakon &t specializacio miikodik: az Ertékmenedzsment specializacié (Menedzsment és
Villalatgazdasagtan Tanszék), a Menedzsment 4.0 specializacidé (Menedzsment ¢&s
Vallalatgazdasagtan Tanszék), a Pénziigyi menedzsment specializacio (Pénziigyek Tanszék), a
Termékmenedzsment specializacid6  (Ergondémia és Pszicholdgia Tanszék), és a
Kornyezetmenedzsment specializacié (Kornyezetgazdasadgtan ¢€s Fenntarthatd Fejlodés
Tanszék).

A specializacio teljesitéséhez a Diplomamunka 1. és Diplomamunka 2. tantdrgyak, valamint a
specializacids tantargyakat (6 kredit) kell teljesiteni.

Specializacios tantargyak (2/1/3)

Ertékmenedzsment
Szakirany 1: Az értékmddszertan alapjai
Szakirany 2: Ertékvezérelt szolgaltatasmarketing

Koérnyezetmenedzsment
Szakirany 1: Kornyezeti teljesitményértékelés
Szakirany 2: Fenntarthato {izleti modellezési gyakorlat
Menedzsment 4.0

Szakirany 1: Stratégiai menedzsment
Szakirany 2: Napjaink min6ségmenedzsment kihivasai

Pénziigyi menedzsment
Szakirany 1: Befektetések
Szakirany 2: Makropénziigyek

Termékmenedzsment
Szakirany 1: Emberkézpontu termékmenedzsment
Szakirany 2: Ergondmiai modszerek

Kotelezéen és szabadon valaszthaté tantargyak

A Miiszaki szakismeret és a Menedzsment és human szakismeret tantargyak, kotelezéen
valaszthat6 tantargyak (KV), amelyek koziil a hallgatonak a mintatanterv szerint 10, illetve 3
kreditet kell teljesiteni.

Miiszaki szakismeret (4/v/5):

Energetika (GPK) Vallalati logisztika (KJK)

Infokommunikacios rendszerek (VIK) Intelligens kozlekedési rendszerek (KJK)

Kozlekedés kornyezeti hatasai (KJK) Kozlekedési térinformatika (EMK)

Beruhazas-menedzsment MM (EPK) Ingatlanfejlesztés MM (EPK)

Magyar varosok (EPK) Epiiletenergetika MM (EPK)
Varosgazdalkodas és urbanisztika (EPK)




Menedzsment és human szakismeret (2/f/3):

Idegen nyelv Menedzsment ismeretek Human ismeretek
Uzleti kommunikacio Az esetoldas alapjai Gazdz’lsagfudomanyl
kutatasmodszertan
Kulturakozi kommunikacio Esetverseny-felkészito Vallalati jog
M}nosegmenedzsment Tudoménytdrténet
imodszerek

Tudomany, Altudomény,
Tudomanyellenesség
Alkalmazott szervezet- és
vezetéspszichologia
Vezetdi informdciorendszerek  [Designgondolkodas tréning
Hogyan legyiink sikeresek a
imunka vilagaban?

Stratégiai marketing

Nonprofit menedzsment

A szabadon valaszthat6 (V) tantargyak korébe a kar, illetve az egyetem Osszes, mesterképzési
szinten kinalt targya beletartozik. Ezekbdl 6 kreditet kell teljesiteni.

Diplomamunka tantargyak és a diplomamunka leadasa

A hallgat6 a Diplomamunka 1. és a Diplomamunka 2. tantargyak keretében (a 3. és 4. félévben)
konzulensi tamogatassal késziil fel a diplomamunka leadasara. E tantargyak kreditesek,
érdemjeggyel zarulnak.

A diplomamunkakat biralo(k) értékeli(k). Majd a hallgaté a diplomamunkajara a zar6vizsgan
kap érdemjegyet, amely a diploma mindsitésébe szamit bele.

Elétanulmanyi kovetelmények

A specializacid valasztasanak eldtanulmanyi feltétele a mintatanterv szerinti elsé két felev
tantargyaibol minimum 39 kredit megszerzése. Az egyes specializdcidkra kertilés feltétele a
megjelolt targyak teljesitése:

Ertékmenedzsment: Menedzsment és Marketingmenedzsment
Kornyezetmenedzsment: Fenntarthato kornyezet- €s eréforrasgazdalkodas
Menedzsment 4.0: Menedzsment és Mindségmenedzsment

Pénziigyi menedzsment: Szamvitel

Termékmenedzsment: Alkalmazott termékmenedzsment

A Diplomamunka 2. tantargy elétanulmanyi feltétele a Diplomamunka 1. tantargy teljesitése.
A Diplomamunka 1. tantargy eléfeltétele megegyezik a specializacid valasztas feltételével.

A Kockazat és megbizhatosag tantargy elétanulmanyi kovetelménye a Kvantitativ médszerek
tantargy teljesitése.

Végbizonyitvany (abszolutérium)

A hallgato a mintatantervben foglalt 6sszes tanulmanyi kotelezettségének teljesitése — a

8



mintatanterv szerinti 120 kredit megszerzése — utan megkapja a tanulmanyok lezarasat igazolo
végbizonyitvanyt (abszolutériumot). Ez a bejegyzés, illetve dokumentum a zardvizsgara
bocsathatosag eléfeltétele.

A TVSZ 67.§ (1) alapjan megsziinik a hallgatdé hallgatéi jogviszonya tanulmanyainak
befejeztével, azon félév utolsd6 napjan, amelyben a végbizonyitvanyt (abszolutériumot)
megszerezte.

Zarovizsga

A zardvizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges ismeretek, készségek ¢és képességek
ellendrzése és értékelése, amelynek soran a hallgatonak arrdl is tanusagot kell tennie, hogy a
tanult ismereteket alkalmazni tudja. A hallgat6é szakonként (képzésenként) kiilon zarovizsgat
tesz. A zarovizsga a tantervben meghatarozottak szerint tobb részbdl allo osszefoglalo,
szintetizalo jellegli vizsga, amelynek sikeres letétele a hallgato tanulmanyainak lezarasatjelenti.
A zarovizsga elemei: (1) a zarovizsgatargyak anyagabdl adott vizsgafeleletek, amelynek soran
a hallgato6 a zardvizsgatantargyak tartalmara alapozva dsszetett modon fejti ki az adott tételeket,
témakoroket; (2) a diplomamunka nyilvanos megvédése.

Az aktualis zardvizsga-tételsorok nyilvanosak. A vizsgdn a hallgaté két tételt huz,
menedzsmentbdl és a specializacidja tantargyaibol. A mintatantervben megjeldlt kotelezd
tantargyak a Menedzsment tételsorban szerepelnek, ¢és minden specializdcion a 2-2
specializacids tantargy adja a specializaci6 tételsorat. A zarovizsgakon kiviil a hallgatonak kb.
10 perces prezentacié formajaban a diplomamunkajat kell bemutatni, majd ezt kdvetéen az
ehhez kapcsolodo kérdések alapjan kell megvédenie azt.

A zardvizsga altalanos szabalyait a TVSZ tartalmazza, a mesterszakra, illetve a tartalomra
vonatkozo részletes szabalyokat a szak/specializaci6 zarovizsgajat szervezd tanszeék véleménye
alapjan a kar adja meg. Ha a hallgatd a zarovizsgan nem jelenik meg, teljesitménye nem
értékelhetd. Igazolatlan tavolmaradas esetén a zarovizsga megismétlésére rendelkezésre allo
vizsgaalkalmak szama eggyel csokken. Sikeres a zardvizsga, ha a vizsgazo a zarovizsga minden
részében legalabb elégséges érdemjegyet szerzett. Sikeres zardvizsga nem javithat6. A ZVB
altal elégtelenre mindsitett szakdolgozat, diplomamunka egy alkalommal, 0j szakdolgozat,
diplomamunka elkészitésével javithatd legkorabban a kovetkezd zardvizsga idGszakban.
Amennyiben a hallgatonak valamelyik zar6vizsga tantargy vizsgaja volt sikertelen, csak abbol
kell javitd vizsgat tennie. A javitasra a sikertelen zarovizsgat kovetd két honapon beliil nem
keriilhet sor. Diplomamunka csak egy alkalommal javithato, illetve potolhatd; a zarovizsgan
sikerteleniil (elégtelennel) végz6do zarovizsgatargy két alkalommal ismételhetd.

Nyelvvizsga-kovetelmények

A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan €16 idegen nyelvbdl, amelyen az adott
szakmanak tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert, kozépfoka (B2), komplex tipust
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.



Nyelvi képzés

A hallgatok nyelvtudasanak fejlesztését, bovitését az Idegen Nyelvi Kozpont
segiti, nyelvvizsgat az INYK keretén beliill mikodé6 BME Nyelvvizsgakozpontban lehet
tenni.

A specialis, szakmai tartalmu kredites kurzusokat B2 ¢és C1 szinten inditjuk, heti 1x2
ordban: Miiszaki nyelv; Kommunikicids készségfejlesztés; Uzleti nyelv; Kultirakozi
kommunikécid; English for University Studies/Deutsch fiir das Studium; Deutsch im
Unternehmen; Kommunikaciofejlesztés TED el6adasok alapjan; English for Professional
Success/Deutsch fiir Erfolg im Beruf C1, Professional Writing C1. A kredites kurzusokat
az egyetem nappali képzéses hallgatdi tanulmanyaik alatt barmikor téritésmentesen
felvehetik, tehat nem keriilnek nyelvi egységbe. A szabadon valaszthat6 kredites kurzusaink 2
kredit  értékiiek, felvételi szabalyaik megegyeznek az egyetem tobbi szabadon
valasztott targyéval.

Az altalanos nyelvi tartalmu targyak 0 kreditesek, ezek keretében francia,német, olasz
vagy spanyol kurzusok indulnak heti 1x2 vagy 2x2 d6raban a kezd6tdl (A1) B2

szintig, angolbdl és németbél C1 szinten is. Ezeknek a kurzusoknak a felvételét az
egyetem ingyenes tamogatasi egységekkel biztositja nappali képzéses hallgatdinak: 1 *2 éra
= [ egység / 2*2 ora = 2 egység. A mesterképzéseken (MSc/MA) 4 egységet. Tovabbi
egységek az adott tanév elsé napjan érvényes hallgatéi normativa 8%-anak megfeleld
Osszegért (jelen pillanatban 13 000 Ft) vasarolhatok.

Az Idegen Nyelvi Kozpont honlapjan (www.inyk.bme.hu) az oktatas / hallgat6i nyelvoktatas
Itargyfelvétel - utvonalon teljes tajékoztatast kaphat.

Testnevelés és sport

Testnevelés tantargy a mesterszakon — nem kotelezd — szabadon valaszthatd lehetdség (az
esetleges téritési kotelezettséggel kapcsolatos részletekrdl a Testnevelési Kozpont weboldalan
www.testneveles.bme.hu tajékozodhat). A tantargy teljesitése felvétel esetén alairas
bejegyzéssel zarul.

A tantargyi valasztékot és a sportoldsi lehetdségeket a Testnevelési Kozpont biztositja. A
tantargy teljesitésére €s a tovabbi sportolasi lehetdségekre a BME Sportkézpont ¢s a BME
Sporttelep all rendelkezésre. A kinalatban t6bb mint harminc sportolasi ag szerepel.

A tantargy felvételével, a teljesités modjaval, valamint a sportolasi lehetéségek megismerésével
kapcsolatosan a Testnevelési Kozpont, illetve annak honlapja ad részletes eligazitast.

Sarokszabalyok — NFTV és TVSZ alapjan — a hallgatéi az allami 6sztondijas képzési
forma, illetve a hallgatéi jogviszony fenntartasahoz

A tanulmanyokra vonatkozé mindenkori alapvetd szabalyokat a Nemzeti felsGoktatési torvény
paragrafusaira épiilve a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat hatdrozza meg.

A legfontosabb alapszabalyok — sarokszabalyok —, amelyek a tanulmanyok idejét, valamint a
hallgaté minimumteljesitményét eldirjak, a kovetkezok:
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Az Egyetem a hallgatot

a) a tanév végén (juliusban) az utolsd két aktiv félév teljesitményének figyelembe
vételével (tanulmanyi eredmény alapu atsorolas)

b) jogszabalyban biztositott, igénybe vett tamogatott félévek felhasznalasara
figyelemmel (tdmogatési id6 alapt atsorolas)

C) A hallgaté kezdeményezésére (kérelemre torténd atsorolas)

a koltségviselési formak kozott atsorolja, illetve atsorolhatja.
] Tanulmanyi eredmény alapt atsorolas:

o Onkoltséges képzési formdra kell azt a magyar allami (rész)osztondijas hallgatot
atsorolni, aki az utolso két aktiv félévében — amelyben nem vett részt valamely EGT-
allamban olyan részképzésen, amelyben folytatott tanulmanyai az Egyetemen folyd
szakos tanulményaiba beszamithatok — nem teljesitett legalabb harminchat kreditet
vagy nem ¢érte el a 139/2015. Korm.rendelet szerinti képzési teriileten, az
atsorolasnal figyelembe veendd iddszakra eldirt értékii sulyozott tanulmanyi atlagot.
(Ez az atlag a kiilonb6z0 idészakok esetén eltérd.)

A Szabalyzat jelen szakaszanak alkalmazasidban a ,Tantargybefogadas ¢&s
kreditelismerés™” szabdlyai alapjan elismert kreditek a hallgato altal teljesitett
kreditnek mindsiilnek, feltéve, hogy azok elismerésére az atsorolas szempontjabol
vizsgalt idészakban keriilt sor.

[1 Tamogatasi id6 alapu atsorolas:
o az Egyetem a FIR-bdl szarmaz6 adatok alapjan megallapitja a hallgato altal
felhasznalt allamilag tdmogatott, illetve magyar allami (rész)osztondijas félévek
szamat, és amennyiben a jogszabalyi eldirdsok alapjan sziikséges modositja a TR-
ben a hallgaté koltségviselési formajat.

o egy személy — felsGoktatasi szakképzésben, alapképzésben €s mesterképzésben
Osszesen - tizenkét féléven at folytathat tanulményokat a felsGoktatasban
(tamogatasi 1d6). Ha a hallgatd kimeritette az egyéni tamogatasi 1idot, akkor csak
onkoltséges képzeési formaban folytathat tanulmanyokat a felséoktatasban

o az oklevél megszerzéséhez igénybe vehetd tadmogatasi 1d6 legfeljebb két
félévvel lehet hosszabb, mint az adott tanulmanyok képzési ideje. Ha a hallgat6 az
igy meghatarozott tamogatasi id6 alatt az adott fokozatot (oklevelet) nem tudja
megszerezni, a tanulmanyait e szakon 6nkoltséges képzési formaban folytathatja
akkor is, ha a tamogatasi id6t egyébként még nem meritette ki

[J Kérelemre torténo atsorolas:

o A hallgat6 barmikor kérheti, hogy az altala megadott szakon a soron kdvetkezd
félévben magyar allami (rész)0sztondijas koltségviselési formardl Onkoltséges
koltségviselési formara kertiiljon atsorolasra.

o Az Nftv. 48. § (3) bekezdése alapjan a megiiresedett magyar &allami
(rész)osztondijas 1étszamkeretre az utolsd két aktiv félévre szamitott sulyozott
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tanulmanyi atlag alapjan a legjobban teljesitd, azonos szakon tanulmanyokat
folytat6 hallgatokat lehet atsorolni.

[ Hallgatoéi jogviszony megsziinése:
o Jogviszony megsziinése a képzés befejeztével

» tanulmanyainak befejeztésevel, végbizonyitvany, illetve oklevél
megszerzésével

o Jogviszony megsziinése a sajat kérésre

* sajat kezdeményezés miatt

o Tanulmanyi okbdl torténd elbocsatas

* ha a hallgatd a végbizonyitvanyt — szakon folytatott — tanulmanyok
megkezdésétdl szamitott, a képzési és kimeneti kovetelményekben megadott
képzési id6 kétszeresének letelte eldtt nem szerzi meg;

* ha azonos szakjan, ugyanazon tantargybol a 2012. szeptember 1-jét
kovetden tett sikertelen [elégtelen eredményii] vizsgainak (szigorlatainak),
javito- és ismétlo javito vizsgainak (szigorlatainak) 0sszesitett szdma eléri a
hatot;

* azonos szakjan, ugyanazon tartargy kreditpontjat 2015/2016. tanév
masodik félévétdl kezdddden hatszori tantargyfelvétel utdn sem szerzi meg;

* halmozott stlyozott tanulmanyi atlaga alapképzésben a beiratkozast
kovetd 4. aktiv félév végén nem éri el a 2,25 értéket, illetve mesterképzeésben
a beiratkozast koveto 2. aktiv félévben a 2,50 értéket;

* utols6 3 aktiv félévében — amelyben nem vett részt valamely EGT
tagallamban olyan képzésen, amelyben folytatott tanulmanyai az Egyetemen
folyé szakos tanulmanyaiba beszamithatok — nem szerzett legalabb 20
kreditpontot;

* amennyiben jogviszonya kordbban megsziint, de az adott képzésre
felvételi eljarasban ujra felvételt nyert, tanulmanyait folytatja, a
beiratkozastol szamitott elsé 3 aktiv félévében — amelyben nem vett részt
valamely EGT tagallamban olyan részképzésben, amelyben folytatott
tanulmanyai az Egyetemen foly6 szakos tanulményaiba beszdmithatok —
nem szerzett legalabb 10 kreditpontot.;

A Szabdlyzat jelen szakaszanak alkalmazasdban a ,, Tantargybefogadas és
kreditelismerés™ alapjan elismert (akkreditalt) kreditek nem mindsiilnek a
hallgat6 altal megszerzett kreditnek.
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o Be nem jelentkezés miatti elbocsatas

* ha a hallgatd egymast kovetd 3. alkalommal nem jelentette be sem
tanulmanyai folytatasat, sem annak sziineteltetését;

= ha a hallgato a hallgatéi jogviszony sziineteltetésének két féléves
idotartamat kovetden sem regisztralja magat;

o Atvétel miatti elbocsatas

* haahallgat6 atvételt nyert mas szakra, intézménybe, képzési helyre vagy
képzési nyelvet, illetve munkarendet valtott;

o Passziv félévszamtullépés miatt

= amennyiben a hallgatoéi jogviszony adott szakon (képzésen) torténd
szlineteltetése meghaladja ciklusokra bontott képzési formakban a 4,
osztatlan képzési formakban a 6 félévet;

* a jogviszony sziineteltetésének egybefliggd idétartama meghaladna az
Nftv. 45. § (1) bekezdésében meghatarozott idotartamot (2 félévet) és jelen
féléve a TVSZ szerint passziv félévnek mindsiilne

o Fizetési hatralék miatti elbocsatas

» az adott szakon (képzésen) fizetési hatralék miatt, amennyiben a hallgato
felszolitasa eredménytelen volt és a hallgatonak a felszolitast koveto tiirelmi
1doszak letelte utan is van lejart hataridejii fizetési kotelezettsége €s a
hallgato részletfizetési kedvezmény vagy fizetési hataridé modositasa irant
nem nyujtott be kérelmet ezen iddszakon beliil;

o Jogviszony létesitéshez sziikséges feltétel megsziinése miatti elbocsatas

=  Megsziinik a hallgatoi jogviszony a hallgatd 6sszes szakjan (képzésén)
az intézménybdl valod kizdras fegyelmi hatarozat véglegessé valdsanak
napjan;

o Fegyelmi tton torténd elbocsatas

= az Egyetem egyoldalu nyilatkozattal megsziinteti a hallgatd hallgatoi
jogviszonyat az adott szakon (képzésen), ha a hallgatdéi jogviszony
1étesitésehez torvényben, illetve kormanyrendeletben meghatarozott feltétel
a tovabbiakban mar nem 4ll fenn a hallgatd Osszes szakjan (képzésén) az
intézménybdl valo kizaras fegyelmi hatarozata véglegessé valasakor;

A fentiek részleteit, illetve tovabbi szabalyokat a TVSZ tartalmazza, itt csak a legfontosabb
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alapszabalyokat emeltiik ki, amik idékozben valtozhatnak is, igy a mindig az aktualis TVSZ-
ben leirtak az érvényesek.

Gyakorlati szempontbol alapvetd €s visszatérd sarokszabalynak tekinthetd az, hogy az egyes
tantargyak meghirdetését, leirasat, a teljesitéséhez kotott feltételeket stb. a konkrét tantargyat
oktato intézet, tanszék eldirdsai szabalyozzak. Egy tantargy felvételekor ezek tanulméanyozasa
elengedhetetlen. Ezeket a leirasokat tartalmazzak a Tantargyi adatlapok.

Figyelem! Jelen szakhaladasi utmutaté az érvényes mintatanterv, elétanulmanyi rend és a
kapcsolodo szabalyok szerint késziilt. Ez a tajékoztatd segitséget nyujt abban, hogy
tanulmanyait tervszeriien és sikeresen folytassa. Felhivjuk figyelmét, hogy a jovében lehetséges
torvényi, rendeleti szabalyozok esetleg modosithatjak a jelen utmutatoban leirtakat. Az
esetleges modositasokrol a tanulmanyai soran jelzést kap, hogy ezek a mintatanterv szerinti
teljesitésében ne okozzanak problémat.

Tudasfejlesztés, tudasbévités, tehetséggondozas

A BME GTK-n két kari szakkollégium mikodik: a 2007-ben alakult, gazdasag- és
tarsadalomtudomanyi teriileten miikodo Liska Tibor Szakkollégium és a 2012-ben alakult,
tarsadalom, kommunikéci6 és médiatudomanyi teriileten miikodé KommOn Kommunikacios
Szakkollégium. Tovabba sok GTK-s hallgaté tagja az egyetemi EHK-hoz tartoz6 Management
Szakkollégiumnak, amelyben a GTK-s hallgatok évek ota vezetdi szerepet is vallalnak. Az
eurdpai miiszaki menedzserek szervezetének (European Students of Industrial Engineering and
Management, ESTIEM) egyetemi szervezetében, az ESTIEM Budapest BME-ben, a
hallgatdink szintén szép szammal vannak jelen.

A BME GTK tébb mint 70 eurdpai felsdoktatasi intézménnyel kotott Erasmus+ hallgatoi és
oktatdi/szakmai mobilitasi szerzodést. A korabbi Erasmus program keretében az elmult
években tobb szaz hallgato utazott ki, illetve kozel ugyanennyi érkezett a karra. A legtobb
hallgatd Németorszdgba, Olaszorszdgba, Ausztridba, Portugalidba és Spanyolorszagba
jelentkezett, mig sokan érkeznek Franciaorszagb6l, Németorszagbol, Spanyolorszagbol és
Portugaliabol.

A GTK az egyetemi eldirasokkal 6sszhangban szigoru palyaztatasi rendszert alkalmaz évek ota,
melyben dominans részt képez a tanulmanyi és szakmai munka (TDK, Szakkollégium).

A hallgatoknak lehet6ségiik van Tudomanyos Diakkori Konferencian részt venni.

A Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar egyik fontos eseménye az évente megrendezett
TDK-konferencia. Rendezvényeinkkel a hallgatoknak olyan forumot kivantunk és kivanunk
biztositani, amelyen a tudomanyos munka felé tett elsé 1épéseirdl szamolhatnak be. A
hallgatoktol és igy a benyujtott dolgozatoktol azt varjuk el, hogy a szerzék a hivatalos
tananyagon tal foglalkozzanak a valasztott témaval. Ez egyrészt az alkalmazott modszertanban
jelenik meg, masrészt pedig a témavalasztasban, amikor az oktatas soran csak érintélegesen
targyalt kérdéseket vizsgaljdk meg alaposabban vagy a megtanult ismeretek birtokaban a
tantermi foglalkozasokban nem szereplé problémakoroket veszik bonckés ala. A TDK-
dolgozatok szerzdit oktatok segiti munkajukban, ebbdl az egyiittmiikodésbdl szamos esetben
késobb diplomamunka is sziiletik.

Tovabba a képzést kovetden azok, akik a tudomanyos életben képzelik el jovojiiket és kutatassal
szeretnének  foglalkozni, jelentkezhetnek és felvételizhetnek a Gazdalkodas- és
Szervezéstudomanyi Doktori Iskolaba.
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Oktatasszervezés

Az oktatasszervezés sajatossaga a képzést tamogato 6nallo Hallgatoi Iroda. A részletek a
gtk.bme.hu oldalon olvashatok.
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