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Alapadatok

Végzettségi szint: mesterfokozat

Tagozat: nappali

Szakképzettség: okleveles pszichologus
Finanszirozasi forma: allami 6sztondijas / dnkoltséges
Képzési ido: 4 félév

Rovid szakleiras

A pszicholdgia mesterszak Munka- és szervezetpszichologia specializacid, valamint Kognitiv
pszicholdgia specializécio kisérleti vagy neuropszicholdgiai irdnnyal.

A Budapesti Miszaki ¢és Gazdasagtudomanyi Egyetemen a munka- ¢&s szervezet-
szakpszichologus képzés tobb évtizedes multra tekint vissza. A Munka- és
szervezetpszichologia specializacid olyanoknak sz6l, akik olyan feladatokat szeretnének
megoldani a munka és a szervezetek vilagaban, amelyek kdzéppontjaban a munkatevékenység,
a munkakornyezet, az egyén €s a csoport, a szervezet €s a vezetés elemzése, értékelése,
fejlesztése all. A jellemzdéen projektmunka-alapu tuddsatadas soran a hallgatok nemcsak
elmélyitik elméleti tudasukat, de megtanuljak valos feladathelyzetekben alkalmazni is azt. A
képzés az Eurdpai Pszichologus Diploma (EuroPsy) megszerzéséhez is hozzajarul.

A Kognitiv pszichologia specializacio kisérleti vagy neuropszicholdgiai irdnnyal specializécion
végzettek tanulmanyainak kdzéppontjaban az alapvetd kognitiv folyamatok mitkkddésének és
szerepének megismerése 4ll, mindennek a viselkedés-szervezési, idegrendszeri ¢és
neuropszicholdgiai hattere, gyakorlati alkalmazasi lehetoségei.

Mintatantervi jelolésrendszer

Tantargy tipusa
K: kotelezo tantargy
KV: kotelezéen valaszthato tantargy
V: szabadon vélaszthato tantargy
KR: kritériumkovetelmény

Zarovizsga tantargy
ZV: zarovizsgatargy
Heti 0raszam
Heti 6raszam = eldadas oraszama + gyakorlat draszama + laboratérium o6raszama

Szamonkérés modja
V: vizsga
f: (fel)évkozi jegy

Kreditérték

Az Nftv. 108.§ 24.:kredit: a hallgat6éi tanulmanyi munka mértékegysége, amely a tantargy,
illetve tantervi egység vonatkozasdban kifejezi azt a becsiilt 1d6t, amely meghatarozott
ismeretek elsajatitasahoz, a kovetelmények teljesitéséhez sziikséges; egy kredit atlagosan
harminc tanulmanyi munkaorat jelent, a kredit értéke — feltéve, hogy a hallgat6 teljesitményét
elfogadtdk — nem filigg attol, hogy a hallgaté tudasa milyen értékelést kapott.



Jelolési példa

Példa: Fejlédéspszicholégia K — 3/v/4

Jelentése: Kotelezo tantargy, heti 3 kontaktoras, vizsgaval zarulo, 4 kredites.

Egyéb megjegyzések a mintatantervhez

A mintatanterv az Nftv. 49.§ (4) bekezdés szerinti ajanlott tanterv, amely a tantervben szerepld
targyak, kritériumkovetelmények olyan elosztasa félévekre, amelyet atlagos litemben haladni
akar6 hallgatd ugy kovethet, hogy eleget tesz minden tantargy felvételénél az elétanulmanyi
kovetelményeknek, igy tanulmanyi kovetelményeit a képzési €és kimeneti kovetelményekben
meghatarozott képzési id6 alatt teljesitheti. A Tanulményi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ)
szabalyozza a hallgatok szamara a hallgatoi jogviszonybol eredd egyes jogokat ¢s
kotelezettségeket. Ezenkiviil a tanulmanyok folytatdsanak keretét, lehetdségeit a szakra és a
tantargyakra vonatkozo leirdsok fogalmazzak meg.

A képzés soran a tantargyak egy része egymasra épiil, bizonyos tantargyak felvételéhez
szlikséges egy vagy tobb tantargy korabbi teljesitése. Ez az Gn. eldkdvetelmény, azaz egy adott
tantargy, tantervi egység felvételéiil eldirt teljesitett tantargy. Az el6kovetelmények teljesitését
a szak el6tanulményi rendje, azaz a szak mintatantervében szerepld tantirgyak
elokovetelményeinek dsszessége szabja meg.

A mintatanterv és az elétanulmanyi rend szerinti haladas az orarendtervezés szempontjabol is
indokolt, mivel a félévek orarendje tanévenként ugyanazon szerkezetben késziil. igy az ajanlott
haladéstdl valo eltérések — a késObbi tantargyfelvétel sordn — nem vart litkdzéseket okozhatnak,
tovabba figyelembe kell venni, hogy a tantargyak tobbsége nem mind a két félévben indul.

Szakiranytol fliggetleniil minden hallgatonak teljesitenie kell a k6zds szakmai torzsanyag targyait.
Ezek a Fejlodéspszichologia, Kognitiv pszicholdgia, Személyiségpszichologia ¢€s a
Szocialpszichologia, Palyaszocializacio €s pszichologus etika, Modszertani készségfejlesztés 1. és
I, valamint a Kommunikécios készségfejlesztés. Az elméleti alapozéds targyai kozil a
Fejlodéspszichologia, a Kognitiv pszichologia és a Palyaszocializacio és pszicholdgus etikaa BME
TTK Kognitiv Tudoméanyi Tanszékhez, mig a Személyiségpszicholdgia, a Szocialpszichologia,
valamint a Mddszertani készségfejlesztés I.-11. €s a Kommunikacios készségtejlesztés a BME GTK

Ergonémia és Pszichologia Tanszékéhez tartoz6 targyak.



Mintatanterv

Munka- és szervezetpszichologia specializacio

TANTERVI MODULOK

, ZV | Tirus |JELLEG | FELEVEK
MEGNEVEZESE

Szakmai torzsanyag: 26 kredit 1 2 3

Elméleti alapozas (16)

Fejlodéspszichologia K SZT 2/0/vl4
Kognitiv és evolticios
. . K SZT 2/0/v/4
pszichologia
Személyiségpszichologia K SZT 2/0/vi4
Szocialpszichologia K SZT 2/0/vi4
Szakmai torzstargyak (10)
Modszertani készségfejlesztés 1. K SZT 2/1/%13
Modszertani készségfejlesztés II. K SZT 2/1/%13
Palyaszocializacio és
. , . K SZT 2/0/f/2
pszichologus etika
Kommunikacios készségfejlesztés K SZT 0/2/f12

Szakirdnyi studiumok: (68) kredit (mesterkurzusok +

tarstudomany + szakmai gyakorlat és vezetett kutatbmunka) ! 2 3
Specializaciés mesterkurzusok (32)

A XXI. szazad ZV |K SZS 6/2/v/9

munkapszichologiaja

Szervezetpszichologia és vezetés | ZV | K SZS 4/4v/9

HR folyamatok pszichologiaja ZV |K SZS 2/4/vI8
Munkapszichologiai modszerek 1. KV SZS 0/1/%12

Munkapszichologiai modszerek 2. KV SZS 0/1/%12
izervezetpszwhologlal modszerek KV s7S /112
gzervezetpszwhologlal modszerek KV s7S /112




TANTERVI MODULOK

MEGNEVEZESE ZV |Tirus |JELLEG | FELEVEK
Termékélmény KV SZS 0/1/1/2
Tarstudomany (3)
Munkajog KV SZS 2/0/f/13
Marketingmenedzsment KV SZS 2/0/f13
Szakmai terepgyakorlat és vezetett kutatomunka (33)
Terepgyakorlat I. K SZS 0/10//16
Terepgyakorlat I1. K SZS 0/6/f/10
Kutatastervezés K SZS 0/3/f/3
izzljlﬁl‘(’; tka‘zgslm“nikédé & K szs 1/2/f14
Szabadon vilaszthato: 6 kredit 1 2 3 4
Szabadon valaszthato targy 1. Vv - 2/0/f12
Szabadon valaszthaté targy II. \ - 2/0/f12
Szabadon valaszthato6 targy 111 \Y - 2/0/f12
Diplomamunka: 20 kredit 1 2 3 4
Diplomamunka K SZS 0/12/f120
Osszes félévi (tovabbi szabadon vilaszthato targyak nélkiil) | 16/6/3v/ | 15/8/3v/5 | 4/18/1v/ |0/18/0v/
(elméleti ora/gyakorlati ora/v/f/kredit) 5f/28 /31 5f/31 2f/30
Testnevelés \Y 0/2/f10 0/2/f10
Idegen nyelv Vv 0/4/f/0 0/4/£10




Kognitiv pszichologia specializacio

TANTERVI MODULOK | ZV | Tipus | JELL | FELEVEK

MEGNEVEZESE EG

1 2

1. félév:
Fejlodéspszichologia K SZT PIOIv/4
Személyiségpszichologia K SZT PIOIv/4
Modszertani K SZT PI1A/3
készségfejlesztés 1.
Palyaszocializacio és K SZT RIO/f/2
pszichologus etika
Kommunikacios K SZT DI2/f/2
készségfejlesztés
Neurobiologia 1. — Alapok,| zZV | K SZS P25
az észlelés neurobioldgiaja
Szabadon valaszthato targy \YJ - P/0/f/2
Pszicholingvisztika ZV | K SZS R/0/fI3
Az emlékezet és tanulas| ZV | K SZS PIONI3
pszichologiaja
Bevezetés a  kognitiv K SZS PIO/f/2
tudomanyba
2. félév:
Kognitiv ~ és  evolucios K SZT 2/0/v/4
pszichologia
Szocialpszichologia K SZT P/0/v/4
Modszertani K SZT P/1/f/3
készségfejlesztés I1.
Neuropszichologia ZzVv | K SZS P/2/F/5
Evolucids pszichologia ZzVv | K SZS P/0/v/3
Szabadon valaszthato targy Vv - P/0/f12




Laborgyakorlat I. K SZS D/6/fI7

Neurobiologia 2. ZVvV | K SZS P/0/v/2

3. félév:

Neurobiologia 3. ZV* | KV | SZS 2/0/f/3

Elmefilozofia ZV* | KV | SZS 2/0/f/3

Kognitiv neuropszichiatria KV |SZS D/4[f16

Nyelvi olvas6szeminarium ZV* | KV | SZS D/2/f13

Megismerés és érzelem ZV* | KV | SZS 2/0/f/3

Tarsas megismerés ZV* | KV |SZS D/2/f13

Pragmatika és  kognitiv| ZV* | KV |SZS D/2/%13

nyelvszemlélet

(N)Agy bajban ZV* | KV | SZS 2/2116

Fejlédési neuropszicholdgia | ZV* | KV | SZS 2/2116

Neuropszichologiai ZV* | KV |SZS 2/2116

diagnosztika

Az  emlékezeti zavarok| ZV*| KV |SZS 2/0/f13

neuropszichologidja

Tudomanykommunikacio ZV* | KV |SZS 2/0/f/3

Laborgyakorlat I1. K SZS 0/6/f/12

Szabadon valaszthato targy \Y - 2/0/f/2

4. félév:

Diplomamunka K SZS D/12/§/20

Kutatomunka K SZS D/8/f/10

Osszes félévi (tovabbi szabadon valaszthaté | 23/4v/6f/30 | 23/4v/4f/30 | 20/0v/3-6/30 | 20/0v/2f/30
targyak nélkiil) (6ra/v/f/kredit)

Testnevelés \Y 0/2/%10 0/2/%10

Idegen nyelv \Y 0/4/%10 0/4/%10

7. sz. tablazat: A Kognitiv pszicholégia specializdcio javasolt tantervi haldja
(ZV* jeloli, hogy a hallgato 3. féléves oravalasztasanak fiiggvényében egy elméleti
vagy egy gyakorlati, neuropszichologiai tételsorbol huz tételt)




Specializaciok tantervi részletei

A BME GTK-n két specializaci6 kozol lehet valasztani. Ezek a munka — és
szervezetpszicholdgia, valamint a kognitiv pszicholdgia, kisérleti vagy neuropszichologia
irannyal.

Munka- és szervezetpszicholdgi specializacion az els6 két félévben mesterkurzusok vannak, a
masodik két félévben pedig terepgyakorlat.

Kognitiv pszichologia specializacion kisérleti vagy neuropszichologia irannyal éppugy vannak
laborgyakorlatok a négy félév folyaméan, mint mesterkurzusok.

A diplomamunka elkészitése a képzés végén esedékes.

Képzésiink sordn nagyon sok projektfeladatot kell team-munkaban elvégezni, ami nagy
egylittmiikodést és elfogadast igényel a hallgatok részérdl. A projektfeladatok befejezésekor és
bemutatasakor a csapatmunkat minden egyes tagnak értékelni kell, és ki kell fejezniiik, hogy ki
milyen aranyban vett részt a munkdban. Batoritjuk és elvarjuk a nyilt és §szinte kommunikaciot.

A hallgatéink a félév végén — szoban is és irasban is — egyéni €s csoportos visszajelzést kapnak
a féléves munkdjukrol.

Mesterkurzusok

A mesterkurzusok a képzés kulcstantargyai, amelyekre alapozva Ilehet elvégezni a
Laborgyakorlat 1., illetve a Terepgyakorlat 1. c. tantargyat.

A mesterkurzusok tantargyai képezik a zardvizsga tételeit is egyben.

Labor- és terepgyakorlatok

A Kognitiv pszicholégia specializacio 2. félévében a Laborgyakorlat 1. 7 kredites targy a
tanszéken miikodo kisérleti laboratoriumok munkéjéba, fontosabb paradigmaiba ad gyakorlati
betekintést, valamint az egyes laborokban hasznalt kisérleti technikédkat/modszereket ismerik
meg a hallgatok (ez alol kivételt képez az Eszlelés témakore, mellyel rogton az elsé félévben,
Neurobioldgia 1. laborgyakorlatként teljesitenek). Ezeken az alkalmakon van lehetdsége a
hallgatonak szakmai gyakorlatot szerezni és dsszekapcsolni az elsd két félévben tanult elméleti
ismereteket a gyakorlati munkaval. Emellett kuriozumnak szamit, hogy olyan eszkdzokkel,
technikdkkal ismerkedhetnek meg, mint a szemmozgés-regisztracid, vagy az
elektorenkefalografia (EEG). A 3. félévben a Laborgyakorlat II. mar specializaltan a hallgato
egyéni érdeklddése alapjan valaszthato ki, épitve az el6zd félévben széles korben megismert
technikak/paradigmak valamelyikére. Azzal, hogy a két laborgyakorlati blokkot rogton a 2. és
3. félévre tettiik, azt a lehetdséget kivantuk a hallgatoknak biztositani, hogy elegend? idejiik és
gyakorlati alkalmuk legyen a szakdolgozatukban ismertetett kutatds megtervezéséhez ¢és
lebonyolitasahoz. gy az utolsd (4.) féléves Kutatdomunka és Diplomamunka targyak
teljesitésekor elegendd idejiik marad a begytlijtott adatok elemzésére és interpretdlasara, a
dolgozat elkészitésére.



A Munka- és szervezetpszichologia specializacio 3. félévében a Terepgyakorlat 1. 16 kredites
tantargy — a hallgatoval torténd egyeztetés alapjan — a tanszék vagy a hallgato altal biztositott
szervezetben torténik. Ezeken a kihelyezett terepeken, munkahelyeken van lehetdsége a
hallgatonak szakmai gyakorlatot szerezni és 0sszekapcsolni az els6 két félévben tanult elméleti
ismereteket a gyakorlati munkaval. Ennek a folyamatnak az eldsegitését és a szakmai
palyaszocializacié eldmozditasat, a hallgato felkészitését a munka vilagara a tanszéki oktatok
belsé konzultacids folyamattal segitik.

A 4. félévben a Terepgyakorlat II. folytatodhat ugyanabban a szervezetben, amelyben a
Terepgyakorlat 1. tantargyat teljesitette a hallgatd vagy egy 10j Szervezetben is, amit a
hallgatonak onalldan kell megkeresnie.

Mindkét esetben a szervezeteknek igazolniuk kell a hallgaté aktiv részvételét a munkaban a
tanszék altal kidolgozott és megadott formanyomtatvanyokon.

Kotelezéen és szabadon valaszthaté tantargyak
Kotelezden valaszthato tantargyak (KV) a specializaciok tanterveiben szerepld tantargyak.

A szabadon valaszthato (V) tantargyak korébe a kar, illetve az egyetem Osszes, mesterképzési
szinten kinalt targya beletartozik. Ezekbdl 6 kreditértéket kell teljesiteni.

Diplomamunka tantargy és a diplomamunka leadasa

A diplomamunka elkészitése a Diplomamunka tantargy keretében a 4. félévben torténik, amit
tanszéki belsé konzulens tdmogat. Alapvetdéen ebben a szakaszban a hallgatotol onallésagot
varunk el. A félév sordn altaldban haromszor van lehetdsége egyénileg konzultilni a belsd
tanszéki témavezetdjével, valamint kiscsoportos kotelezd prezentaciok vannak a félév soran,
amelyeknek a célja a hallgato diplomakészitésének nyomon kovetése és hasznos javaslatokkal
torténd segitése.

A félév elején az elsé prezentacidval be kell mutatnia a kérdés- vagy problémafelvetéseit, a
témahoz kapcsolodoé szakirodalmat €s az erre €piild hipotéziseket. Majd a félév végén a méasodik
prezentacioval be kell mutatnia a kapott eredményeket, és igazolnia kell hipotéziseit.

Az — abszolutorium megszerzése utan — leadott diplomamunkaékat biralok értékelik. Majd a
hallgat6 a diplomamunkajara a zardvizsgan kap érdemjegyet, amely a diploma mindsébe szamit
bele.

Elétanulmanyi kovetelmények

Mindkeét specializacio aktudlis elokovetelményei a Neptun rendszerben lesz elérhetd.
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Végbizonyitvany (abszolutérium)

A hallgatd a mintatantervben foglalt 6sszes tanulmanyi kotelezettségének teljesitése — a
mintatanterv szerinti 120 kredit megszerzése — utan megkapja a tanulmanyok lezarasat igazold
végbizonyitvanyt (abszolutériumot). Ez a bejegyzés, illetve dokumentum a zardvizsgara
bocsathatosag eldfeltétele.

A TVSZ 67.§ (1) alapjan megsziinik a hallgatdo hallgatéi jogviszonya tanulmanyainak
befejeztével, végbizonyitvany (abszolutorium), illetve oklevél megszerzésével az adott szakon
(képzésen), az adott képzési ciklust kovetd elsd zarovizsga iddszak utolsod napjan.

Zarovizsga

A zéarévizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges ismeretek, készségek és képességek
ellendrzése és értékelése, amelynek soran a hallgatonak arrdl is tanasagot kell tennie, hogy a
tanult ismereteket alkalmazni tudja. A hallgaté szakonként (képzésenként) kiilon zarovizsgat
tesz. A zarOvizsga a tantervben meghatdrozottak szerint tobb részbdl allo Osszefoglald,
szintetizalo jellegli vizsga, amelynek sikeres letétele a hallgatd tanulmanyainak lezarasat
jelenti. A zarovizsga elemei: (1) a diplomamunka nyilvanos megvédése; (2) a
zardvizsgatargyak anyagdbol adott vizsgafeleletek, amelynek soran a hallgatd a
zardvizsgatantargyak tartalmara alapozva Osszetett modon fejti ki az adott tételeket,
témakdoroket.

A zarovizsga tételeit elézetesen megkapjak a hallgatok. A vizsga eldtt 30 perccel a hallgatok
tételeket huznak, amelyeket irasban kidolgoznak. Majd a bizottsag eldtt szintén 30 perc all
rendelkezésére, hogy bemutassa alkalmassagat és felkésziiltségét. Ebben az iddegységben
mutatja be 15 perces prezentacié formajaban a diplomamunkdjat a zarovizsga bizottsagnak,
illetve szdban kifejti a tételt.

A zéardvizsga altaldnos szabdlyait a TVSZ tartalmazza, a mesterszakra, illetve a tartalomra
vonatkoz6 részletes szabalyokat a szakot (képzést) gondozod tanszék véleménye alapjan a kar
adja meg. Ha a hallgatdé a zarovizsgan nem jelenik meg, teljesitménye nem értékelhetd.
Igazolatlan tdvolmaradds esetén a zardvizsga megismétlésére rendelkezésre allo
vizsgaalkalmak szdma eggyel csokken. Sikeres a zardvizsga, ha a vizsgazo a zarovizsga minden
részében legalabb elégséges érdemjegyet szerzett. Sikeres zardvizsga nem javithatd. A ZVB
altal elégtelenre mindsitett szakdolgozat, diplomamunka egy alkalommal, 0j szakdolgozat,
diplomamunka elkészitésével javithatdé legkorabban a kovetkezd zardvizsga iddszakban.
Amennyiben a hallgatonak valamelyik zarovizsga tantargy vizsgéaja volt sikertelen, csak abbol
kell javitd vizsgat tennie. A javitasra a sikertelen zardvizsgat kovetd két honapon beliil nem
keriilhet sor. Diplomamunka csak egy alkalommal javithato, illetve potolhatd; a zardvizsgan
sikertelentil (elégtelennel) végz6dd zarovizsgatargy két alkalommal ismételhetd.

Nyelvi képzés

A hallgatok nyelvtudasanak fejlesztését, bovitését az Idegen Nyelvi Kézpont
segiti, nyelvvizsgat az INYK keretén beliil miikodé BME Nyelvvizsgakdzpontban lehet
tenni.

A specialis, szakmai tartalmu kredites kurzusokat B2 és C1 szinten inditjuk, heti 1x2
ordban: Miiszaki nyelv; Kommunikaciés készségfejlesztés; Uzleti nyelv; Kultirakdzi
kommunikécid; English for University Studies/Deutsch fiir das Studium; Deutsch im
Unternehmen; Kommunikaciofejlesztés TED el6éadasok alapjan; English for Professional
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Success/Deutsch fiir Erfolg im Beruf C1, Professional Writing C1. A kredites kurzusokat
az egyetem nappali képzéses hallgatéi tanulmanyaik alatt barmikor téritésmentesen felveheti
k, tehat nem keriilnek nyelvi egységbe. A szabadon valaszthato kredites kurzusaink 2 Kredit
értékiiek, felvételi szabalyaik megegyeznek az egyetem tobbi szabadon valasztott targyéval.

Az altalanos nyelvi tartalmu targyak 0 kreditesek, ezek keretében francia,német, olasz
vagy spanyol kurzusok indulnak heti 1x2 vagy 2x2 éraban a kezdotol (A1) B2

szintig, angolbdl és németb6l C1 szinten is. Ezeknek a kurzusoknak a felvételét az
egyetem ingyenes tamogatasi egységekkel biztositja nappali képzéses hallgatoinak: 1*2 éra
= [ egység / 2*2 ora = 2 egység. A mesterképzéseken (MSc/MA) 4 egységet. Tovabbi
egységek az adott tanév elsé napjan érvényes hallgatoéi normativa 8%-anak megfeleld
Osszegért (jelen pillanatban 13 000 Ft) vasarolhatok.

Az Idegen Nyelvi Kézpont honlapjan (www.inyk.bme.hu) az oktatas / hallgatoi nyelvoktatas

Itargyfelvétel - utvonalon teljes tajékoztatast kaphat.

Testnevelés és sport

Testnevelés tantargy a mesterszakon - nem kotelezd - szabadon valaszthat6 lehetdség (az
esetleges téritési kotelezettséggel kapcsolatos részletekrdl a Testnevelési Kozpont weboldalan
www.testneveles.bme.hu tajékozodhat). A tantargy teljesitése felvétel esetén alairas
bejegyzéssel zarul.

A tantargyi valasztékot és a sportoldsi lehetdségeket a Testnevelési Kozpont biztositja. A
tantargy teljesitésére és a tovabbi sportolasi lehetdségekre a BME Sportkézpont ¢s a BME
Sporttelep all rendelkezésre. A kinalatban mintegy harminc sportag szerepel.

A tantargy felvételével, a teljesités modjaval valamint a sportolasi lehetéségek megismerésével
kapcsolatosan a Testnevelési Kozpont, illetve annak honlapja ad részletes eligazitast.

Sarokszabalyok — NFTV és TVSZ alapjan — a hallgatoi az allami 6sztondijas képzési
forma, illetve a hallgatoi jogviszony fenntartasahoz

A tanulmanyokra vonatkoz6 mindenkori alapvetd szabalyokat a Nemzeti fels6oktatési torvény
paragrafusaira épiilve a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat hatdrozza meg.

A legfontosabb alapszabalyok — sarokszabalyok —, amelyek a tanulmanyok idejét, valamint a
hallgat6 minimumteljesitményét eldirjak, a kvetkezok:

Az Egyetem a hallgatot

a) a tanév végén (juliusban) az utolsé két aktiv félév teljesitményének figyelembe
vételével (tanulmanyi eredmény alapt atsorolas)

b) jogszabalyban biztositott, igénybe vett tamogatott félévek felhasznalasara
figyelemmel (tamogatési id6 alapl 4tsorolas)

C) A hallgat6 kezdeményezésére (kérelemre torténé atsorolas)
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a koltségviselési formak kozott atsorolja, illetve atsorolhatja.
[ Tanulmanyi eredmény alapu atsorolas:

o Onkoltséges képzési formara kell azt a magyar allami (rész)0sztondijas hallgatot
atsorolni, aki az utols6 két aktiv félévében — amelyben nem vett részt valamely EGT-
allamban olyan részképzésen, amelyben folytatott tanulmanyai az Egyetemen folyo
szakos tanulmanyaiba beszamithatok — nem teljesitett legalabb harminchat kreditet
vagy nem ¢érte el a 139/2015. Korm.rendelet szerinti képzési teriileten, az
atsorolasnal figyelembe veendd iddszakra el6irt értékii sulyozott tanulmanyi atlagot.
(Ez az atlag a kiilonboz0 iddszakok esetén eltérd.)

A Szabdlyzat jelen szakaszanak alkalmazasdban a ,Tantdrgybefogadds ¢és
kreditelismerés” szabdlyai alapjan elismert kreditek a hallgatd altal teljesitett
kreditnek mindsiilnek, feltéve, hogy azok elismerésére az atsorolds szempontjabol
vizsgalt idészakban keriilt sor.

[ Tamogatasi 1d6 alapu atsorolas:

o az Egyetem a FIR-bdl szarmazé adatok alapjan megallapitja a hallgato altal
felhasznalt allamilag tamogatott, illetve magyar allami (rész)osztondijas félévek
szamat, és amennyiben a jogszabalyi eldirdsok alapjan sziikséges modositja a TR-
ben a hallgato6 koltségviselési forméajat.

o egy személy — felsdoktatdsi szakképzésben, alapképzésben és mesterképzésben
Osszesen - tizenkét féléven at folytathat tanulményokat a felsdoktatasban
(tamogatasi 1d0). Ha a hallgat6 kimeritette az egyéni tamogatasi idot, akkor csak
onkoltséges képzeési formaban folytathat tanulmanyokat a felséoktatasban

o azoklevél megszerzéséhez igénybe vehetd tamogatasi id6 legfeljebb két felevvel
lehet hosszabb, mint az adott tanulmanyok képzési ideje. Ha a hallgato az igy
meghatarozott tamogatasi id6 alatt az adott fokozatot (oklevelet) nem tudja
megszerezni, a tanulmanyait e szakon onkoltséges képzési formaban folytathatja
akkor is, ha a timogatasi id6t egyébként még nem meritette ki

[0 Kérelemre torténd atsorolas:

o A hallgat6 barmikor kérheti, hogy az altala megadott szakon a soron kdvetkezd
félévben magyar allami (rész)osztondijas koltségviselési formdrdl onkoltséges
koltségviselési formara kertiljon atsorolasra.

o Az Nftv. 48. § (3) bekezdése alapjan a megiiresedett magyar allami
(rész)0sztondijas 1étszdmkeretre az utolsd két aktiv félévre szamitott sulyozott
tanulmanyi atlag alapjan a legjobban teljesitd, azonos szakon tanulmdnyokat
folytato hallgatdkat lehet atsorolni.

(] Hallgat6i jogviszony megsziinése:

13



o Jogviszony megszlinése a képzés befejeztével

» tanulményainak befejeztésevel, végbizonyitvany, illetve oklevél
megszerzésével

o Jogviszony megsziinése a sajat kérésre

= sajat kezdeményezés miatt

o Tanulmanyi okbol torténd elbocsatas

* ha a hallgatdo a végbizonyitvanyt — szakon folytatott — tanulmanyok
megkezdésétol szamitott, a képzési és kimeneti kdvetelményekben megadott
képzési id6 kétszeresének letelte eldtt nem szerzi meg;

= azonos szakjan, ugyanazon tartargy kreditpontjat 2015/2016. tanév
masodik félévétdl kezdddGen hatszori tantargyfelvétel utan sem szerzi meg;

= halmozott sulyozott tanulmanyi atlaga alapképzésben a beiratkozast
kovetd 4. aktiv félév végén nem éri el a 2,25 értéket, illetve mesterképzésben
a beiratkozast koveto 2. aktiv félévben a 2,50 értéket;

» utolsé 3 aktiv félévében — amelyben nem vett részt valamely EGT
tagallamban olyan képzésen, amelyben folytatott tanulmanyai az Egyetemen
folyé szakos tanulmanyaiba beszamithatok — nem szerzett legalabb 20
kreditpontot;

= amennyiben jogviszonya kordbban megsziint, de az adott képzésre
felvételi eljarasban ujra felvételt nyert, tanulményait folytatja, a
beiratkozastol szamitott elsé 3 aktiv félévében — amelyben nem vett részt
valamely EGT tagallamban olyan részképzésben, amelyben folytatott
tanulmanyai az Egyetemen foly6 szakos tanulmanyaiba beszamithatok —
nem szerzett legalabb 10 kreditpontot.;

A Szabalyzat jelen szakaszanak alkalmazasdban a ,, Tantargybefogadas és
kreditelismerés” alapjan elismert (akkreditalt) kreditek nem mindsiilnek a
hallgaté altal megszerzett kreditnek.

o Be nem jelentkezés miatti elbocsatas

= ha a hallgatdé egymast kovetd 3. alkalommal nem jelentette be sem
tanulmanyai folytatsat, sem annak sziineteltetését;

* ha a hallgato a hallgatéi jogviszony sziineteltetésének két féléves
iddtartamat kdvetden sem regisztralja magat;
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o Atvétel miatti elbocsatas

= ha a hallgat6 atvételt nyert mas szakra, intézménybe, képzési helyre vagy
képzési nyelvet, illetve munkarendet valtott;

o Passziv félévszamtallépés miatt

= amennyiben a hallgatéi jogviszony adott szakon (képzésen) torténd
sziineteltetése meghaladja ciklusokra bontott képzési formakban a 4,
osztatlan képzési formakban a 6 félévet;

= a jogviszony sziineteltetésének egybefiiggd idétartama meghaladna az
Nftv. 45. § (1) bekezdésében meghatarozott idotartamot (2 félévet) €s jelen
féléve a TVSZ szerint passziv félévnek mindsiilne

o Fizetési hatralék miatti elbocsatas

= az adott szakon (képzésen) fizetési hatralék miatt, amennyiben a hallgato
felszolitasa eredménytelen volt és a hallgatonak a felszolitast kovetd tiirelmi
idészak letelte utan is van lejart hataridejii fizetési kotelezettsége és a
hallgato részletfizetési kedvezmény vagy fizetési hataridé modositasa irant
nem nyujtott be kérelmet ezen idszakon beliil;

o Jogviszony létesitéshez sziikséges feltétel megsziinése miatti elbocsatas

= Megszilinik a hallgatoi jogviszony a hallgatd 6sszes szakjan (képzésén)
az intézménybdl vald kizaras fegyelmi hatdrozat véglegessé valasanak
napjan;

o Fegyelmi tton torténd elbocsatas

= az Egyetem egyoldali nyilatkozattal megsziinteti a hallgatd hallgatoi
jogviszonyat az adott szakon (képzésen), ha a hallgatéi jogviszony
1étesitésehez torvényben, illetve kormanyrendeletben meghatarozott feltétel
a tovabbiakban mar nem 4all fenn a hallgaté Osszes szakjan (képzésén) az
intézménybdl valo kizaras fegyelmi hatarozata véglegessé valasakor;

A fentiek részleteit, illetve tovabbi szabalyokat a TVSZ tartalmazza, itt csak a legfontosabb
alapszabalyokat emeltiik ki, amik id6kdzben valtozhatnak is, igy a mindig az aktualis TVSZ-
ben leirtak az érvényesek.

Gyakorlati szempontbol alapvetd és visszatérd sarokszabalynak tekinthetd az, hogy az egyes
tantargyak meghirdetését, leirasat, a teljesitéséhez kotott feltételeket stb. a konkrét tantargyat
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oktatd intézet, tansz€k eldirdsai szabalyozzak. Egy tantargy felvételekor ezek tanulmanyozasa
elengedhetetlen. Ezeket a leirasokat tartalmazzak a Tantargyi adatlapok.

Figyelem! Jelen szakhaladasi utmutaté az érvényes mintatanterv, elétanulmanyi rend és a
kapcsolodo szabalyok szerint késziilt. Ez a tijékoztatd segitséget nyujt abban, hogy
tanulmanyait tervszertien és sikeresen folytassa. Felhivjuk figyelmét, hogy a jovében lehetséges
torvényi, rendeleti szabalyozok esetleg modosithatjdk a jelen utmutatoban leirtakat. Az
esetleges modositasokrol a tanulményai sordn jelzést kap, hogy ezek a mintatanterv szerinti
teljesitésében ne okozzanak problémat.

Tudasfejlesztés, tudasbdovités, tehetséggondozas

A BME GTK t6bb mint 70 eurdpai felsoktatasi intézménnyel kotott Erasmus+ hallgatoi és
oktatdi/szakmai mobilitasi szerzodést. A korabbi Erasmus program keretében az elmult
években tobb szaz hallgatd utazott ki, illetve kozel ugyanennyi érkezett a karra. A legtobb
hallgatd6 Németorszagba, Olaszorszdgba, Ausztridba, Portugalidba ¢s Spanyolorszagba
jelentkezett, mig sokan érkeznek Franciaorszagbol, Németorszagbol, Spanyolorszagbdl és
Portugaliabol.

A GTK az egyetemi eldirasokkal 6sszhangban szigora palyaztatasi rendszert alkalmaz évek ota,
melyben domindns részt képez a tanulmanyi és szakmai munka (TDK, Szakkollégium).

A hallgatoknak lehetdségiik van Tudomanyos Diakkdri Konferencian részt venni. A Gazdasag-
¢s Tarsadalomtudomanyi Kar egyik fontos eseménye az évente megrendezett TDK-
konferencia. Rendezvényeinkkel a hallgatoknak olyan férumot kivantunk és kivanunk
biztositani, amelyen a tudoméanyos munka felé tett els6é 1épéseirdl szamolhatnak be. A
hallgatoktol és igy a benyujtott dolgozatoktdl azt varjuk el, hogy a szerzok a hivatalos
tananyagon tul foglalkozzanak a valasztott témaval. Ez egyrészt az alkalmazott modszertanban
jelenik meg, masrészt pedig a témavalasztasban, amikor az oktatas soran csak érintélegesen
targyalt kérdéseket vizsgaljadk meg alaposabban vagy a megtanult ismeretek birtokdban a
tantermi foglalkozasokban nem szereplé problémakoroket veszik bonckés ald. A TDK-
dolgozatok szerzdit oktatok segiti munkéjukban, ebbdl az egyiittmitkodésbdl szdmos esetben
késobb diplomamunka is sziiletik. Tovabba a képzést kovetden azok, akik a tudoményos életben
képzelik el jovOjliket €s kutatassal szeretnének foglalkozni, jelentkezhetnek és felvételizhetnek
a Pszichologia Doktori Iskoldba, illetve mas felsGoktatasi intézmény megfeleld doktori
iskolajaba.
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