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A SZAKOK TANTERVE

1. Szakok megnevezése:

Kbzgazdasztanar (Teacher of Economics) (osztott képzési forma)

2. Képzési teriilet:

pedagdgusképzés

3. A képzés nyelve:

magyar

4. Képzés munkarendje(i) és a képzési id6 félévekben:
* nappali munkarend, 2 féléves képzés, specializaciénak megfelelGen (specializacidonak

megfelel6 MSc végzettségre épitve vagy azzal parhuzamosan inditva)

* nappali munkarend, 4 féléves képzés, specializacionak megfelelGen (specializacionak
megfelel6 BSc végzettségre épitve)

»= |evelez6 munkarend, 4 féléves képzés, specializdcionak megfelelGen (specializacidonak
megfelel6 BSc, vagy azzal egyenértékii végzettségre épitve)*

Kilonleges esetek (csak levelez6 képzés esetén):

= levelez6 munkarend, 4 féléves képzés, specializacionak megfelel6en (specializaciénak
megfelel6 BSc miszaki szakoktatod végzettségre épitve)

» |evelez6 munkarend, 2 féléves képzés, specializacionak megfelelGen (f6iskolai szinti
mdiszaki/mérndk tanari végzettségre épitve)

= A *-galjelolt képzés esetében, ha a hallgaté rendelkezik legalabb 1 év igazolt tanari
gyakorlattal, akkor a képzési id6 3 félévre rovidiil, egy félévnyi egyéni 6sszefliggé gyakorlat
beszamitasaval

5. Valaszthato szakok és specializacidk:
Kézgazddsztandr szak

» kozgazdasztanar (kbzgazdasagtan), nappali és levelez6 munkarend

»  kozgazddasztanar (pénzlgy-szamvitel), nappali és levelez6 munkarend

» koOzgazddsztanar (ligyvitel), nappali és levelez6 munkarend

» kozgazdasztanar (kereskedelem-marketing), nappali és levelez6 munkarend
» kozgazdasztanar ((vallalkozasi ismeretek), nappali és levelez6 munkarend



6. A fokozat megszerzéshez 6sszegylijtendd kreditek szama:
= a2 féléves képzésben 60 kredit

= a4féléves képzésben 120 kredit

7. Végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése:
= végzettségi szint: mesterfokozat (magister, Master, roviditése: MA)
K&zgazdasztanar

» szakképzettség: okleveles kbzgazdasztanar (kozgazdasagtan specializacid); okleveles
kozgazddsztanar (pénziigy-szamvitel specializacid); okleveles kozgazdasztanar
(Ugyvitel specializacid); okleveles kdzgazdasztanar (kereskedelem-marketing
specializacid); okleveles kozgazdasztanar (vallalkozasi ismeretek specializacio)

» aszakképzettség angol nyelvi megjel6lése: Teacher of Economics (Theoretical
Economics); Teacher of Economics (Finance and Accounting); Teacher of Economics
(Business Administration); Teacher of Economics (Trade and Marketing); Teacher of
Economics (Entrepreneurial studies)

8. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa:
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9. Képzési cél:

A képzés célja a kozgazdasagi terlleten az iskolai nevelés-oktatas szakképesités
megszerzésére felkészitd szakaszainak évfolyamain a szakiskolai, szakkdzépiskolai, a
szakgimnaziumi, az iskolai rendszer(, illetve az iskolarendszeren kiviili oktatasban, a feln6ttek
at- és tovabbképzésében, tovabba az Szakmajegyzékben meghatdrozott szakképzésekben az
elméletigényes szakmai tantdrgyak tanitdsara, az iskola pedagdgiai feladatainak végzésére, a
kozgazdasagi szakképzés teriletén a pedagdgiai kutatdsi, tervezési, fejlesztési feladatokra,
valamint a szakképzésben résztvev6k korosztalyi problémainak, specialis nevelési feladatainak
ellatasdra képes tandrok képzése, tovabbd a tanulmanyaik doktori képzésben valé folytatdsara
torténd felkészitése.

Kozgazdasztanar szak esetében valamennyi specializacié esetén felkészités a

- A koOzgazdasagi, Uzleti szakmai ismeretek, Osszefliggéseinek rendszerszer(i attekintése, a
szakterilet szerint. A gazdasagi szakterileteken alkalmazhatd, legkorszer(ibb informatikai
rendszerek. A vallalkozasok makro- és mikrokdrnyezetének valtozasai (hazai és nemzetkozi
tendencidk). Az er6forras-gazdalkodds Uj iranyai. Fenntarthatdsdg (tarsadalmi, gazdasagi, és
Okologiai).

- Aszakképzés és gazdasag kapcsolatrendszere, a gazdasagi képzés helye és szerepe az oktatds-
nevelés egyes szakaszaiban, kilonosen a szakképzésben. A felnGttképzéssel kapcsolatos
sajatos ismeretek. A gazdasagi (szakmai) képzés U] iradnyainak, aktualis problémainak
megismerése.



A szakképzés rendszerének atfogd ismerete, valamint a tandri specializaciénak megfeleld
szakmacsoportos képzések rendszerének, sajatossagainak ismerete. A Nemzeti alaptanterv
kapcsolédd  f6bb  midveltségteriileteinek  ismerete, kiemelten a  kozgazdasagi
szemléletformaldst szolgald mdveltségterileten.

A specializacionak megfelelé szakmacsoportba tartozé szakképesitések szakmai orientacids,
szakmai alapozd és a szakképesitésre felkészité tantargyak, szaktargyak fébb tartalmi
elemeinek megismerése, a tanitasukra vald felkészilést megalapozd ismeretek.

A szakképzésben hasznosithatd, legkorszer(ibb informatikai alkalmazasok ismerete és a tanari
specializaciénak megfelel6 szakmacsoportos képzésekben hasznalhaté oktatdstechnikai és
taneszkdz-rendszer ismerete.

10. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

A) Altaldnos tanari kompetenciak

» A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényesitése teriiletén

Ismeretek

A végzett/szakképzett tanar alapvetd pszicholdgiai, pedagdgiai és szocioldgiai
tuddssal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejl6désére vonatkozd
nézetekrdl, a szocializaciordl és a perszonalizaciordl, a hatranyos helyzetd tanuldkrol,
a személyiségfejl6dés zavarairdl, a magatartasproblémak okairdl, a gyermeknevelés,
a tehetséggondozas és az egészségfejlesztés mddszereirdl. Ismeri a tanuldk
megismerésének mddszereit. Ismeri a szaktargy altal kozvetitett fogalmak
kialakulasanak életkori sajatossagait, a tanuldk fogalomrendszerének fejlesztésében
jatszott szerepét. Ismeri a szaktargy tanitasa-tanuldsa soran fejlesztendé specidlis
kompetencidkat, ezek fejlesztésének és diagnosztikus mérésének mddszereit.
Tisztdban van a szaktargynak a tanuldk személyiségfejlédésében betdltott szerepével,
lehetGségeivel.

Képességek

A végzett tanar a gyermek személyiségfejl6désére vonatkozd elméleti tudasa
felhasznaldsaval képes a megtapasztalt pedagdgiai gyakorlatot, az iskola mindennapi
valdsagat elemezni. Képes readlis képet kialakitani a tanuldk vildgardl, a nevelés és a
tanuléi személyiség fejlesztésének lehetbségeirdl. Képes tapasztalt kollégak,
mentorok segitségével a tanuldk egyéni sziikségleteit figyelembe véve olyan
pedagdgiai helyzeteket teremteni, amelyek el&segitik a tanuldk értelmi, érzelmi,
szocialis és erkolcsi fejlédését, az egészséges életvitel kialakitasat. Képes a szaktargy
specidlis 0sszefliggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni megértési nehézségek
kezelésére. Képes a kiilonb6z6 adottsagokkal, képességekkel, illetve el6zetes tudassal
rendelkezd tanuldk tanulasanak, fejlesztésének megfelel6 médszerek
megvalasztasara, tervezésére és alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére. Képes a
tehetséges, a nehézségekkel kiizd6 vagy a sajatos nevelési igény(, valamint a
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(, valamint a tantargyaban kilonleges
banasmaddot igényl6 tanuldkat felismerni, hatékonyan nevelni, oktatni, szamukra
differencialt banasmaédot nydjtani. Képes a szaktargyaban rejlé személyiségfejlesztési
lehet&ségeket kihaszndlni, a tanuldk 6nalld ismeretszerzését tdmogatni a
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végzettségének megfeleld korosztaly és a felnSttoktatas keretében is. Dontéseiben
szakmai onreflexidra és dnkorrekcidra képes.

Attitlidok

A szakképzett tandr torekszik sajat megalapozott pedagdgiai nézeteinek
megfogalmazasara. Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos mddszereinek
elsajatitasara. Tiszteli a tanuldk személyiségét, képes mindenkiben meglatni az
értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden tanitvanydhoz.
Erzékeny a tanulék problémadira, tdrekszik az egészséges személyiségfejlesztés
feltételeit biztositani minden tanuld szamara.

» A tanuldi csoportok, k6zosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése teriiletén

Ismeretek

A végzett tandr alapvet6 tuddssal rendelkezik a tarsadalmi és csoportkozi
folyamatokrdél, a demokracia mikodésérdl, az enkulturaciordl és a
multikulturalizmusrdl. Ismeri a csoport, a csoportfejlédés és a kozosségek
pszicholdgiai, szocioldgiai és kulturalis sajatossagait. Ismeri a csoportok és a tanuldk
tarsas helyzetére vonatkozé fontosabb feltdaré modszereket, a kozosség kialakitasat,
fejlesztését elGsegité pedagdgiai mddszereket.

Képességek

A végzett/szakképzett tanar képes a csoportok, kozosségek szamara olyan pedagodgiai
helyzeteket teremteni, amelyek biztositjak a csoport kozosséggé fejl6dését és
egészséges mlkodését. Alkalmazza az egylttmikodést tdmogatd, motivalod
modszereket mind a szaktargyi oktatds keretében, mind a szabadiddés tevékenységek
soran. Képes a konfliktusok hatékony kezelésére. Segiti a csoporttagok k6zosség
irdnti elkotelezettségének kialakuldsat, a demokratikus tarsadalomban valé felelGs,
aktiv szerepvallalds tanulasat, a helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek
elfogadasat. Képes értelmezni és a tanuldk érdekében felhasznalni azokat a
tarsadalmi-kulturalis jelenségeket, amelyek befolyasoljak a tanuldk esélyeit, iskolai,
illetve iskolan kiviili életét. Képes hozzajarulni az iskolai és osztalytermi tolerans,
nyitott légkdor megteremtéséhez.

Attitiidok

A szakképzett tanar elkotelezett az alapvetd demokratikus értékek irant, szocidlis
érzékenység, segit6készség jellemzi. ElGitéletektSl mentesen végzi tandri munkajat,
igyekszik az inkluzié szemléletét magaéva tenni. Elkdtelezett a nemzeti értékek és
azonossagtudat irdnt, nyitott a demokratikus gondolkodasra és magatartdsra nevelés,
valamint a kérnyezettudatossag irdnt. Az iskola vildgdban tudatosan torekszik az
értékek sokféleségének elfogadasara, nyitott mdsok véleményének, értékeinek
megismerésére, tiszteletben tartasara, kiilonos tekintettel az etnikumokra és
nemzetiségekre. Belatja, hogy a konfliktusok is a kozosségi élethez tartozhatnak.
Torekszik a fiatalok vilagardl minél tobb ismeretet szerezni, tiszteli kiilonb6z6ségeiket
és jogaikat. Folyamatosan egylittmUkodik a sztl6kkel.
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A szakmoddszertani és a szaktargyi tudas teriiletén

Ismeretek

A végzett tanar rendelkezik az informaciészerzéshez, az informacidk feldolgozasahoz,
értelmezéséhez és elrendezéséhez szlikséges alapvets (szovegértési, logikai,
informatikai) felkésziiltséggel. Ismeri az dltala tanitott tudomanyag, szakterilet
(mveltségi terilet, mivészeti teriilet) ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajatossagait, logikajat és terminoldgiajat, valamint kapcsolatat mas tudomanyokkal,
tantargyakkal, miveltségteriletekkel. Ismeri a killonb6z6 tudasteriletek kozotti
Osszefliggéseket és képes a kiilonb6z6 tudomanyterileti, szaktargyi tartalmak
integracidjara. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetkozi eredményeit,
szakirodalmat, aktualis kérdéseit. Ismeri az adott szakteriilet tarsadalomban betoltott
szerepét, a szaktargy tanitdsanak céljait, feladatait, a tanuldk
személyiségfejlédésének és gondolkodasfejlesztésének segitésében. Ismeri a
szaktargy tantervét, tantervi és vizsgakovetelményeit, valamint a tantdrgy tanulasi
sajatossdgait, megismerési modszereit, tananyagstrukturdjat, illetve belsé logikajat.
Ismeri a szaktargy tanitasa-tanuldsa soran felhasznalhaté nyomtatott és nem
nyomtatott informaciéforrasokat, az azokrdél valé tajékozodas lehet8ségeit, a digitalis
tankdnyveket, taneszkozoket, tanulasszervezési médokat, fontosabb mddszereket,
tanitdsi és tanulasi stratégidkat.

Képességek

A szakképzett tandr szakmai témadban képes szakszer(ien kifejezni magat mind
sz6ban, mind irdsban. Képes a szaktudomanyi, tovabba az altaldanos pedagodgiai-
pszicholdgiai képzésben tanult mddszerek, eljardsok szaktargyi alkalmazdasara, a
kiilonb6z6 tudasteriletek kozotti osszefliggések, kapcsolddasok, atfedések és
egymasra hatdsok felismerésére, a szaktargyi integracié megvaldsitasara. Képes a
szaktargyanak megfelelé tudomanyterileteken a fogalmak, elméletek és tények
kozotti 6sszefliggések megteremtésére, kozvetitésére. Képes szaktudomanyi,
szakmoddszertani, szaktargyi, tanuldselméleti és tantervi tudasanak hatékony
integraldsara. Képes az alkotd informacid- és konyvtarhasznalatra és az informacio-
kommunikacids technolégia haszndlatara. Képes a szaktantargy tanitasanak-
tanuldsanak tandran és iskolan kivili lehet8ségeit megvaldsitani kiilonb6z6
szintereken. Képes a szaktargyak soran fejlesztett kompetencidk mas
miiveltségteriileteken is fejl6dést generdlo szinergikus hatdsainak tervezésére,
kihasznaldsara. Szaktargyi felkésziiltségével kapcsolatban 6nreflexidra és
Oonkorrekcidra képes.

Attitlidok

A végzett tanar elkotelezett a tanuldk tudasanak és tanulasi képességeinek
folyamatos fejlesztése irant. Realisan itéli meg szaktargya oktatasban betoltott
szerepét. Torekszik az aktiv egylittmikodésre a szaktargy, valamint mas szaktargyak
tandraival. Tudatosan él a transzferhatds kihasznalasanak lehet&ségeivel. Nyitott a



megismerés, illetve a tapasztalatszerzés irant, torekszik a tanulok megismerési és
alkotdsi vagyanak, onmlivelési igényeinek a felébresztésére és fenntartasara.

= A pedagdgiai folyamat tervezése teriiletén
— Ismeretek

A végzett tandr ismeri a pedagdgiai tevékenységet meghatdrozé dokumentumokat,
tantervfajtdkat, tantervtipusokat, atlatja ezeknek az oktatds tartalmi szabalyozdsaban
betoltott szerepét. Ismeri a tervezéshez sziikséges informacidk forrasat. Ismeri a
szaktdargy tanitasanak jogszabalyi hatterét, tanterveit, vizsgakovetelményeit. Ismeri a
tananyag-kivalasztas és a rendszerezés szaktudomanyi, pedagdgiai-pszicholdgiai,
tovabba szakmaddszertani szempontjait, az err6l megfogalmazott tudomanyos
eredményeket. Ismeri és érti a nevelés és tanitds 0sszefliggéseit. A tanitdsban is
képes a Nemzeti alaptanterv fejlesztési teriletei nevelési céljainak érvényesitésére.

— Képességek

A szakképzett tanar a tervezés soran rendszerszemléletl megkozelitésre képes. Az
iskola pedagdgiai programja, a tanuléi személyiség fejlesztésére vonatkozé tantervi
célkitlizések, a tanuldk életkora, az elsajatitandd tudas sajatossagai, a rendelkezésre
allé taneszkozok és a pedagdgiai kornyezet kdzotti 6sszhang megteremtésével képes
pedagdgiai munkajanak megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, ératerv,
folyamatterv). Képes a tanulasi-tanitasi stratégia meghatarozasara, a tananyag
feldolgozasahoz a pedagdgiai céloknak és a tanuldk életkori sajatossagainak
megfelel§ oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony mddszerek, szervezési
formak, eszkdzok kivalasztasara a végzettségének megfelel6 korosztaly, illetve a
felnGttoktatas keretében is. Képes a tanitandd tananyag sulypontjait, felépitését,
kozvetitésének logikajat a tantervi elGirasokkal és a pedagdgiai célokkal 6sszhangban
az adott tanulécsoporthoz igazitani. Képes a szaktargya tanuldsa-tanitasa soran
felhasznalhaté nyomtatott és digitdlis tankdnyveket, taneszkdzoket, egyéb tanulasi
forrasokat kritikusan elemezni, a konkrét céloknak megfeleléen kivalasztani (kilonos
tekintettel az informdacié-kommunikacids technolégiara). Képes a célokhoz és az
adott szituacidhoz alkalmazkodva kreativan, kiilonb6z6 megoldasokban gondolkodni,
tudatos dontést hozni. Képes a szaktargy tandran és iskolan kivili tanulasanak
tervezésére a végzettségének megfelel6 korosztaly, valamint a felnSttoktatas
keretében is. A pedagdgiai folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai
onreflexidra, illetve 6nkorrekcidéra képes.

— Attitddoék

A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas
megvalodsitast. A tervezés soran egylittmUkodik a kollégakkal és a tanuldkkal, kész
figyelembe venni az adott tanuldcsoport sajatossagait (motivaltsag, el6zetes tudas,
képességek, szocidlis felkésziiltség).

» A tanulds tamogatdsa, szervezése és iranyitdsa teriiletén



— Ismeretek

A végzett tanar ismeri az altaldnos pedagdgiai-pszicholdgiai képzésben tanult
modszerek, eljarasok szaktargyi alkalmazasanak specialis szempontjait, lehet6ségeit.
Ismeri a szaktantdrgy tanitdsa-tanuldsa sordn kialakitandé specialis kompetencidk
fejlesztésének modszereit. Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6z6 motivacio-
elméletekrdl, a tanuldsi motivacié felismerésének és fejlesztésének modszereirdl.
Rendelkezik a tanulékdzpontu tanulasi kornyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanulasi
sajatossagainak, feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. Ismeri a
kiilonb6z6 tanulasi kornyezetek tanuldsi eredményességre gyakorolt hatasait. Ismeri
a szaktantdrgy tanitasanak-tanuldsanak tandran és iskolan kivili lehet8ségeit,
szintereit. Tajékozott a differencialis pedagdgia, az adaptiv tanuldsszervezés, a
nevelési-oktatasi stratégiak, mddszerek kivalasztasanak és alkalmazdsanak
kérdéseiben. Ismeri az egész életen at tartd tanuldsra felkészités jelent6ségét.

— Képességek

A szakképzett tandr képes a kilonb6z6 céloknak megfelel6, atgondolt stratégidkhoz a
motivaciot, a differencidldst, a tanuldi aktivitast biztositd, a tanuldk gondolkodasi,
problémamegoldasi és egylttmikodési képességének fejlesztését segité mddszerek,
szervezési formak kivalasztasara, illetve megvaldsitasara. Képes nyugodt, biztonsdgos
és az eredményes tanuldst tdmogatd tanulasi kornyezet megszervezésére. Képes az
érdekl&dés, a figyelem folyamatos fenntartasara, a tanuldsi nehézségek felismerésére
a végzettségének megfeleld korosztaly és a felnSttoktatas keretében is. Képes a
szaktdrgy specialis 0sszefliggéseivel, fogalmaival kapcsolatos megértési nehézségek
felismerésére és kezelésére. Képes a hagyomanyos és az informacié-kommunikacios
technikakra épul6 eszk6z0ok, digitdlis tananyagok hatékony, szakszer( alkalmazasara.
Képes az egész életen at tartod tanulds képesség-rendszerének megalapozasara,
technikainak gyakoroltatdsara.

— Attitiidok

A végzett tandr fontosnak tartja a tanulas és tanitds folyamatainak tudatosodasat, az
Onszabdlyozd tanulds tdmogatasahoz szikséges tudas és képesség megszerzését, a
tanulasi képességek fejlesztését, tovabba nyitott az egész életen at tartd tanulasra.
Elismeri, hogy a megfelel§ tanulasi [égkor megteremtéséhez figyelembe kell venni a
tanuldk sajatos igényeit, Otleteit, kezdeményezéseit. Torekszik a tanuldkkal vald
egyluttm(ikodés megvaldsitasara a tanuldsi folyamat hatékonysaganak érdekében.
Torekszik az életkori, egyéni és csoport sajatossagoknak megfeleld, aktivitast,
interaktivitast, differencidlast el6segit6 tanulasi-tanitasi stratégiak, modszerek
alkalmazasara. Torekszik a tanuldk tandrai, tandran kivili és iskolan kivili
tevékenységének 0sszehangoldsara, az egész életen at tartd tanulassal kapcsolatos
pozitiv attitlidok kialakitasara.

» A pedagdgiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén



— Ismeretek

A végzett tanarnak szakszerd tuddsa van az értékelés funkcioirdl, folyamatardl,
formdirdl és modszereirdl. Tisztaban van alapvetd értékelési és mérésmetodikai
szabalyokkal, 6sszefliggésekkel. Ismeri a szaktantdrgy tanitasa-tanuldsa sordn
elsajatitott ismeretek és fejlesztend6 kompetenciak mérésére, értékelésére alkalmas
sajatos modszereket, eszkozoket.

— Képességek

A szakképzett tandr képes az értékelés kiilonb6z6 céljainak és szintjeinek megfelel6
értékelési formdak, modszerek meghatdrozdsara, az értékelés eredményeinek
felhasznalasara.

Az értékelés sordn képes figyelembe venni az értékelés hatdsait a pedagdgiai
folyamat szabdlyozasdra, a tanuldk személyiségfejlédésére és onértékelésére. Képes
el@segiteni a tanuldk realis onértékelését és alkalmazni a tanuldk énbecsilését
tdmogato ellenGrzési mddszereket. Az értékelés soran képes figyelembe venni a
differencialas, individualizdlas szempontjait. Képes céljainak megfelel6en az értékelés
eszkozeinek megvdlasztasara vagy 6nalld eszkozok elkészitésére. Képes az orszagos,
illetve a helyi mérési eredmények értelmezésére.

— Attitiidék

Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejleszt6 értékelés folyamatdban.
Elkotelezett a tanuldst tdmogato értékelés mellett.

*» A kommunikacid, a szakmai egyiittmiikédés és a palyaidentitas teriiletén
— Ismeretek

A végzett tanar ismeri az osztalytermi kommunikacié sajatossagait. Tajékozott a
szll6kkel és a pedagdgiai munkajat segit6 kilénféle szakemberekkel, szakmai
intézményekkel valé egylttm(ikodés maodjairdl. Ismeri a pedagdgusszerepre
vonatkozd pszicholdgiai, szocioldgiai és pedagdgiai elméleteket, a szereppel
kapcsolatos kiilonb6z6 elvardsokat. Ismeri a pedagdgus szakma jogi és etikai
szabalyait, normait. Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas szerepérél a
szakmai fejl6désben, a tovabbképzés lehetbségeirdl, a lelki egészség meglrzésének
elméleti és gyakorlati mddszereirdl. Tajékozott a szakteriiletéhez és tanari
hivatasahoz kot6dd informacios forrasokrol, szervezetekrél.

— Képességek

A szakképzett tanar képes a tanuldkkal a kdlcsonos tiszteletre és bizalomra épilé
kapcsolatrendszer megteremtésére, az egyittmUikodési elvek és formak kozos
kialakitasara, elfogadtatdsara. Szakmai szituacidkban képes szakszer(, kdzérthetd,
nyilt és hiteles kommunikaciora didkokkal, sziil6kkel, a szaktargyainak megfelel6
szakteriletek képviselGivel, az iskolai és iskolan kivili munkatarsakkal a partnerek
életkoranak, kultdrajanak megfelel6en. Képes felismerni, értelmezni kommunikacios
nehézségeit és ezen a téren dnmagat fejleszteni. Képes pedagdgiai tapasztalatai és



nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére, értékelésére. Képes meghatarozni sajat
szakmai szerepvallalasat. Pedagdgiai munkajaban felmerild problémakhoz képes
adekvat szakirodalmat keresni, felhasznalni. J6l tajékozddik a pedagdgiai és szaktargyi
szakirodalomban, képes elemezni, értelmezni e terlletek kutatasi, fejlesztési
eredményeit, tisztdban van a pedagdgiai kutatas, fejlesztés, valamint innovacid
sajatossagaival. Képes egyszer(ibb kutatdsi médszerek hasznalatara.

— Attitddok

A végzett tandr pedagdgiai helyzetekben képes egytttmdikodésre, kdlcsondsségre,
asszertivitasra, segit6 kommunikacidra. Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek,
problémadk feltarasa illetve megoldasa érdekében szakmai segitséget kérjen és
elfogadjon. Kész egylittmkodni a szaktdrgy, valamint mas szaktargyak tanaraival.
Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos fejlesztési, innovacids tevékenységben.
Betartja a pedagdgus palya jogi és etikai normait. Torekszik dnismeretének, sajat
személyiségének fejlesztésére, testi-lelki egészségének meglbrzésére, és ehhez nyitott
a kornyezet visszajelzéseinek felhasznalasara. Figyelemmel kiséri sajat
tevékenységének masokra gyakorolt hatdsat, s reflektiv médon toérekszik
tevékenységének javitasara, szakmai felkésziltségének folyamatos fejlesztésére.
Szakmai miveltségét nem tekinti allanddnak, kész a folyamatos szaktudomanyi,
szakmoddszertani és neveléstudomanyi megujulasra. Nyitott a pedagdgiai
tevékenységére vonatkozd épit6 kritikara.

Az autonoémia és a felel6sségvdllalds teriiletén

A végzett tanar ondlléan képes szakmdja, a szaktargyainak tanitdsaval-
tanulasiranyitasaval kapcsolatos atfogd, megalapozdé szakmai kérdések atgondolasara és
az ide vonatkozd forrasok alapjan megfelel6 valaszok kidolgozasara. A szakmajat és a
szaktdrgyainak megfelel§ tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket felel6sséggel
vallalja. EgyUttm(ikodés és felel6sségvallalds jellemzi szakmajaval, szakterlletével, illetve
azok képviselGivel kapcsolatban.

A végzett tanar jelent6s mértékl onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specialis
kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében,
indokldsaban. Felel6sséggel vallalja a kezdeményezG szerepét a szakmai egylttmikodés
kialakitdsara. Egyenrangu partner a szakmai kooperaciéban. Végiggondolja és képviseli az
adott szakterilet etikai kérdéseit.

B) Specidlis kompetenciak

K6zgazdasztanar szak

A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bdndsmod érvényesitése teriiletén

- agazdasagi szemlélet(i, problémamegoldd gondolkodas fejlesztésére, a megoldasok
helyességének igazoldsara,

- gazdasdgi tantargyak sajatos tartalmanak kdzvetitése soran megalapozni a tanulék
gazdasagra vonatkozo miveltségét,
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tehetséggondozasra, versenyfelkészitésre,

a sajatos nevelési igény(i és a halmozottan hatranyos helyzet(l tanuldk képzésére;

A tanulodi csoportok, kz6sségek alakuldsdnak segitése, fejlesztése teriiletén
a szervezetileg egy tanulécsoportba tartozé tanuldk kozosséggé formalasara és a tarsadalmi
csoportok és gazdasagi egységek szociadlpszicholdgiai sajatossdgainak kdzvetitésére,

a konfliktusok hatékony kezelésére,

a csoporttagok kozosség iranti elkotelezettségének alakitasara, a demokratikus
tdrsadalomban valé felel6s, aktiv szerepvallalas elsajatitasara, a helyi, nemzeti és egyetemes
emberi értékek elfogadasara;

a szakmddszertani és a szaktargyi tudds teriiletén

szakgimnaziumokban, szakkdzépiskolakban, a gazdasagi szakteriilet - specializacié szerinti
- elméleti és elméletigényes gyakorlati targyak oktatasara,

szakgimnaziumokban, szakkozépiskoldkban, az adott specializaciénak megfelel6
szakmacsoportos alapozd oktatdsban az elméleti és elméletigényes gyakorlati targyak
oktatasara,

feln6ttképzésében az adott specializacionak megfelel6 targyak oktatdsara,
elméletigényes gyakorlatok vezetésére,

érettségi és szakmai vizsgdra torténd felkészitésre, érettségi, valamint szakmai bizottsagi
tagként vizsgaztatasi feladatok ellatasara;

a pedagdgiai folyamat tervezése teriiletén

a tanul3si-tanitasi stratégia meghatdrozdsara, a tananyag feldolgozasahoz a pedagdgiai
céloknak és a tanuldk életkori sajatossagainak megfelel6 oktatasi folyamat
meghatarozasara, hatékony mddszerek, szervezési formak, eszkdzok kivalasztasara a
végzettségének megfeleld korosztaly, tovabba a felnSttképzés keretében,

a szaktargy tandran és iskolan kivili tanuldsanak tervezésére a végzettségének megfeleld
korosztaly, tovabba a feln6ttképzés keretében,

a pedagadgiai folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai 6nreflexiéra, illetve
onkorrekciora;

a tanulds tdamogatdsa, szervezése és iranyitasa teriletén

a szakmai tovabbképzés, dnképzés iranti igény és a szakma szeretetének tovabbadasara;

a pedagdgiai folyamatok és a tanuldk értékelése teriiletén

az értékelés kilonb6z6 céljainak, szintjeinek megfelel6 értékelési formak és modszerek
meghatarozdsara, az értékelés eredményeinek felhaszndldsara,

a képes céljainak megfelel6en az értékelés eszkozeinek megvalasztasara vagy 6nalld
eszk6zok elkészitésére;

a kommunikacio, a szakmai egylittm(ikodés és a palyaidentitas teriletén

a gazdasagi, szakmai palyaorientdcid és szakmai mobilitas lehet&ségeinek széleskord
ismeretében ezen ismeretek megosztasara;

az autonomia és a felelésségvadllalds teriiletén
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- az adott specializacidhoz és szakmacsoporthoz tartozoé szaktargyak keretében fejlesztett
kompetencidk elméleti, elméletigényes igényes gyakorlati és a gyakorlati képzésben is
fejl6dést generald szinergikus hatdsainak kozvetitésére.

11. A képzés f6bb teriiletei:

a) 2 féléves képzés, nappali és levelezd tagozat (specializacionak megfelelé MSc végzettségre
épitve, vagy a mesterképzéssel pdrhuzamosan)

Kredit pont
Tanari felkészités - Pedagdgiai és pszicholdgiai ismeretek (min. 28 59
kredit)
Tanari felkészités - Szakmaddszertani ismeretek (min. 8 kredit) 11
Egyéni, 6sszefliggd iskolai gyakorlatok (20 kredit) 20
Diplomamunka (0 kredit) 0
Osszesen: 60

b) 4 féléves képzés, nappali és levelezb tagozat (specializdcionak megfelelé BSc végzettségre
épitve)

Kredit pont

Szakterlleti ismeretek* (10 kredit) 10
Tanari felkészités - Pedagdgiai és pszicholdgiai ismeretek (min. 28 32
kredit)

Tanari felkészités - Szakmédszertani ismeretek (min. 12 kredit) 15
Egyéni, 6sszefliggd iskolai gyakorlatok (50 kredit)* 50
Szabadon vélaszthat6 targyak (6 kredit) 6
Diplomamunka (7 kredit) 7
Osszesen: 120

* Minimum 1 év tanari gyakorlat esetén 25 kredit (Osszefiiggd, egyéni iskolai gyakorlat I. és a
Pedagdgiai szeminarium I.) beszamitdsra kerdil.

Specialis bemeneti feltételek esetén

a) 4 féléves képzés, levelezd tagozat (BSc miiszaki szakoktato végzettségre épitve)

Kredit pont
Szakterlleti ismeretek (48-50 kredit) 48
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Tandri felkészités - Pedagdgiai és pszicholdgiai ismeretek (min. 28

kredit) 32
Tanari felkészités - Szakmaoddszertani ismeretek (15 kredit) 15
Egyéni, 6sszefliggd iskolai gyakorlatok (25 kredit) 25
Diplomamunka (0 kredit) 0

Osszesen: 120

b) 2 féléves képzés, levelezé tagozat (Bologna elé6tti féiskolai szintii miiszaki/mérnék tandri
végzettségre épitve)

Kredit pont
Szaktertleti ismeretek* (45-50 kredit) 45
Tanari felkészités - Pedagdgiai és pszicholdgiai ismeretek (0-3 kredit) 3
Tanari felkészités - Szakmédszertani ismeretek (3-5 kredit) 4
Egyéni, 6sszefliggd iskolai gyakorlatok (8 kredit) 8
Diplomamunka (0 kredit) 0
Osszesen: 60

12. Kritériumkoévetelmények
Szakmai gyakorlat:

» Specializaciénak megfelel6 BSc, vagy azzal egyenértéki fGiskolai végzettség
esetén (normal eset): 2 félév egyéni, 6sszefliggs iskolai gyakorlat

Megjegyzés: Szakképzési vagy felsoktatdsi tandri munkatapasztalat esetén az
egyik gyakorlati félév elfogadasra kertdil.

» Specializaciénak megfelel6 MSc végzettség esetén, vagy a mesterszakkal
parhuzamosan: 1 félév egyéni, 6sszefliggd iskolai gyakorlat

Specidlis bemeneti feltételek esetén:

» Specializaciénak megfelel6 BSc (izleti szakoktaté végzettség esetén: 1 félév
egyéni, 6sszefliggd iskolai gyakorlat

13. Idegen nyelvi kovetelmények (a fokozat megszerzéséhez): ez a képzés soran valtozhat

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unid és az Egyesiilt Nemzetek Szervezete (ENSZ)
hivatalos nyelveibél legaldbb egy, allamilag elismert kdzépfokd (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékl bizonyitvany vagy oklevél bemutatasa.

Megjegyzések:
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Az Eurdpai Unid hivatalos nyelvei (kivéve magyar): angol, bolgar, cseh, dan, észt, finn,
francia, gorog, holland, horvat, ir, lengyel, lett, litvan, maltai, német, olasz, portugdl, roman,
spanyol, svéd, szlovdk, szlovén

Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének hivatalos nyelvei: angol, arab, francia, orosz, kinai,
spanyol

14. Az ismeretek ellendrzése

a) a szorgalmi id&szakban tett irdsbeli vagy szébeli beszamoldval, irdsbeli (zarthelyi)
dolgozattal, illetve otthoni munkdval készitett feladat (terv, mérési jegyz6kdnyv, hazi
dolgozat, esszé, tanulmany, stb.) értékelésével, évkozi jeggyel vagy alairassal,

b) a szorgalmiidGszakban tett el6vizsgaval,
c) avizsgaidGszakban tett vizsgaval, és

d) zardvizsgaval.

15. A zardvizsgara bocsatas feltételei
a) Végbizonyitvany (abszolutérium) megszerzése, és
b) a birdlo altal elfogadott diplomamunka.

Végbizonyitvanyt a fels6oktatdsi intézmény annak a hallgaténak allit ki, aki a tantervben el&irt
tanulmanyi és vizsgakovetelményeket és az el6irt szakmai gyakorlatot — az idegen nyelvi
kdvetelmény teljesitése és a diplomamunka elkészitése kivételével — teljesitette, valamint az
elGirt kreditet megszerezte.

16. A zardvizsga részei

A zardvizsga a diplomamunka és/vagy a portfélié védésébdl és a tantervben elGirt targyakbol
tett szobeli vizsgdkbdl all (felkésziilési id6 tantargyanként legaldbb 30 perc), amelyet a
hallgaténak egy napon, folyamatosan kell letennie.

A zardvizsgara a kovetkez6 ismeretanyagot feldlel6 tantargyak (tantargycsoportok) jeldlheték
ki a kovetkez6k szerint:

a) 2, és 4 féléves nappali és levelezd képzés (normdl eset)

neveléstan, oktataselmélet, szakképzés-pedagdgia, digitalis pedagdgia, tanari kommunikacio,
kutatasmodszertan, szakmaédszertan I-111.

b) Specidlis bemeneti feltételek esetén
- 4 féléves képzés, levelez tagozat (BSc Uzletii szakoktatd végzettségre épitve):

neveléstan, oktataselmélet, szakképzés-pedagdgia, digitdlis pedagdgia, tanari
kommunikacio, kutatasmoddszertan, szakmoédszertan I-lll.

- 2 féléves képzés, levelez6 tagozat (Bologna el6tti f6iskolai szintli kdzgazdasz tandari
végzettségre épitve):
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a szakteruleti ismeretek, szakmddszertan és az élménypedagogia
A szdbeli vizsga kérdéssorat a jeloltek a zardvizsga el6tt 30 nappal megkapjak.

A jelolt a vizsgat akkor kezdheti meg, ha a zadrdvizsga-bizottsag diplomamunkadjat legalabb
elégséges (2) mindsitéssel elfogadta. Az elégtelen diplomamunka kijavitasanak feltételeit a
TVSz hatdrozza meg.

17. A zardvizsga eredménye

A diplomamunkdra és a zardvizsga szobeli részére kapott érdemjegyek — a zardvizsga targyak
szamat figyelembe vevd — sulyozott dtlaga az aldbbiak szerint:

a. 2 féléves képzés, nappali és levelezd tagozat (specializacionak megfelel6 MSc
végzettségre épitve, vagy a mesterképzéssel parhuzamosan), és 4 féléves képzés,
nappali és levelez6 tagozat (specializacionak megfelel6 BSc végzettségre épitve):

A diplomamunkara, a portfdlidra és a zardvizsga szébeli részére kapott érdemjegyek —
a zarovizsga targyak szamat figyelembe vevs — atlaga az aldbbiak szerint:

P&SZD + P&SZDBV KPV + SZMV
ZVE = 5 05+ ———

0,5

Jelolések:

ZVE: mérnok- és kozgazddsztandr zardvizsga atlagolt érdemjegye

P&SZD: portfolid és a diplomamunka zardévizsga bizottsag altal megallapitott
érdemjegye, figyelembe véve a birdlé(k) véleményét

P&SZDBV: diplomamunka és portfolié bemutatasa és védése

KPV: komplex pedagégia-pszicholdgia szébeli vizsga

SZMV: a szakmddszertanokbdl tett szobeli vizsga

Specidlis bemeneti esetek:
b. 4 féléves képzés, levelezd tagozat (BSc lizleti szakoktatd végzettségre épitve):

A diplomamunkara, a portfélidra és a zardvizsga szobeli részére kapott érdemjegyek —
a zardvizsga targyak szamat figyelembe vevé — atlaga az aldbbiak szerint:

P&SZD + P&SZDBV KPV + SZMV + SZV
ZVE = > * 0,5 + 3 * 0,

Jelolések:

ZVE: mérnok- és kozgazdasztandr zardvizsga atlagolt érdemjegye

P&SZD: portfolié és a diplomamunka zardvizsga bizottsag altal megallapitott
érdemjegye, figyelembe véve a birdlé(k) véleményét

P&SZDBV: diplomamunka és portfolid bemutatasa és védése

KPV: komplex pedagdgia-pszicholdgia szobeli vizsga

SZMV: a szakmddszertanokbdl tett szobeli vizsga

SZV: szakteriileti ismeretekbdl tett szobeli vizsga
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C.

2 féléves képzés, levelezs tagozat (Bologna el6tti fGiskolai szintl kozgazdasz tanari
végzettségre épitve):

A diplomamunkara, a portfdlidra és a zardvizsga szébeli részére kapott érdemjegyek —
a zarovizsga targyak szamat figyelembe vevs — atlaga az aldbbiak szerint:

P&SZD + P&SZDBV 4 SZMV + SZV
= * _—%

2 ’ 2 ’

Jelolések:

ZVE: mérnok- és kozgazddsztandr zardvizsga atlagolt érdemjegye

P&SZD: portfolid és a diplomamunka zardvizsga bizottsag altal megallapitott
érdemjegye, figyelembe véve a birdlé(k) véleményét

P&SZDBV: diplomamunka és portfoliéd bemutatasa és védése

SZMV: a szakmddszertanbdl és éiménypedagdgiabdl tett szdbeli vizsga

SZV: szakteriileti ismeretekbdl tett szobeli vizsga

18. Oklevél kiadasanak feltétele:

a) Sikeres zardvizsga,

b) Idegen nyelvi kdvetelmény teljesitése.

19. Az oklevél eredménye

Az oklevél eredményét (OE) két tizedesjegyre kerekitve kell meghatarozni, a kozbensd
részeredményeket nem szabad kerekiteni.

a.

2 féléves képzés, nappali és levelezs tagozat (specializacionak megfelel6 MSc
végzettségre épitve, vagy a mesterképzéssel parhuzamosan), és 4 féléves képzés,
nappali és levelezd tagozat (specializacidonak megfelel6 BSc végzettségre épitve):

P&SZD + P&SZDBV KPV + SZMV p
E= > *0,3+f*O,Z+O,S*TA

4 féléves képzés, levelez6 tagozat (BSc mUiszaki szakoktato végzettségre épitve):

P&SZD + P&SZDBV KPV + SZMV + SZV .
E= > * 0,3 + 3 *0,2+0,5*TA

2 féléves képzés, levelezl tagozat (Bologna el6tti féiskolai szintl kozgazdasz tanari
végzettségre épitve):

P&SZD + P&SZDBV SZMV + SZV p
E= > *O,3+f*O,Z+O,S*TA
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ahol TA, a teljes tanulmanyi idGszakra szamitott halmozott sulyozott tanulmanyi atlag.

Az oklevél min&sitését az oklevéleredmény két tizedesjegyre kerekitett szamértéke alapjan a
kovetkez8k szerint kell meghatarozni:

kivald, ha az oklevéleredmény eléri a 4,50 értéket,

jo, ha az oklevéleredmény eléri a 3,50 értéket és 4,50 értéknél kisebb,
kozepes, ha az oklevéleredmény eléri a 2,50 értéket és 3,50 értéknél kisebb,
elégséges, ha az oklevéleredmény eléri a 2,00 értéket és 2,50 értéknél kisebb.

Kitlintetéses az oklevél minGsitése, ha a vizsgazod

— azardvizsga minden tantargyabdl jeles eredményt ért el,

- diplomamunkajanak vagy szakdolgozatanak a zarévizsgan megallapitott érdemjegye jeles,

- amennyiben van, akkor valamennyi, az oklevél megszerzéséhez sziikséges szigorlatanak
osztalyzata jeles és

- ateljes tanulmdnyi idGszakra vonatkozd halmozott sulyozott tanulmanyi atlaga legaldabb
4,25,

20. Hatdlyba lépés datuma: 2020. szeptember 1.

Budapest, 2020. junius 22.

Dr. Toth Péter

tanszékvezet6, egyetemi tanar
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1. Tanterv 4 félév nappali, k6zgazddsztandr (120 kredit)

K6zgazdasztanar

Tantargy Kredit Félév Oraszam Kovetelmény* Zarévizsga
szam | 1 | 2. | 3. | 4. | Eléadas | Gyakorlat | Labor

I. Szakteriileti ismeretek (10 kredit)****
Agazati szakmai ismeretek I. 5 X 2 3 0 é -
Agazati szakmai ismeretek II. 5 X 2 3 0 é -
II. Tanari felkészités - Pedagogiai és pszichologiai targyak (32 kredit)
Pedagogiai pszicholodgia és 5 X 2 3 0 \% -
személyiségfejlesztés
Neveléstan 3 X 2 1 0 \4 YAY
Oktataselmélet 3 X 2 1 0 v YAY
Szakképzés-pedagbgia 3 X 3 0 0 \% v
Digitalis pedagdgia 3 X 1 0 2 é v
Tanari kommunikacio 3 X 1 0 2 é Zv
Pedagogiai kutatasok médszertana 3 X 1 0 2 é v
Felnéttek szakképzése és a 3 X 3 0 0 \% -
gazdasag
Palyaorientacié 2 X 2 0 0 é -
Specialis nevelési teriiletek és 2 X 0 2 0 é -
tanulasmaddszertan
Kozo6sségi pedagogiai és tanitasi 2 X 0 0 2 é -
gyakorlat
III. Tanari felkészités - Szakmddszertani targyak (15 kredit)
Szakmddszertan I. 4 X 2 2 0 v v
Szakmoédszertan II. 4 X 2 2 0 \% YAY
Szakmoédszertan III. 4 X 2 2 0 \% YAY




Szakmodszertani iskolai gyakorlat ‘ 3 l X l l ‘ ‘ 0 0 l 3 ‘ é -
IV. Osszefiiggd, egyéni iskolai gyakorlat (50 kredit)

Osszefiiggé, egyéni iskolai 23 X 0 0 23 é -
gyakorlat L.

Pedagoégiai szeminarium . 2 X 0 2 0 é -
Osszefiiggé, egyéni iskolai 17 X 0 0 17 é -
gyakorlat I1.

Pedagégiai szeminarium II. 2 X 0 2 0 é -
Portfolié 1. 6 X 0 6 0 é -
V. Szabadon valaszthaté targyak (6 kredit)***

Szabadon valaszthato 1. 3 X 1 2 0 é -
Szabadon valaszthato II. 3 X 1 2 0 é -
VI. Diplomamunka (7 kredit)

Médszertani projekt 1. 2 X 0 0 2 é -
Diplomamunka L. 5 X 0 0 5 é -
Osszesen: 120 33|27 |30 30 29 31 58 v:7;é:19

* Kovetelmény: é: évkozi jegy; v: vizsga

** Tanari kompetencidk (8/2013 EMMI rendelet): 1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bAnasmod érvényesitése. 2. A
tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése. 3. A szakmodszertani és a szaktargyi tudas. 4. A pedagogiai folyamat
tervezése. 5. A tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa. 6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése. 7. A kommunikacio, a
szakmai egylittmiikodés és a palyaidentitas. 8. Az autonémia és a felel6sségvallalas. + Specialis szakmai tanar kompetenciak.

kkxk

Szabadon valaszthatd 1. 1. vagy 2. targy koziil a listaban:

1. Tanulds és életpdlya 3 b'¢ 1 2 0 é

2. Modellezés a pedagdgiai kutatdsban 3 b'¢ 1 2 0 é




Szabadon valaszthatd Il. 3., 4. vagy 5. tar

y koziil a listaban:

3. | Technoldgiai alapismeretek a 3 b'¢
tanitds-tanulds folyamatdban

4. | Rendszerelmélet 3

5. | Ergonémia 3




2. Tanterv 4 félév levelezé, k6zgazddsztandr (120 kredit)

Tantargy Kredit Félév Oraszam Kovetelmény* Zarévizsga
szam | 1 | 2 | 3. | 4. | Eléadas | Gyakorlat | Labor

I. Szakteriileti ismeretek (10 kredit)****
Agazati szakmai ismeretek I. 5 X 9 14 0 é -
Agazati szakmai ismeretek II. 5 X 9 14 0 é -
II. Tanari felkészités - Pedagogiai és pszichologiai targyak (32 kredit)
Pedagogiai pszicholdgia és 5 X 9 14 0 \% -
személyiségfejlesztés
Neveléstan 3 X 9 5 0 \4 v
Oktataselmélet 3 X 9 5 0 \4 v
Szakképzés-pedagogia 3 X 14 0 0 \% YAY%
Digitdlis pedagégia 3 X 5 0 9 é YAY
Tanari kommunikacio 3 X 5 0 9 é Zv
Pedagogiai kutatasok médszertana 3 X 5 0 9 é v
Felnéttek szakképzése és a 3 X 14 0 0 \% -
gazdasag
Palyaorientacié 2 X 9 0 0 é -
Specialis nevelési teriiletek és 2 X 0 9 0 é -
tanulasmaddszertan
Kozo6sségi pedagogiai és tanitasi 2 X 0 0 9 é -
gyakorlat
III. Tanari felkészités - Szakmddszertani targyak (15 kredit)
Szakmddszertan I. 4 X 9 9 0 v v
Szakmddszertan II. 4 X 9 9 0 v v
Szakmddszertan III. 4 X 9 9 0 v v
Szakmddszertani iskolai gyakorlat 3 X 0 0 14 é -




IV. Osszefiiggd, egyéni iskolai gyakorlat (50 kredit)

Osszefiiggé, egyéni iskolai 23 X 0 0 107 é -
gyakorlat L.

Pedagoégiai szeminarium . 2 X 0 9 0 é -
Osszefiigg6, egyéni iskolai 17 X 0 0 79 é -
gyakorlat I1.

Pedagoégiai szemindrium II. 2 X 0 9 0 é -
Portfélio I. 6 X 0 28 0 é -

V. Szabadon valaszthaté targyak (6 kredit)***

Szabadon valaszthatd 1. 3 X 5 9 0 é -

Szabadon valaszthato II. 3 X 5 9 0 é -

VI. Diplomamunka (7 kredit)

Médszertani projekt 1. 2 X 0 0 9 é -
Diplomamunka I. 5 X 0 0 23 é -
Osszesen: 120 33|27 (30|30 134 1152 268 v:7;é:19

* Kovetelmény: é: évkozi jegy; v: vizsga

** Tanari kompetencidk (8/2013 EMMI rendelet): 1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bAnasmod érvényesitése. 2. A
tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése. 3. A szakmddszertani és a szaktargyi tudas. 4. A pedagogiai folyamat
tervezése. 5. A tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa. 6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése. 7. A kommunikacio, a
szakmai egylittmiikodés és a palyaidentitas. 8. Az autondémia és a felel6sségvallalas. + Specialis szakmai tanar kompetenciak.

kkk

Szabadon valaszthaté 1. 1. vagy 2. targy koziil a listaban:

(LN

1 Tanulds és életpdlya 3 b'¢ 5 9 0

2. Modellezés a pedagdgiai kutatdsban 3 b'¢ 5 9 0 é

Szabadon valaszthaté Il. 3., 4. vagy 5. targy koziil a listaban:



Technoldgiai alapismeretek a
tanitds-tanulds folyamatdban

Rendszerelmélet

Ergonémia




3. Tanterv 4 félév levelez6, kézgazddsztandr (120 kredit) — BSc lizleti szakoktato végzettségre épitve (Specialitds 1.)

Tantargy Kredit Félév Oraszam (félévi osszes) Kovetelmény* Zarovizsga
szam | 1 | 2. | 3, Eléadas | Gyakorlat | Labor
I. Szakteriileti ismeretek (48 kredit)
Agazati szakmai ismeretek I. 5 X 9 14 0 é -
Agazati szakmai ismeretek II. 5 X 9 14 0 é -
Tanulds és életpdlya 3 X 5 9 0 é -
Modellezés a pedagdgiai 3 X 5 9 0 é VA
kutatdsban
Technoldgiai alapismeretek a 3 X 5 9 0 é zv
tanitds-tanulds folyamatdban
Rendszerelmélet 3 X 9 5 0 é v
Vdllalati képzések pedagdgiai 5 X 9 14 0 é VA
aspektusai
Szakképzés-pedagogia 3 X 14 0 0 \% v
Korszerti médszertanok a 5 9 14 0 é -
szakképzésben
Vdllalati képzések tervezése és 5 X 9 14 0 é -
szervezése
Szakképzéstérténet 5 X 23 0 0 é -
Ergonémia 3 X 5 9 0 é
II. Tanari felkészités - Pedagogiai és pszicholdgiai targyak (32 kredit)
Pedagogiai pszicholégia és 5 X 9 14 0 \% -
személyiségfejlesztés
Neveléstan 3 X 9 5 0 \% v
Oktataselmélet 3 X 9 5 0 \% v
Elménypedagégia 3 X 9 5 0 é -
Digitalis pedagdgia 3 X 5 0 9 é v




Tanari kommunikacio 3 X 5 0 9 é v

Pedagoégiai kutatasok médszertana 3 X 5 0 9 é A%
Feln6ttek szakképzése és a 3 X 14 0 0 v -
gazdasag

Palyaorientacio 2 X 9 0 0 é -
Specidlis nevelési teriiletek és 2 X 0 9 0 é -
tanuldsmédszertan

Ko6zosségi pedagogiai és tanitasi 2 X 0 0 9 é -
gyakorlat

III. Tanari felkészités - Szakmoddszertani targyak (15 kredit)

Szakmoédszertan I. 4 X 9 9 0 v v

Szakmoédszertan II. 4 X 9 9 0 v v

Szakmoédszertan III. 4 X 9 9 0 v v

Szakmodszertani iskolai gyakorlat 3 X 0 0 14 é -
IV. Osszefiiggd, egyéni iskolai gyakorlat (25 kredit)

Osszefiiggd, egyéni iskolai 17 X 0 0 79 é -

gyakorlat II.

Pedagogiai szeminarium L 2 X 0 9 0 é -

Portfoli6 1. 6 X 0 28 0 é -
V. Diplomamunka (0 kredit)

Mddszertani projekt I1.*** 0 X 0 0 9 a -

Diplomamunka [I[.*¥*** 0 X 0 0 23 a -

Osszesen: 120 |33 |30 |27 30 139 148 259 vi7;6:19

* Kovetelmény: é: évkozi jegy; v: vizsga

** Tanari kompetencidk (8/2013 EMMI rendelet): 1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni baAnasmadd érvényesitése. 2. A tanuldi csoportok, kozdsségek
alakulasanak segitése, fejlesztése. 3. A szakmddszertani és a szaktargyi tudds. 4. A pedagdgiai folyamat tervezése. 5. A tanulds tAmogatasa, szervezése és iranyitasa.
6. A pedagégiai folyamatok és a tanul6k értékelése. 7. A kommunikaci6, a szakmai egyiittm{ikodés és a palyaidentitas. 8. Az autondémia és a felel6sségvallalas. +
Specidlis szakmai tanar kompetenciak.

*** Kreditbeszamitas nélkiil.

*xk Kreditbeszamitas nélkiil, kritérium kovetelmény.



4. Tanterv 2 félév nappali, k6zgazddsztandr (60 kredit)

Tantargy Kredit Félévek Oraszam Kovetelmény* Zaré
szam 1. 2. El6adas Gyakorlat Labor
I. Tanari felkészités - Pedagégiai és pszichologiai targyak (29 kredit)
Pedagogiai pszicholégia és személyiségfejlesztés 5 X 2 3 0 v -
Neveléstan X 2 1 0 v v
Oktataselmélet 3 X 2 1 0 v v
Szakképzés-pedagbgia 3 X 3 0 0 4 v
Digitalis pedagodgia 3 X 1 0 2 é v
Tanari kommunikacio 3 X 1 0 2 é v
Pedagogiai kutatasok modszertana 3 X 1 0 2 é v
Palyaorientacié 2 X 2 0 0 é -
Specialis nevelési teriiletek és tanulasmddszertan 2 X 0 2 0 é -
Kozo6sségi pedagogiai és tanitasi gyakorlat 2 X 0 0 2 é -
III. Tanari felkészités - Szakmddszertani targyak (11 kredit)
Szakmoédszertan I. 4 X 2 2 0 \ A%
Szakmodszertan [V. ***** 4 X 4 4 0 \ A%
Szakmddszertani iskolai gyakorlat 3 X 0 0 3 é -
IV. Osszefiigg6, egyéni iskolai gyakorlat (20 kredit)
Osszefiigg6, egyéni iskolai gyakorlat II1. 16 X 0 0 17 é -
Pedagégiai szeminarium III. 2 X 0 2 0 é -
Portf6li6 II. 2 X 0 2 0 a -
VI. Szakdolgozat (0 kredit)
Médszertani projekt I1.*** 0 X 0 0 2 a -




Diplomamunka [1.****

Osszesen:

60

28

32

20

17

35

v:6;€é:9;a:3

* Kovetelmény: a: alairas; é: évkozi jegy; v: vizsga

** Tanari kompetencidk (8/2013 EMMI rendelet): 1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesitése. 2. A
tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése. 3. A szakmodszertani és a szaktargyi tudas. 4. A pedagogiai folyamat
tervezése. 5. A tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa. 6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése. 7. A kommunikacio, a
szakmai egyiittmi(ikodés és a palyaidentitas. 8. Az autondémia és a felel6sségvallalas. + Specialis szakmai tanar kompetenciak.

*** Kreditbeszamitas nélkul.

*HH* Kreditbeszamitas nélkiil, kritérium kovetelmény.

whxdk Szakmodszertan [V: Szakmodszertan 11 és I11. egyiitt.
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5. Tanterv 2 félév levelez6 kézgazddsztandr (60 kredit)

Tantargy Kredit Félévek Oraszam Kovetelmény* Zaroévizsga
szam 1. 2. El6adas Gyakorlat Labor

I. Tanari felkészités - Pedagégiai és pszichologiai targyak (29 kredit)
Pedagogiai pszicholégia és személyiségfejlesztés 5 X 9 14 0 v -
Neveléstan X 9 5 0 v v
Oktataselmélet 3 X 9 5 0 v v
Szakképzés-pedagbgia 3 X 14 0 0 4 v
Digitalis pedagodgia 3 X 5 0 9 é v
Tanari kommunikacio 3 X 5 0 9 é v
Pedagogiai kutatasok modszertana 3 X 5 0 9 é v
Palyaorientacié 2 X 9 0 0 é -
Specialis nevelési teriiletek és tanuldasmddszertan 2 X 0 9 0 é -
Kozo6sségi pedagogiai és tanitasi gyakorlat 2 X 0 0 9 é -
III. Tanari felkészités - Szakmddszertani targyak (11 kredit)
Szakmoédszertan I. 4 X 9 9 0 v v
Szakmodszertan [V. ***** 4 X 18 18 0 4 v
Szakmddszertani iskolai gyakorlat 3 X 0 0 14 é -
IV. Osszefiigg6, egyéni iskolai gyakorlat (20 kredit)
Osszefiigg6, egyéni iskolai gyakorlat II1. 16 X 0 0 72 é -
Pedagégiai szeminarium III. 2 X 0 9 0 é -
Portf6li6 II. 2 X 0 9 0 a -
VI. Szakdolgozat (0 kredit)
Médszertani projekt I1.*** 0 X 0 0 9 a -
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Diplomamunka [1.**** 0 X 0 0 23 a

Osszesen: 60 28 32 92 78 154 v: 6;6:9;a:3

* Kovetelmény: a: alairas; é: évkozi jegy; v: vizsga

** Tanari kompetencidk (8/2013 EMMI rendelet): 1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesitése. 2. A
tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése. 3. A szakmodszertani és a szaktargyi tudas. 4. A pedagogiai folyamat
tervezése. 5. A tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa. 6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése. 7. A kommunikacid, a
szakmai egyiittmi(ikodés és a palyaidentitas. 8. Az autondémia és a felel6sségvallalas. + Specialis szakmai tanar kompetenciak.

*#* Kreditbeszamitas nélkiil.
*HH* Kreditbeszamitas nélkiil, kritérium kovetelmény.
whxdk Szakmodszertan [V: Szakmoédszertan 11 és I11. egyfitt.
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6. Tanterv 2 félév levelez6, kzgazddsztandr (60 kredit) — Bologna elétti féiskolai szintli kozgazddsz tandri végzettségre épitve (Specialitds 2)

Tantargy Kredit | Félév Oraszam (félévi osszes) Kovetelmény* Zarévizsga

szam | 1 | 2, El6adas Gyakorlat Labor

I. Szakteriileti ismeretek (45 kredit)

Agazati szakmai ismeretek I. 5 X 9 14 0 é -
Agazati szakmai ismeretek II. 5 X 9 14 0 é -
Modellezés a pedagdgiai 3 X 5 9 0 é VA%
kutatdsban

Technoldgiai alapismeretek a 3 X 5 9 0 é VA
tanitds-tanulds folyamatdban

Rendszerelmélet 3 X 9 5 0 é VA
Vdllalati képzések pedagdgiai 5 X 9 14 0 é VA%
aspektusai

Szakképzés-pedagogia 3 X 14 0 0 \% A%
Korszerti médszertanok a 5 X 9 14 0 é -
szakképzésben

Vdllalati képzések tervezése és 5 X 9 14 0 é -
szervezése

Szakképzéstérténet 5 X 23 0 0 é -
Ergondémia 3 X 5 9 0 é

II. Tanari felkészités - Pedagdgiai és pszicholdgiai targyak (3 kredit)

Elménypedagégia ‘ 3 ‘ X ‘ ‘ 9 ‘ 5 ‘ 0 ‘ é ‘ v

III. Tanari felkészités - Szakmodszertani targyak (4 kredit)

Szakmaddszertan [V.***** ‘ 4 ‘ ‘ X ‘ 0 ‘ 18 ‘ 18 ‘ v ‘ v
IV. Osszefiiggd, egyéni iskolai gyakorlat (8 kredit)

Pedagégiai szeminarium L 2 X 0 9 0 é -
Portfoli6 1. 6 X 0 28 0 é -

V. Diplomamunka (0 kredit)
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Médszertani projekt IL*** 0 X 0 0 9 a -

Diplomamunka [I[.*¥*** 0 X 0 0 23 a -

Osszesen: 60 32 | 28 107 161 50 v:2;6:13

* Kovetelmény: é: évkozi jegy; v: vizsga

** Tanari kompetencidk (8/2013 EMMI rendelet): 1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesitése. 2. A
tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése. 3. A szakmodszertani és a szaktargyi tudas. 4. A pedagogiai folyamat
tervezése. 5. A tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa. 6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése. 7. A kommunikacid, a
szakmai egyiittmi(ikodés és a palyaidentitas. 8. Az autondémia és a felel6sségvallalas. + Specialis szakmai tanar kompetenciak.

*#* Kreditbeszamitas nélkiil.
*HH* Kreditbeszamitas nélkiil, kritérium kovetelmény.
whxdk Szakmodszertan [V: Szakmédszertan 11 és I11. egyfitt.
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Nyelvi képzés

A hallgatok nyelvtudasanak fejlesztését, bovitését az Idegen Nyelvi Kozpont segiti, nyelvvizsgat az INYK keretén beliil mikodo
BME Nyelvvizsgakdzpontban lehet tenni.

A specialis, szakmai tartalmu Kkredites kurzusokat B2 és Cl1 szinten inditjuk, heti 1x2 o6raban: Miiszaki nyelv; Kommunikacios
készségfejlesztés; Uzleti nyelv; Kultirakozi kommunikacié; English for University Studies/Deutsch fiir das Studium; Deutsch im Unternehmen;
Kommunikaciofejlesztés TED eldadasok alapjan; English for Professional Success/Deutsch fiir Erfolg im Beruf C1, Professional Writing C1. A
kredites kurzusokat az egyetem nappali képzéses hallgatoi tanulmanyaik alatt barmikor téritésmentesen felvehetik, tehat nem keriilnek nyelvi
egységbe. A szabadon valaszthato kredites kurzusaink 2 kredit értékiiek, felvételi szabalyaik megegyeznek az egyetem tobbi szabadon
valasztott targyéval.

Az altalanos nyelvi tartalmu targyak 0 kreditesek, ezek keretében francia,német, olasz vagy spanyol kurzusok indulnak heti 1x2 vagy 2x2

6raban a kezd6tdl (A1) B2 szintig, angolbol és németbdl C1 szinten is. Ezeknek a kurzusoknak a felvételét az egyetem ingyenes tamogatasi

egységekkel biztositja nappali képzéses hallgatoinak: 1*2 ora = 1 egység / 2*2 ora = 2 egység. A mesterképzéseken (MSc/MA) 4 egységet.

Tovabbi egységek az adott tanév elsé napjan érvényes hallgatoi normativa 8%-anak megfeleld 6sszegért (jelen pillanatban 13 000 Ft)

vasarolhatok.

Az Idegen Nyelvi Kozpont honlapjan (www.inyk.bme.hu) az oktatas / hallgatoi nyelvoktatas /targyfelvétel - utvonalon teljes tdajékoztatast kaphat.
Testnevelés és sport

Testnevelés tantargy a mesterszakon - nem kotelezd - szabadon valaszthato lehetdség (az esetleges téritési kotelezettséggel kapcsolatos részletekrol

a Testnevelési Kézpont weboldalan www.testneveles.bme.hu tajékozodhat). A tantargy teljesitése felvétel esetén alairas bejegyzéssel zarul.

A tantargyi valasztékot €s a sportolési lehetdségeket a Testnevelési Kozpont biztositja. A tantargy teljesitésére €s a tovabbi sportolasi lehetdségekre
a BME Sportkdzpont és a BME Sporttelep all rendelkezésre. A kinalatban mintegy harminc sportag szerepel.

A tantargy felvételével, a teljesités modjaval valamint a sportolasi lehetdségek megismerésével kapcsolatosan a Testnevelési Kozpont, illetve annak
honlapja ad részletes eligazitast.

Sarokszabalyok — NFTV és TVSZ alapjan — a hallgatoi az allami osztondijas képzési forma, illetve a hallgatoi jogviszony fenntartasahoz

A tanulméanyokra vonatkoz6 mindenkori alapvetd szabdlyokat a Nemzeti felsOoktatdsi torvény paragrafusaira épiilve a BME Tanulmanyi ¢€s
Vizsgaszabalyzat hatarozza meg.
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A legfontosabb alapszabalyok — sarokszabalyok —, amelyek a tanulmanyok idejét, valamint a hallgatd minimumteljesitményét eldirjak, a
kovetkezdk:

Az Egyetem a hallgatot
a) atanév végén (juliusban) az utolsé két aktiv félév teljesitményének figyelembe vételével (tanulmanyi eredmény alapu atsorolas)

b) jogszabalyban biztositott, igénybe vett tamogatott félévek felhasznalasara figyelemmel (tamogatasi id6 alapu atsorolas)
C) A hallgat6 kezdeményezésére (kérelemre torténé atsorolas)

a koltségviselési formak kozott atsorolja, illetve atsorolhatja.

) Tanulmanyi eredmény alapu atsorolas:
o Onkoltséges képzési formara kell azt a magyar allami (rész)dsztondijas hallgatot atsorolni, aki az utols6 két aktiv félévében —
amelyben nem vett részt valamely EGT-allamban olyan részképzésen, amelyben folytatott tanulmanyai az Egyetemen folyé szakos
tanulmanyaiba beszamithatok — nem teljesitett legalabb harminchat kreditet vagy nem érte el a 139/2015. Korm.rendelet szerinti képzési
teriileten, az atsorolasnal figyelembe veendd id6szakra eldirt értékii sulyozott tanulmanyi atlagot. (Ez az atlag a kiilonb6z6 1dészakok
esetén eltéro.)
A Szabalyzat jelen szakaszénak alkalmazasaban a ,,Tantargybefogadas és kreditelismerés” szabalyai alapjan elismert kreditek a hallgato
altal teljesitett kreditnek mindsiilnek, feltéve, hogy azok elismerésére az atsorolas szempontjabol vizsgalt idészakban kertilt sor.

1 Tamogatasi 1d6 alapu atsorolas:
o az Egyetem a FIR-bdl szarmaz6 adatok alapjan megallapitja a hallgato altal felhasznalt allamilag tdmogatott, illetve magyar allami
(rész)osztondijas félévek szamat, és amennyiben a jogszabalyi eldirasok alapjan sziikséges modositja a TR-ben a hallgato koltségviselési
formajat.
o egy személy — felsdoktatasi szakképzésben, alapképzésben ¢és mesterképzésben Osszesen - tizenkét féléven at folytathat
tanulmanyokat a felsdoktatasban (tdmogatasi 1d6). Ha a hallgat6 kimeritette az egyéni tamogatasi 1d6t, akkor csak onkoltséges képzési
formaban folytathat tanulméanyokat a felsdoktatasban

o az oklevél megszerzéséhez igénybe vehetd tdmogatési id6 legfeljebb két félévvel lehet hosszabb, mint az adott tanulmanyok képzési
ideje. Ha a hallgat6 az igy meghatarozott tdmogatasi id6 alatt az adott fokozatot (oklevelet) nem tudja megszerezni, a tanulmanyait e
szakon Onkoltséges képzési formaban folytathatja akkor is, ha a tdimogatési id6t egyébként még nem meritette ki
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[ Kérelemre torténd atsorolas:

o A hallgaté barmikor kérheti, hogy az altala megadott szakon a soron kovetkezd félévben magyar allami (rész)dsztondijas
koltségviselési formarol onkoltséges koltségviselési formara keriiljon atsorolasra.

o Az Nftv. 48. § (3) bekezdése alapjan a megiiresedett magyar allami (rész)0sztondijas létszamkeretre az utolso két aktiv félévre
szamitott sulyozott tanulmanyi atlag alapjan a legjobban teljesitd, azonos szakon tanulmanyokat folytato hallgatokat lehet atsorolni.

(] Hallgat6i jogviszony megsziinése:
o Jogviszony megsziinése a képzés befejeztével

» tanulményainak befejeztésevel, végbizonyitvany, illetve oklevél megszerzésével

o Jogviszony megsziinése a sajat kérésre

= sajat kezdeményezés miatt

o Tanulmanyi okbol torténd elbocsatas

* ha a hallgatd a végbizonyitvanyt — szakon folytatott — tanulmanyok megkezdésétél szamitott, a képzési és kimeneti
kovetelményekben megadott képzési 1d6 kétszeresének letelte eldtt nem szerzi meg;

= azonos szakjan, ugyanazon tartdrgy kreditpontjat 2015/2016. tanév masodik félévétdl kezdddden hatszori tantargyfelvétel
utan sem szerzi meg;

= halmozott sulyozott tanulmanyi atlaga alapképzésben a beiratkozast kovetd 4. aktiv félév végén nem éri el a 2,25 értéket,
illetve mesterképzésben a beiratkozast koveto 2. aktiv félévben a 2,50 értéket;

= utols6 3 aktiv félévében — amelyben nem vett részt valamely EGT tagallamban olyan képzésen, amelyben folytatott
tanulmanyai az Egyetemen foly6 szakos tanulméanyaiba beszamithatok — nem szerzett legalabb 20 kreditpontot;
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= amennyiben jogviszonya kordbban megsziint, de az adott képzésre felvételi eljarasban ujra felvételt nyert, tanulményait
folytatja, a beiratkozéstdl szadmitott elsd 3 aktiv félévében — amelyben nem vett részt valamely EGT tagallamban olyan
részképzésben, amelyben folytatott tanulmanyai az Egyetemen folyd szakos tanulményaiba beszamithatok — nem szerzett

legalabb 10 kreditpontot.;

A Szabalyzat jelen szakaszanak alkalmazasaban a ,, Tantargybefogadas és kreditelismerés™ alapjan elismert (akkreditalt) kreditek
nem mindsiilnek a hallgatoé altal megszerzett kreditnek.

o Be nem jelentkezés miatti elbocsatas
* ha a hallgaté egymast kovetd 3. alkalommal nem jelentette be sem tanulmanyai folytatasat, sem annak sziineteltetését;

* ha a hallgato6 a hallgatéi jogviszony sziineteltetésének két féléves idétartamat kovetden sem regisztralja magat;

o Atvétel miatti elbocsatas

= ha a hallgat6 atvételt nyert mas szakra, intézménybe, képzési helyre vagy képzési nyelvet, illetve munkarendet valtott;

o Passziv félévszamtullépés miatt

= amennyiben a hallgatéi jogviszony adott szakon (képzésen) torténd sziineteltetése meghaladja ciklusokra bontott képzési
formakban a 4, osztatlan képzési formakban a 6 félévet;

= a jogviszony sziineteltetésének egybefiiggd idOtartama meghaladna az Nftv. 45. § (1) bekezdésében meghatarozott
id6tartamot (2 félévet) és jelen féléve a TVSZ szerint passziv félévnek mindsiilne

o Fizetési hatralék miatti elbocsatas

= az adott szakon (képzésen) fizetési hatralék miatt, amennyiben a hallgato felszolitasa eredménytelen volt és a hallgatonak a
felszolitast kovetd tiirelmi idészak letelte utan is van lejart hatarideji fizetési kotelezettsége és a hallgatd részletfizetési
kedvezmény vagy fizetési hataridé modositasa irdnt nem nyujtott be kérelmet ezen idészakon beliil;
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o Jogviszony létesitéshez sziikséges feltétel megsziinése miatti elbocsatas

= Megszlnik a hallgatoi jogviszony a hallgatd 0sszes szakjan (képzésén) az intézménybdl valo kizaras fegyelmi hatarozat
véglegessé valasanak napjan;

o Fegyelmi aton torténd elbocsatas

= az Egyetem egyoldali nyilatkozattal megsziinteti a hallgat6 hallgatoi jogviszonyat az adott szakon (képzésen), ha a hallgatéi
jogviszony létesitéséhez torvényben, illetve kormanyrendeletben meghatarozott feltétel a tovabbiakban mar nem 4all fenn a
hallgat6 6sszes szakjan (képzésén) az intézménybdl valo kizaras fegyelmi hatarozata véglegessé valasakor;

A fentiek részleteit, illetve tovabbi szabalyokat a TVSZ tartalmazza, itt csak a legfontosabb alapszabalyokat emeltiik ki, amik id6kozben
valtozhatnak is, igy a mindig az aktudlis TVSZ-ben leirtak az érvényesek.

Gyakorlati szempontbol alapvetd és visszatérd sarokszabalynak tekinthetd az, hogy az egyes tantargyak meghirdetését, leirasat, a teljesitéséhez
kotott feltételeket stb. a konkrét tantdrgyat oktatd intézet, tanszeék eldirdsai szabalyozzék. Egy tantargy felvételekor ezek tanulmanyozasa
elengedhetetlen. Ezeket a leirdsokat tartalmazzak a Tantargyi adatlapok.

Figyelem! Jelen szakhaladasi itmutatd az érvényes mintatanterv, elétanulmanyi rend és a kapcsolddo szabalyok szerint késziilt. Ez a tajékoztatd
segitséget nyljt abban, hogy tanulmanyait tervszeriien és sikeresen folytassa. Felhivjuk figyelmét, hogy a jovOben lehetséges torvényi, rendeleti
szabalyozOk esetleg modosithatjdk a jelen Utmutatoban leirtakat. Az esetleges modositasokrol a tanulméanyai soran jelzést kap, hogy ezek a
mintatanterv szerinti teljesitésében ne okozzanak problémat.
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