Soft Skills — Hard Impact: Digitalis onfejleszté applikaciok, mint a 21. szazadi soft skill
fejlesztés katalizatorai

A kihivas rovid tartalmi dsszefoglalasa:

A kihivas célja, hogy a hallgatok egy olyan fejlesztési projektet dolgozzanak ki, amely a
transzverzalis (un. soft) készségek — mint a kommunikaci6, egylittmiikodés, kreativitas,
problémamegoldas, onreflexid — fejlesztését célozza tanulasi vagy munkahelyi kornyezetben.
A résztvevOk feladata egy olyan gyakorlati modszertani vagy digitalis eszkdz megalkotasa,
amely beépithetd a tanarképzésbe, szakképzésbe vagy vallalati tréningkdrnyezetbe. A kihivas
soran a hallgatok design thinking alapt megkoézelitéssel dolgozzak ki a sajat fejlesztési
modelljiiket.

Az elérend6 eredmény rovid leirasa:

A projekt végére a hallgatok 1étrehoznak egy olyan digitélis applikaciodt, amely a hallgatok vagy
munkavallalok tanulasi és munkahelyi élményeinek rendszeres onreflexidjara épiil. Célja, hogy
tudatositsa a felhasznalokban az elsajatitott transzverzalis készségeket (pl. kommunikacio,
problémamegoldas, rugalmassag), tamogassa a személyes fejlddés nyomon kovetését, és
visszajelzést adjon a kompetencidk alakuldsarol. Az eredmény prezentalhaté workshop,
bemutathaté videdanyag vagy e-learning tananyag formajaban is. A fejlesztésnek tartalmaznia
kell a célcsoport igényeinek elemzését, egy rovid pilot kiprobalast, valamint a visszacsatolas
feldolgozasat.

A varhatoé hasznositas jellege:

A projekt outputja beépithetd a tanarképzési vagy tréningprogramok tananyagaba, de akéar
iskolai vagy vallalati fejlesztési célokra is hasznosithato. A mddszertani ujdonsagok lehetdséget
teremtenek a tanulds 0j formdinak kiprébalasara, valamint a tanuldi vagy munkavéllaloi
kompetencidk célzottabb fejlesztésére. A hallgatok fejlesztései hozzajarulnak egy modern,
keészségkozpontu oktatasi kultura kialakitasahoz.
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