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A Gazdálkodás- és Szervezéstudományi Doktori Iskola 

 

társadalomtudományok tudományterületen 

 

gazdálkodás- és szervezéstudományok tudományágban 

 

nyújt felkészítést doktori (PhD) fokozat megszerzéséhez. 

 

Napjainkban gazdaságtudományi problémákra csak akkor találunk – legalábbis ideiglenesen 

– megnyugtató válaszokat, ha a vizsgálat tárgyát több oldalról, azaz komplexen elemezzük. A 

korábban egymástól akár elszigeteltnek tűnt tudományterületek valójában igen szoros 

kölcsönhatásban állnak egymással. Ennek jegyében a Gazdálkodás- és Szervezéstudományi 

Doktori Iskola kinyilvánított célja olyan szakemberek képzése, illetve kutatásainak irányítása, 

akik a különböző gazdasági tevékenységek gazdasági, műszaki és társadalomtudományi 

vetületeit képesek felismerni, leírni és modellezni, a felmerülő problémák megoldásához 

vezető megközelítéseket megfogalmazni és megfelelő eljárásokat kidolgozni. Így a választott 

témakörben új tudományos eredményeket fognak létrehozni és a meglévőket 

továbbfejleszteni. Ennek érdekében a doktori iskolában - természetesen az alapvető 

gazdaságelméleti ismereteken és elemzési technikákon túl - a termelésmenedzsment, a 

marketingmenedzsment, az szervezéstudományok, a nemzetközi közgazdaságtan, a 

minőségmenedzsment, a számvitel és a pénzügy, valamint a regionális és 

környezetgazdaságtan területei nagy súllyal szerepelnek. 

A doktori iskolának a fentiek értelmében vett komplex jellege miatt a képzésre 

közgazdászok, mérnökök, műszaki menedzserek és természettudományi karon végzettek 

jelentkezését fogadjuk el. 
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A doktori iskola vezetője 
 

 

Dr. Koltai Tamás egyetemi tanár 
Menedzsment és Vállalatgazdaságtan Tanszék 
Q épület A szárny, 306 

 
 

A doktori iskola témakiírói 
 

Témakiírók Tanszék 

Dr. Bíró-Szigeti Szilvia egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar 

Menedzsment és Vállalatgazdaságtan 
Tanszék 
Q épület A szárny 

Dr. Iványi Tamás egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar 

Dr. Kelemen-Erdős Anikó habilitált egyetemi 
docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Koltai Tamás egyetemi tanár 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Kovács Stefan egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Nemeslaki András egyetemi tanár 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Sebestyén Zoltán egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Surman Vivien egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Szalkai Zsuzsanna egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Dobos Imre egyetemi tanár 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Közgazdaságtan Tanszék 
Q épület A szárny 

Dr. Elekes Andrea habilitált egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Gilányi Zsolt habilitált egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Buzási Attila egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható 
Fejlődés Tanszék 
Q épület A szárny Dr. Princz-Jakovics Tibor egyetemi adjunktus 
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témavezetés nyelve: magyar  

Dr. Szabó Mariann egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Szalmáné Dr. Csete Mária habilitált egyetemi 
docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Zöldy Máté egyetemi tanár 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Böcskei Elvira habilitált egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar 

Pénzügyek Tanszék 
Q épület A szárny 

Dr. Kóczy Á. László egyetemi tanár 
témavezetés nyelve: angol 

Dr. Novák Zsuzsanna egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Somogyi Róbert egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Barna Emília egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

 
Szociológia és Kommunikáció Tanszék 
E épület 7. emelet 
 

Dr. Janky Béla habilitált egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Tófalvy Tamás habilitált egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Hercegfi Károly egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 
Q épület A szárny 

Dr. Pataki-Bittó Fruzsina egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Szabó Bálint egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar 

Dr. Bíró Gábor egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Filozófia és Tudománytörténet Tanszék 
E épület 6. emelet 

Dr. Danka István egyetemi docens 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

Dr. Ziegler Zsolt egyetemi adjunktus 
témavezetés nyelve: magyar - angol 

 
 
 

További információk: Országos Doktori Tanács http://www.doktori.hu/ 
Gazdálkodás- és Szervezéstudományi Doktori Iskola  
1117 Budapest, Magyar tudósok körútja 2. (Q épület A szárny) 

http://telefon.eik.bme.hu/index.php?unit&id=2963
http://telefon.eik.bme.hu/index.php?unit&id=2963
http://www.doktori.hu/
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KUTATÁSI TÉMÁK 
2026-2027. tanév 

 

Adatalapú döntéstámogatás és modellezés 

 
Dr. Dobos Imre, egyetemi tanár 

Közgazdaságtan Tanszék 

 

Kvantitatív gazdasági módszerek 

 

A téma keretében gazdasági elemzésekhez használt matematikai és informatikai technikákat 

alkalmazunk bizonyos gazdasági területekre mind makro-, de mikrogazdasági problémákra is. Két 

nagyobb módszertani témakörben lehet pályázni: operációkutatás (optimalizálás) és többváltozós 

statisztikai elemzések SPSS-szel. Az alkalmazási területek lehetnek az országok digitális fejlettsége, 

azok rangsorolásával együtt, de vállalati adatállományok statisztikai vizsgálata, akár alacsonyabb 

mérési skálákon is. 

 

 

Dr. Elekes Andrea, habilitált egyetemi docens 

Közgazdaságtan Tanszék 

 

Nemzetközi kereskedelem 

 

Nemzetközi kereskedelem. A nemzetközi kereskedelem széleskörű közgazdasági összefüggések 

feltárására ad lehetőséget. Kutatható témakörök: a regionális kereskedelmi megállapodások 

gazdaságtana; a protekcionizmus rejtett formái; digitális technológiák és a nemzetközi kereskedelem; 

a mezőgazdasági termékek nemzetközi kereskedelmének közgazdasági kérdései; a kereskedelem 

finanszírozása; kereskedelem és fejlesztés. A témakör irodalma meglehetősen széleskörű, ám az 

irodalom rendszerezésén, szintézisén kívül a kvalitatív és kvantitatív elemzésre is számos lehetőség 

nyílik. 

 

 

Dr. Elekes Andrea, habilitált egyetemi docens 

Közgazdaságtan Tanszék 

 

Nemzetközi termelés 

 

Nemzetközi termelés. Napjaink globális világában a legtöbb vállalat jelen van valamilyen formában a 

nemzetközi piacokon. Ennek egyik formája, amikor a termelés, vagy annak egyes folyamatai 

valósulnak meg külföldön. Erre sor kerülhet FDI vagy szerződéses termeltetés formájában. A külföldi 

piacon történő megjelenés formája komplex döntéshozatali folyamat eredménye, amely során 

számos tényezőt (jövedelmezőség, költségek, méretgazdaságosság, kockázatok stb.) mérlegelni kell. 

Éppen ezért a témakör elméleti és módszertani megközelítése is sokrétű. A következő főbb területek 
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vizsgálhatóak: a nemzetközi technológia transzfer gazdaságtana; a nemzetközi munkaerő migráció 

hatása a bérekre és a foglalkoztatásra; multi- és transznacionális vállalatok gazdaságtana. 

 

 

Dr. Elekes Andrea, habilitált egyetemi docens 

Közgazdaságtan Tanszék 

 

Nemzetközi tőkeáramlás 

 

Nemzetközi tőkeáramlás. A témakör három nagyobb alterületet fed le: nemzetközi hitelezés és 

eladósodás, portfólió (értékpapír) befektetések, valamint külföldi közvetlen beruházások (FDI). A 

külföldi piacon történő megjelenés komplex döntéshozatali folyamat eredménye, amely során számos 

tényezőt (jövedelmezőség, költségek, kockázatok stb.) mérlegelni kell. E területek ráadásul 

tovagyűrűző hatással rendelkeznek, nemcsak a küldő és célország gazdaságát (fizetési mérleg), hanem 

a világgazdaság egészét illetően is (pénzügyi és gazdasági válságok). A témakör irodalma 

meglehetősen széleskörű, ám az irodalom rendszerezésén, szintézisén kívül a kvalitatív és kvantitatív 

elemzésre is számos lehetőség nyílik. 

 

 

Dr. Iványi Tamás, egyetemi adjunktus 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

A mesterséges intelligencia és a marketingkutatás kapcsolata 

 

A mesterséges intelligencia (MI) forradalmasítja a marketingkutatás hagyományos módszereit, új 

megközelítéseket és eszközöket biztosítva a piaci trendek és fogyasztói magatartás mélyebb 

megértésére. A gépi tanulás lehetővé teszi az adatok komplex elemzését, elősegítve a pontosabb 

szegmentálást és a fogyasztói preferenciák azonosítását. A generatív MI alkalmazása pedig 

automatizálhatja a kutatási folyamatokat, mint például kérdőívek generálása és válaszok előrejelzése. 

A kutatás két irányvonala a következő: 1) a gépi tanulási alapú adatelemző eszközök hatékonyságának 

vizsgálata a marketingkutatásban, 2) az MI által támogatott adatgyűjtési technikák, mint például a 

webes scraping és az automatizált közvélemény-kutatások hatásának elemzése a kutatási eredmények 

megbízhatóságára és relevanciájára. 

 

Dr. Janky Béla, egyetemi tanár 

Szociológia és Kommunikáció Tanszék 

 

Üzleti adatelemzés oksági gépi tanulás segítségével 

 

A kutatás célja, hogy feltárja, miként alkalmazható az oksági gépi tanulás az üzleti adatelemzésben. A 

hagyományos matematikai-statisztikai módszerek helyett az oksági gépi tanulás az ok-okozati 

összefüggések pontosabb azonosítására képes, lehetővé téve a mélyebb döntéstámogatást üzleti 

stratégiák kialakításakor. A doktori kutatás során vizsgálni fogjuk az oksági algoritmusok szerepét a 
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predikciók és a döntéshozatal pontosságának növelésében, különös tekintettel a pénzügyi, marketing 

és működési adatok elemzésére. Az eredmények elősegíthetik az üzleti adatelemzési módszerek 

fejlődését és a vállalati hatékonyság növelését. 

 

 

Dr. Koltai Tamás, egyetemi tanár 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Termelő és szolgáltató rendszerek működésének hatékonyságvizsgálata 

 

A termelő és szolgáltató rendszerek működésének összehasonlítása komplex probléma, ha az 

összehasonlításkor nem csak pénzügyi, hanem egyéb, sokszor nehezen számszerűsíthető 

szempontokat is figyelembe kell venni. A relatív hatékonyságvizsgálat (DEA) segítségével a különböző 

mértékegységben mért inputok és outputok objektív módszerekre épülő összehasonlítás végezhető 

el. A kutatás célja a relatív hatékonyságvizsgálat alkalmazásakor felmerülő speciális problémák 

elméleti vizsgálata, új alkalmazási területek feltárása, a menedzsment döntéseket támogató 

eredmények vizualizációval is alátámasztott bemutatása, valamint a kapott eredmények és 

információk érvényességének meghatározása. 

 

 

Dr. Koltai Tamás, egyetemi tanár 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Optimális megoldások keresése termelés és szolgáltatásmenedzsment döntések esetén 

 

A legtöbb termelés- és szolgáltatásmenedzsment döntés célja valamilyen korlátozott mennyiségben 

rendelkezésre álló erőforrás hatékony felhasználása. Az ilyen típusú problémák gyakran írhatók le 

matematikai programozási modellekkel. A kutatás célja a termelés és szolgáltatásmenedzsment egyes 

területein felmerülő menedzsment döntési problémák esetén feltárni a lehetséges megoldások közül 

a legjobbakat, vizsgálni az elemzések végrehajtásakor jelentkező elméleti kérdéseket és gyakorlati 

problémákat. Ugyancsak cél a kidolgozott modellek beépítése a modern infokommunikációs 

eszközökre épülő menedzsment döntéstámogatási rendszerekbe (MIS). 

 

Dr. Sebestyén Zoltán, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Projektmenedzsment döntések interdiszciplináris vizsgálata 

 

A kutatás elsődleges célja a projektmenedzsmenthez szorosan kötődő és a projektmenedzsmentbe 

integrált, azonban önmagában is diszciplínát alkotó területek együttes feltárása és a közöttük meglévő 

szinergiák felfedezése. A kutatás ezen független diszciplínák projektmenedzsment vetületével 

foglalkozik. A Ph.D. aspiráns bármelyik, már kutatás alatt álló (kockázat, siker, portfólió stb.), és 
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bármelyik általunk még nem vizsgált projektmenedzsment témára is fókuszálhat, felhasználva a 

kutatáshoz szükséges kvantitatív módszereket (témától függően operációkutatás vagy statisztika). 

 

 

 

 

Dr. Szabó Bálint, egyetemi adjunktus 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

Mesterséges intelligencia szerepe a felhasználó-központú termékmenedzsmentben 

 

A mesterséges intelligencia (MI) az utóbbi években előtérbe került a különböző iparágakban, központi 

szerepet tölt be a termékfejlesztéssel foglalkozó szervezetek termékmenedzsment folyamataiban. Az 

MI alkalmazása a fejlesztések során az emberközpontú (elsősorban felhasználó-központú) 

termékmenedzsment tevékenységek kapcsán is számos előnnyel jár (pl. segítheti a felhasználói 

igényfelmérésekhez, prototípus tesztelésekhez, elégedettségméréshez kapcsolódó adatfelvételt és -

feldolgozást vagy a tényleges terméktervezés lépéseit), ezáltal a fejlesztési folyamatok hatékonyságát 

növeli és biztosítja a termékek gyorsabb piacra jutását. Az MI-alapú eszközök integrációja 

sokféleképpen jelenhet meg az ipari gyakorlatban, az ezek feltérképezése irányuló kutatások 

tudományosan újszerűnek számítanak. 

 

 

Dr. Szabó Bálint, egyetemi adjunktus 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

Mobilapplikációk felhasználói élménye 

 

Az okostelefonok penetrációja és a koronavírus világjárvány elősegítette az online szolgáltatások felé 

való elmozdulást. Ma már egyre inkább mobileszközöket használunk a mindennapi teendőink 

intézéséhez (pl. bevásárlás, banki ügyek intézése), amely során felhasználói alapelvárás lett a gyors és 

intuitív felhasználói élmény (user experience, UX). A mobil felhasználói élmény (mobile UX) így 

kulcsfontosságú szerepet játszik a mobilapplikációk fejlesztésével foglalkozó szervezetek 

termékmenedzsment gyakorlatában, hiszen a pozitív UX elköteleződést és márkahűséget 

eredményez, amely így versenyelőnyt is biztosít a szoftverpiacon. A kutatás célja a sikeres 

mobilapplikáció fejlesztések mögött álló, mobil UX alakulását befolyásoló, legjobb gyakorlatok és 

szervezeti tényezők feltárása. 

Dr. Szabó Bálint, egyetemi adjunktus 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

Termékmenedzsment gyakorlatok feltárása 

 

A termékmenedzser kulcsszerepet tölt be a termékfejlesztési projektek során, mivel a termék teljes 

életciklusát felügyelik, folyamatosan figyelembe véve az érdekelt felek (stakeholder oldal) és az üzleti 

oldal igényeit, a rendelkezésükre álló technológiai lehetőségek naprakész ismerete mellett. Az ipari 

gyakorlatban termékmenedzser feladatai széleskörűek és változatosak, hiszen a szervezeti jellemzők 

függvényében ezek szektorspecifikusan igen eltérőek lehetnek – a termékmenedzser a szoftverpiacon 
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közelebb áll a termékfejlesztéshez, mint mondjuk a gyorsan forgó napi fogyasztási cikkek (Fast-Moving 

Consumer Goods, FMCG) piacán. A kutatás a termékmenedzsment vállalati gyakorlatok feltárását 

célozza és tudományos szintézisét célozza. 

 

 

 

 

Gazdálkodás- és szervezéstudomány társadalmi és környezeti aspektusai 

 
Dr. Barna Emília, egyetemi docens 

Szociológia és Kommunikáció Tanszék 

 

A kulturális termelés platformosodása 

 

A kutatás célja egy kiválasztott eseten keresztül annak elemzése, hogy a digitális platformosodás, 

valamint annak működési logikája milyen szerepet játszik a kulturális iparágakban, mint például a 

zene-, a film-, a játék- vagy a divatipar. A kutatás lehetséges fókusza a nagy “tech” vállalatok, mint a 

Google, az Apple, az Amazon vagy a Facebook, vagy éppen a kisebb új belépők térnyerése a kulturális 

termelés, terjesztés, fogyasztás területén, szerepük a kulturális közvetítő, kapuőri gyakorlatok 

átformálásában, vagy a kulturális munkában. 

 

 

Dr. Bíró Gábor István, egyetemi adjunktus 

Filozófia és Tudománytörténet Tanszék 

 

Big data. Az új közgazdaságtan? 

 

A tudománytanulmányok (science and technology studies) eszköztárával elvégzendő 

interdiszciplináris kutatás célja a big data elméleti, módszertani és technikai aspektusainak elemzésén 

keresztül annak vizsgálata, hogy ez a technológia-centrikus feltörekvő új terület vajon tudomány-e, és 

ha igen, akkor milyen értelemben és milyen mértékben tekinthető annak. A kutatás a big data-t 

változatos színtereken, történeti, társadalmi és kulturális kontextusokban vizsgálja. A big data esete 

speciális, mert egyrészt a kvantitatív módszertan gazdaságra és társadalomra való alkalmazásának egy 

- történeti léptékű - új szintjét is jelentheti, másrészt talán más magyarázati hagyományok és 

gyakorlatok (pl. közgazdaságtan) ellenében bővíti támogatói és felhasználói körét. 
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Dr. Bíró Gábor István, egyetemi adjunktus 

Filozófia és Tudománytörténet Tanszék 

 

A képzelet és a gazdaság együttműködése 

 

A tudománytanulmányok (science and technology studies) interdiszciplináris területének egyik 

legfontosabb iskolája a tudományos és technológiai újdonságok, valamint ezek jelentésének 

együttműködésére helyezi a hangsúlyt. A létrehozott újdonságok és a nekik tulajdonított jelentés 

egymást kölcsönösen feltételezi, együtt jönnek létre (co-production), ráadásul egy társas közegben. A 

legújabb kutatások e felől a társas közeg felől indulnak el, és a szociotechnikai képzet (STi) kategóriáját 

bevezetve elemzik egy-egy közösség vagy társadalom egyetlen technológiai újítással vagy 

tudományos elmélettel kapcsolatos vízióját. A doktori kutatás során ezt a megközelítést kellene 

alkalmazni egy gazdaságilag releváns technológiára vagy elméletre. 

 

 

Dr. Bíró Gábor István, egyetemi adjunktus 

Filozófia és Tudománytörténet Tanszék 

 

Gazdasági ismeretek és cselekvő-hálózat elmélet 

 

A Bruno Latour és Michel Callon nevéhez kötődő cselekvő-hálózat elmélet (actor-network theory, 

röviden: ANT) megközelítése szerint a természeti és a társas világ jelenségeit nem egymástól 

elkülönülő zárványokként, hanem emberi és nem-emberi cselekvőkből álló, folyamatosan változó 

hálózatokként érdemes értelmeznünk. Ez a hálózatosodás materiális és szemiotikai értelemben 

egyaránt értelmezendő. Az ANT szakítani kíván az ember-központú értelmezési hagyományokkal, 

mely kiválóan alkalmassá teszi olyan új témák kutatására, mint a fenntarthatóság vagy az újravadítás 

(rewilding). A doktori kutatás során a cselekvő-hálózat elméletet egy közgazdasági elmélet, 

módszertan vagy eszköz (akár egy tankönyv) köré kiépülő hálózat feltérképezésére és elemzésére 

kellene használni. 

 

 

Dr. Buzási Attila, egyetemi docens 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

Városi átalakulások elemzése a fenntarthatóság és a klíma-alkalmazkodás kapcsolatrendszerében 

 

Az intenzív urbanizációs folyamatok rendszeres kihívás elé állítják a döntéshozókat a fenntarthatósági 

követelményeknek való megfelelésben. Mindemellett a klímaváltozás által indukált negatív hatások 

felerősítik azokat a trendeket, melyek a városi fenntarthatóság ellenében hatnak. A kutatás célja a 

városi fenntarthatóság és alkalmazkodóképesség kölcsönkapcsolatainak elemzése kvantitatív és 

kvalitatív módszerekkel, különös tekintettel az egyes ágazatok közötti különbségekre és a gyakran 

fennálló adathiányos területekre. 
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Dr. Danka István, egyetemi docens 

Filozófia és Tudománytörténet Tanszék 

 

A mainstream közgazdaságtan metodológiai és filozófiai előfeltevései 

 

A 2008-as gazdasági világválság - a mainstream közgazdaságtan kritikusai szerint - közgazdasági 

elméleteink csődjét mutatják: a válság a hagyományos fogalmi és módszertani keretek között 

nemhogy nem volt előre látható vagy kezelhető, de még utólag sem értelmezhető. A projekt célja a 

mainstream közgazdaságtan alapját képező racionális döntéselmélet filozófiai előfeltevéseinek és 

módszertani elköteleződéseinek (idealizáció, racionális ágensek, tranzitív preferenciák stb.) a 

vizsgálata, a kritikus pontok azonosítása és a válasz kidolgozása a kritikákra. 

 

Dr. Janky Béla, egyetemi tanár 

Szociológia és Kommunikáció Tanszék 

 

Innovációs modellek a kulturális evolúció új elméletei alapján 

 

A kutatás célja annak feltárása, hogyan alakíthatók ki és alkalmazhatók innovációs modellek a Boyd és 

Richerson által kidolgozott kulturális evolúciós elmélet újabb fejleményei, különösen Henrich és 

mások munkássága alapján. A kulturális evolúció ezen modelljei alapján az innováció terjedését, 

adaptációját és fennmaradását vizsgáljuk különböző társadalmi és szervezeti struktúrákban. A kutatás 

arra törekszik, hogy jobban megértse azokat a mechanizmusokat, amelyek az újítások sikerességét és 

elterjedését meghatározzák, ezáltal hozzájárulva a vállalati és szervezeti döntéshozatal 

hatékonyságához. 

 

 

Dr. habil. Kelemen-Erdős Anikó, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Marketing és hatékonyság az ellátási láncban 

 

A kereskedelmi tevékenység keretrendszerét a jogi szabályozás mellett az egyes vállalatok 

összefonódása, a hálózatok jelentik, melyek alapvetően meghatározzák a kereskedők mozgásterét. 

Ugyanakkor az ellátási lánc tagjai különböző módon vesznek részt az értékteremtő folyamatokban, 

illetve eltérően látják a hatékonyság főbb módszereit, eszközeit. Tudományos szempontból a 

különböző utak modellezése hozzájárulhat olyan konstrukciók kidolgozásához, amelyek feltérképezik 

a kereskedők eltérő stratégiáit, valamint elősegíthetik a kereskedők hatékonyságának növelését. A 

kutatás fő célja a gazdasági szereplők hatékonyságát meghatározó tényezők meghatározása, valamint 

a fejlődést hátráltató kritikus pontok, korlátok azonosítása, további innovációs javaslatok 

megfogalmazása. 
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Dr. habil. Kelemen-Erdős Anikó, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Szolgáltatásfejlesztés és a fogyasztói magatartás modellezése 

 

A szolgáltatásfejlesztés és fogyasztói magatartás alapvetően határozza meg a vállalatok teljesítményét 

és piaci sikerét. A szolgáltatási folyamatok marketingje és menedzsmentje, hatással van a fogyasztók 

elégedettségére és lojalitására, mely a vállalatok teljesítményének és versenyképességének kulcsa. A 

kutatás célja a szolgáltatási folyamat és a szolgáltatási teljesítményt befolyásoló sarokpontok és 

tényezők, valamint az eltérő fogyasztói magatartás jellemzők feltárása, azonosítása és modellezése. 

Ezen a területen számos alapmodell használata elterjedt mind a tudományos, mind a gyakorlati 

alkalmazásokban. A jelölt feladata ezen modellek továbbfejlesztési lehetőségeinek elemzése, egy új 

elméleti és gyakorlati modell megalkotása. 

 

 

 

Dr. habil. Kelemen-Erdős Anikó, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Kis- és középvállalatok szerepe és lehetőségei a gazdasági ökoszisztémában 

 

A gyorsan változó globális gazdasági és technológiai környezetben a kis- és középvállalkozásoknak 

(kkv) innovációra és rugalmas megoldásokra van szükségük ahhoz, hogy versenyképességüket 

megőrizzék és hozzájáruljanak a gazdaság fejlődéséhez. A kutatás célja a kkv-k szerepének 

feltérképezése a gazdasági ökoszisztémában, valamint a vállalkozások fenntartható fejlődését 

támogató eszközrendszer feltárása a kkv-k körében. A jelölt vizsgálatainak eredményeként elemzi a 

kkv-k kihívásait, javaslatokat fogalmaz meg az ösztönző keretrendszerre, valamint a szükséges 

innovációra ahhoz, hogy hozzájáruljanak a gazdaság fejlődéséhez. 

 

 

Dr. Kovács Stefan, egyetemi adjunktus 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

A K+F és marketing integrációjának szerepe az innovációs teljesítmény növelésében 

 

A kutatás célja a K+F (kutatás-fejlesztés) és a marketing tevékenységek közötti kapcsolat mélyreható 

vizsgálata, különös tekintettel arra, hogy ezek összehangolása hogyan járul hozzá az innovációs 

folyamatok hatékonyságának és a piaci sikeresség növeléséhez. A kutatás során feltárásra kerülnek 

azok a stratégiai elemek, amelyek révén a K+F és a marketing szoros együttműködése fokozhatja az új 

termékek bevezetésének sikerességét, a fogyasztói igények jobb megértését, és ezáltal a vállalat 

versenyelőnyének erősítését. A vizsgálat kitér továbbá a funkciók közötti kommunikáció, a piaci 

visszajelzések beépítése és a fejlesztési folyamatok gyorsaságának kapcsolatára is. 
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Dr. Kovács Stefan, egyetemi adjunktus 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

A kommunikáció és a legújabb technológiák összefonódása: Hatások a fogyasztói kapcsolatokra és 

piaci innovációkra 

 

A kutatás célja annak vizsgálata, hogyan fonódik össze a kommunikáció és a legújabb technológiák 

fejlődése, és milyen hatással van ez a folyamat a fogyasztói kapcsolatokra és piaci innovációkra. A 

kutatás során különös figyelmet kapnak az olyan új technológiák, mint a mesterséges intelligencia, a 

chatbotok, az okoseszközök és a virtuális valóság által teremtett új kommunikációs lehetőségek és 

kihívások. A vizsgálat arra is kitér, hogy ezek a technológiák miként alakítják át a vállalatok és 

fogyasztók közötti interakciókat, a márkaélményt, valamint hogyan lehet a kommunikációs 

csatornákat hatékonyan kihasználni a technológiai innovációk sikeres piaci bevezetéséhez és 

elfogadtatásához. 

 

 

Dr. Pataki-Bittó Fruzsina, egyetemi adjunktus 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

A munkahelyi élmény fizikai aspektusainak vizsgálata kreatív kutatási módszerekkel 

 

A fizikai iroda szükségességének és szerepének újragondolása időszerű. A téma kibontásának célja, 

hogy feltárja a fizikai iroda azon aspektusait, amelyek hozzájárulnak a dolgozói élményhez és a 

vállalati működéshez (pl. térszervezés, akusztikai és vizuális környezet, ergonómiai jellemzők, 

anyaghasználat, technológiai támogatottság). A kutatás során olyan mérőeszközök fejlesztésére 

kerülhet sor, melyek alkalmasak a munkavállalók fizikai munkakörnyezethez kapcsolt érzelmeik és 

élményeik feltérképezésére, támogatva a vállalatok munkarenddel és munkakörnyezettel kapcsolatos 

döntéseit. A kutatás eredményei a munkahelyi jóllét, a HR stratégia és a fizikai munkakörnyezet 

fejlesztésének integrálásához is elméleti és gyakorlati támogatást nyújthatnak. 

 

 

Dr. Pataki-Bittó Fruzsina, egyetemi adjunktus 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

A múzeumi látogatási élmény mérésének és fejlesztési lehetőségeinek vizsgálata 

 

A kutatás célja a múzeumi látogatási élmény komplex értelmezése és mérése a fizikai, digitális és 

társas élményelemek figyelembevételével. A vizsgálat célja, hogy feltárja, milyen tényezők 

befolyásolják a látogatók bevonódását, érzelmi reakcióit és tanulási élményét, valamint hogyan 

járulhatnak hozzá ezek az értékközvetítő múzeumi gyakorlatok kialakításához. A kutatás kiemelt célja 

a múzeumi élmény mérési modelljének kidolgozása és annak alkalmazása különböző típusú 

intézményekben (pl. állami és magán, illetve tematikában eltérő múzeumok) különös tekintettel a 

látogatói sokszínűség és az inkluzív élménytervezés szempontjaira. A várható eredmények 
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hozzájárulhatnak a látogatói elégedettség és visszatérés növeléséhez, valamint a kulturális 

intézmények hosszú távon fenntartható működésének támogatásához. 

 

 

Dr. Princz-Jakovics Tibor, egyetemi adjunktus 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

Közlekedésfejlesztési beruházások fenntarthatósági elemzése 

 

A közlekedés infrastruktúra fejlesztése a gazdasági szempontokon túl a környezeti és társadalmi 

tényezőket is befolyásolja. A különböző fejlesztési forgatókönyvek alágazati vagy projektszintű 

fenntarthatósági elemzése magába foglalja a szennyezéscsökkentés externális költségeinek nagyságát 

és az erőforrás-hatékonyság változásának vizsgálatát. Azonosítani szükséges a kulcstényezőket és 

megfelelő indikátorkészlet összeállítása után értékelni a fejlesztési változatokat. Ehhez esettanulmányi 

szintű feldolgozás és a jó gyakorlatok összegyűjtése is szükséges. A kutatás célja továbbá, hogy 

összehasonlítsa a hatékony és példaértékű innovációkat, vizsgálja a szakpolitikai és szabályozási 

kereteket, és megvalósítható szakpolitikai intézkedéseket javasoljon. 

 

 

Dr. Szabó Mariann, egyetemi adjunktus 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

A fenntarthatóság szerepe a területi fejlődésben, területfejlesztési megfontolások 

 

A témakiírás lehetőséget nyújt a fenntarthatóság és területi fejlődés kapcsolatának vizsgálatára, 

valamint olyan területfejlesztési tevékenységek értékelésére, amelyek a térségi fenntarthatóságot 

érvényesítik. A kapcsolódó uniós politikák figyelemmel kísérése támpontot jelent arra, hogy milyen 

mértéken jelennek meg a fenntartható fejlődés érvényesítésére prioritások. A területfejlesztés mint 

szakpolitika és tevékenységi rendszer fenntarthatósági vonatkozásainak vizsgálata és értékelése 

történhet az országra, valamint térségeire kiterjedő társadalmi, gazdasági és környezeti tervszerű 

beavatkozási irányok alapján. A kutatómunkában a térségi fenntarthatósági kezdeményezések 

gazdasági-társadalmi összetevőinek vizsgálata kiemelt fontossággal bír. 

 

 

Dr. Szabó Mariann, egyetemi adjunktus 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

Fenntarthatóság ágazati és vállalati nézőpontból 

 

A fenntarthatóság felé való átmenethez különböző ágazati szakpolitikák megalkotása és végrehajtásuk 

szükséges. A modern gazdaságokban – legyen szó a mezőgazdaság, erdőgazdálkodás; ipar és 

szolgáltatások területén – számos megoldás segíti a fenntartható fejlődés érvényesítését. A különböző 

Uniós szakpolitikák már nem külső elvárásként fogalmazzák meg a fenntartható fejlődés irányába ható 

intézkedéseket (környezeti és társadalmi fenntarthatóság), hanem olyan intézkedéseket irányoznak 
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elő, amelyek természetükben javítják a környezet-gazdaság-társadalom pillérek mentén az 

elmozdulást. A szakpolitikai változások figyelemmel kísérése, az eredmények számbavétele, jó 

gyakorlatok azonosítása és jövőbeli cselekvési irányok megfogalmazásában a tudománynak, 

kutatásnak egyre nagyobb szerep jut. 

 

 

Szalmáné Dr. Csete Mária, habilitált egyetemi docens 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

Kihívás alapú tervezés és alkalmazkodás: ágazati és térségi elemzések 

 

A kutatás célja az ágazati és térségi alkalmazkodási lehetőségek összefüggésrendszerének vizsgálata, 

különös tekintettel a fenntarthatósági átmenettel való összefüggésekre. A tervezett kutatásban a 

kihívás alapú tervezés nemzetközi és hazai szakirodalom alapján történő feltérképezését követően a 

különböző megoldások, beavatkozási lehetőségek tipizálása különös tekintettel azok társadalmi-

gazdasági-környezeti szempontú vizsgálatára. A vizsgálatok során azonosított módszerek adott 

ágazatra és/vagy térségre vonatkozó lehetséges eszközeinek áttekintésére és az alkalmazható 

módszerek összehasonlító értékelésére is sor kerül. A várható eredmények ágazati és/vagy térségi 

szempontból is egyaránt értelmezhetők és megfelelő alapot biztosíthatnak a fenntarthatósági 

szempontból releváns megoldások, törekvések azonosításához, illetve azok prioritási sorrendjének 

meghatározásához. 

 

 

Dr. Zöldy Máté, egyetemi tanár 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

Fenntartható mobilitás integrált modellje 

 

A fenntartható mobilitás globális kihívás, amely komplex kölcsönhatásokat foglal magában a 

technológia, a gazdaság, a politika és a társadalom között. Ez a kutatás egy integrált modellt fejleszt ki 

a fenntartható mobilitás elérését befolyásoló tényezők elemzésére, előrejelzésére és optimalizálására. 

A modell három fő területet ölel fel, amelyek önálló PhD kutatási témák: 

Állami beavatkozások hatásának modellezése: A kutatás elemzi a különböző állami szabályozások, 

támogatási programok és infrastruktúra-fejlesztések hatását a fenntartható mobilitási célok elérésére. 

Egy kvantitatív modellt fejlesztünk, amely lehetővé teszi az egyes állami beavatkozások 

hatékonyságának és költséghatékonyságának értékelését, valamint optimális beavatkozási stratégiák 

azonosítását. A modell validációja empirikus adatokon alapul majd. 

Technológiai váltások hatásának előrejelzése: A kutatás értékeli a technológiai fejlődés (pl. elektromos 

autók, autonóm járművek, intelligens közlekedési rendszerek) hatását a fenntartható mobilitásra. Egy 

előrejelzési módszertant fejlesztünk, amely figyelembe veszi a technológiai változások gazdasági és 

környezeti következményeit. A módszertan validációja történelmi adatokon és szakértői 

véleményeken alapul. 

Fenntarthatósági szempontok a munkaerőpiaci elvárásokban: A kutatás vizsgálja, hogyan alakulnak a 

fenntarthatósághoz kapcsolódó kompetenciák iránti elvárások a mobilitási szektorban. Egy kvantitatív 

és kvalitatív kutatási módszertan segítségével felmérjük a munkaerőpiac igényeit, azonosítjuk a 
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hiányzó kompetenciákat, és javaslatokat teszünk a képzési programok fejlesztésére. A kutatás feltárja 

a mobilitási ipar és az oktatási intézmények közötti kapcsolatot. 

 

 

 

Dr. Zöldy Máté, egyetemi tanár 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

A magyar kis- és középvállalkozások fenntarthatósági kihívásainak kezelése a nemzetköziesítés 

előkészítése során, európai uniós források támogatásával 

 

A kutatás célja annak feltárása, hogy a kis- és középvállalkozások (KKV-k) miként tudják a 

fenntarthatóságra épülő innovációt és az Európai Unió által biztosított támogatásokat felhasználni a 

hosszú távú növekedés és versenyképesség elérése érdekében, miközben előmozdítják a környezeti és 

társadalmi célokat. Különösen érdekes a közpolitika, a vállalkozási stratégia és a fenntartható 

átmenetek metszéspontja, valamint annak vizsgálata, hogyan alkalmazhatók a zöld gazdaság elvei a 

gyakorlati növekedési modellekben a magyar és közép-európai vállalkozások számára. 

 

Ez a kutatási irány olyan sürgető globális kihívásokra reflektál, mint az éghajlatváltozás, a digitális 

átalakulás és a geopolitikai változások. A fenntarthatóságra épülő innováció és vállalkozás 

kulcsfontosságú eszközök ezeknek a komplex változásoknak a kezelésében. Cél olyan keretrendszerek 

kidolgozása, amelyek segítik a döntéshozókat, üzleti vezetőket és akadémiai szereplőket abban, hogy 

jobban megértsék, miként tudnak a KKV-k gazdaságilag sikeresek lenni, miközben megfelelnek 

környezeti és társadalmi felelősségvállalásuknak. 
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Stratégia és üzleti modellek 

 

Dr. Bíró-Szigeti Szilvia, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Marketingszemléletű termék- és szolgáltatásinnováció 

 

Az innováció stratégiai és marketingszemléletének elemzése és információs támogatása. Érdekeltek 

körének és szempontjaik feltárása és vizsgálata, valamint bevonásuk az innovációs folyamat egyes 

lépéseibe. Új termékinnovációs folyamatok modellezése. A nemzetközi sikerkutatások eredményeinek 

elemzése és felhasználása. A piaci és az üzleti kockázat menedzselésének lehetőségeinek feltárása, 

gyakorlati példái. A termékfejlesztés támogatása különböző menedzsment eszközökkel. 

 

 

Dr. Bíró-Szigeti Szilvia, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Márkamenedzsment fejlesztésének folyamata 

 

A márkaépítés stratégiai kérdései és menedzsment eszközei. Új szemléletmódok, stratégiai 

lehetőségek és megoldások feltárása kapcsolódó tudományterületek bevonásával. A márkaépítés 

folyamatának elemzése a termékek és a szolgáltatások fejlesztésében. A piaci sikertényezők vizsgálata 

a márkamenedzsment tevékenységek során. Paradigmák, viselkedésminták és karakterek elemzése a 

márkaszemélyiség formálása során. A márkafejlesztés információs támogatásának vizsgálata. 

 

 

Dr. Hercegfi Károly, egyetemi docens 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

Szoftvertermékek felhasználó-központú termékmenedzsmentje 

 

A szoftverek, honlapok és más intelligens termékek (smart products) fejlesztési folyamataiban (a 

termékelőnyöket létrehozó termékfejlesztés-menedzsment és minőségmenedzsment gyakorlatban) 

az emberközpontú – elsősorban felhasználó-központú – megközelítések és módszerek 

megjelenésének, alkalmazásának, hasznának és hatékonyságának vizsgálata. A kutatás célja a 

szervezetekben tapasztalt gyakorlat sokszínűségének feltérképezése, vagy egyes kiemelt módszerek 

elterjedtségének és menedzsment szempontból vizsgált értékének és helyének vizsgálata. 
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Dr. Hercegfi Károly, egyetemi docens 

Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

 

Empirikus használhatósági vizsgálatok a termékmenedzsmentben 

 

A valós termék-felhasználó interakciót vizsgáló empirikus használhatósági vizsgálatok (usability 

testing) alkalmazása a termékfejlesztési folyamatokban (a termékelőnyöket létrehozó 

termékfejlesztés-menedzsment és minőségmenedzsment gyakorlatban). Új módszerek 

alkalmazhatóságának kérdései. Az új módszerektől várható hatások felmérése. Az empirikus 

használhatósági vizsgálatok módszereire épülő egyéb emberközpontú módszerek a 

termékmenedzsment szolgálatában: a felhasználói élmény vizsgálatától a felhasználói és vásárlói 

viselkedés általános vizsgálatáig. 

 

 

Dr. Iványi Tamás, egyetemi adjunktus 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Az új turizmus, fenntartható turizmus és a digitalizáció, valamint a mesterséges intelligencia 

kapcsolata 

 

A turizmus új paradigmái, mint a fenntarthatóság és a digitalizáció, egyre inkább integrálódnak a 

mesterséges intelligencia alkalmazásával. Az MI segítségével optimalizálhatók az utazási élmények, 

figyelembe véve a környezeti és társadalmi szempontokat. A kutatás célja a fenntartható turizmus és 

a digitális innovációk, mint az MI-alapú személyre szabott ajánlások és automatizált ügyfélszolgálati 

rendszerek, közötti kapcsolat feltárása.  

Két kutatási irányvonal a következő: 1) a mesterséges intelligencia hatása a turizmus ökológiai 

lábnyomának csökkentésére, 2) a helyi közösségek és a digitális technológiák közötti interakciók 

vizsgálata, különös figyelmet fordítva a fenntartható fejlődés előmozdítására. 

 

 

Dr. Iványi Tamás, egyetemi adjunktus 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Kultúramarketing - Kulturális élmények, mint sikertényezők a stratégiaalkotásban 

 

Ez a kutatási projekt a kultúramarketing szerepét és hatását vizsgálja különböző kulturális termékek és 

szolgáltatások, valamint az ezeket nyújtó szervezetek szempontjából. A célunk megérteni, hogyan 

járulnak hozzá ezek a kulturális élmények a szervezetek stratégiájának kialakításához, a vásárlói 

lojalitás növeléséhez és a márkaérték fokozásához. 

A kutatás során olyan szervezeteket elemzünk, amelyek kulturális termékeket — például művészeti 

kiállításokat, színházi előadásokat, koncertsorozatokat vagy kulturális fesztiválokat — kínálnak. Ezen 

események és szolgáltatások hatását a fogyasztói élményre, a közösségi identitásra és a piaci 

versenyképességre is vizsgáljuk. 
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A kutatás célja, hogy feltárja a kulturális termékek autentikus élményeinek hozzájárulását a vállalatok 

sikeréhez, valamint a kulturális és társadalmi felelősségvállalás erősítéséhez. Az eredmények 

segítségével a kultúramarketing stratégiák hatékonyabb kidolgozása és új piaci lehetőségek 

felfedezése válik lehetővé. 

 

 

 

Dr. Nemeslaki András, egyetemi tanár  

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék  

 

Üzleti modell innováció, mint a digitális transzformáció eredménye  

 

Ez a kutatási téma azt vizsgálja, hogy az IKT vezérelt innováció - különösen a negyedik ipari 

forradalomnak nevezett komplex jelenség - hogyan hat az iparra, az üzleti folyamatokra, a 

menedzsment területeire és az értékteremtésre. 

 

 

 

Dr. Novák Zsuzsanna, egyetemi docens 

Pénzügyek Tanszék 

 

Monetáris politikai elméletek és a jegybank működési kerete 

 

A közelmúlt válságai a monetáris politika hatókörének és eszköztárának folyamatos újraértelmezését 

teszik szükségessé. A témakiírás egyszerre foglalja magában:  

-  a monetáris politikai elméletek áttekintését; 

-  a monetáris szabályok elméleti megközelítéseinek ütköztetését és/vagy gyakorlati példákon 

keresztül történő vizsgálatát; 

-  a jegybankok eszköztárának történeti fejlődésének és jelenlegi gyakorlatának vizsgálatát; 

-  a jegybankok eltérő válságkezelési megoldásainak értékelését; 

-  a makroprudenciális mutatószámok alkalmazásának, az árfolyam-politika, a költségvetés, valamint 

az értékpapírpiac és a monetáris politika közötti kapcsolat vizsgálatát. 

 

 

 

 

Dr. Novák Zsuzsanna, egyetemi docens 

Pénzügyek Tanszék 

 

Az államadósság közgazdasági kérdései és kezelése 

 

A fejlett ipari országok és Magyarország megnövekedett adósságállománya számos vitás kérdést vet 

fel az államadósság optimális mértéke és alternatív finanszírozási megoldásai vonatkozásában. A 

témakiírás ennek megfelelően a következő fő területeket öleli fel: 

-  államadósság statisztikai-elszámolási kérdései 

-  az államadósság felhalmozásának okait és következményeit feltáró elméletek 
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-  az államadósság fenntarthatóságát szolgáló fiskális szabályok 

-  az államadósság káros szintjével kapcsolatos vita 

-  az államadósság szerkezete 

-  az államadósság finanszírozásának alternatív megoldásai 

 

 

 

Dr. Somogyi Róbert, egyetemi docens 

Pénzügyek Tanszék 

 

BigTech cégek szabályozásának közgazdasági és pénzügyi kérdései 

 

Az utóbbi évtizedben egyre fontosabbá váltak a BigTech cégek, másnéven nagy digitális platformok a 

gazdaság egészében, illetve a pénzügyi szektorban is. Ilyen cég a Google, a Facebook, az Amazon és a 

Visa is. Ezek a cégek jellemzően közvetítő szerepet játszanak, összekapcsolnak két jól elkülönülő 

csoportot (pl. vevőket és eladókat). A Visa például úgy nőtt a világ egyik legnagyobb pénzügyi 

szolgáltató cégévé, hogy a kártyabirtokosokat köti össze a kereskedőkkel. Több országban napirenden 

van ezen cégek szabályozása. Sok érdekes nyitott kérdés merül fel arról, hogy ezek mennyiben 

különböznek a hagyományos cégektől, a társadalmi jólétre való hatásukról, és hogy kell-e, illetve 

hogyan érdemes a hatóságoknak szabályoznia ezeket. 

 

 

Dr. Somogyi Róbert, egyetemi docens 

Pénzügyek Tanszék 

 

Megtévesztő árazási gyakorlatok a pénzügyi szektorban 

 

A megtévesztő árazási gyakorlatok nagyon elterjedtek a gazdaság egészében, illetve a pénzügyi 

szektorban is. Ilyen például a pszichés nyomásgyakorlás, az extra költségek elrejtése csöpögtető 

árazással, illetve olyan bonyolult szerződések használata, ami megnehezíti a különböző ajánlatok közti 

összehasonlítást. A hitelkártya és egyéb banki szerződések például hírhedten összetettek. A 

versenyhivatalok és fogyasztóvédelmi ügynökségek a világon mindenhol egyre többet foglalkoznak az 

ilyen jellegű üzleti gyakorlatokkal. A játékelmélet, illetve piacelmélet kiváló eszköztárat biztosít 

ezeknek a szabályozási kérdéseknek a vizsgálatára. 

 

 

Dr. Surman Vivien, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Szolgáltatásminőség menedzselésének kihívásai 

 

Napjaink felgyorsult, dinamikus üzleti világában a szolgáltatásminőség fenntartását szolgáló hatékony 

menedzsmentfolyamatok kulcsfontosságúak a versenyképesség fenntartásához és a vevők 

elégedettségének folyamatos biztosításához. A kutatás célja, hogy áttekintést nyújtson a 

szolgáltatásminőség fenntartásának kihívásairól és azok válaszfolyamatairól, modellezve a kapcsolódó 
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döntések mögött meghúzódó információ hálózatot. A kutatás kiemeli a szakirodalomban fellelhető 

szolgáltatásminőség-modellek relevanciáját és validitását a 21. századi fogyasztói szokások 

figyelembevétele mellett. 

 

 

Dr. Surman Vivien, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Minőségmenedzsment aspektusok a felsőoktatásban 

 

A felsőoktatás a fejlesztések és innovációk közvetlen és közvetett katalizátora, segíti az érintettek nem 

csak tudásának, de gondolkodásmódjának kiteljesedését, a kockázatszemlélet és az élethosszig tartó 

tanulás képességének elsajátítását. A mesterséges intelligencia megfelelő alkalmazása támogathatja a 

kapcsolódó intézményi folyamatok minőségének és fenntarthatóságának emelését. A kutatás célja, a 

mesterséges intelligencia felsőoktatásban való alkalmazási lehetőségeinek, kihívásainak, minőségi és 

fenntarthatósági aspektusainak vizsgálata. Ezeken túlmenően a kutatás kiterjed felsőoktatás-

specifikus mesterséges intelligencia-vezérelt megoldások meghatározására, amelyek képesek 

azonosítani a fejlesztésre szoruló területeket, optimalizálni az erőforrások elosztását, és előmozdítani 

a fenntarthatósági kezdeményezéseket a felsőoktatási intézményekben, végső soron hozzájárulva az 

oktatás minőségének és adminisztratív hatékonyságának általános előrehaladásához. 

 

 

Dr. Surman Vivien, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

Új generációs folyamatmenedzsment modellek 

 

A mai üzleti környezetben a versenyképesség kulcsa a működés egészét átfogó, stratégiai célokhoz 

illeszkedő folyamatmenedzsment. A szervezeti teljesítmény csak akkor növelhető tartósan, ha a 

vállalati működés egy dinamikus, a változásokra rugalmasan reagáló rendszerbe szerveződik. Az új 

technológiák, különösen a mesterséges intelligencia, alapjaiban alakítják át a korábbi fejlesztési és 

érettségi modelleket, amelyeknek már nem csupán a kihívások kezelésére, hanem az előnyök 

kiaknázására is törekedniük kell. A kutatás célja a legmodernebb megközelítések elemzése, azok 

fejlesztési irányainak feltárása és összehasonlítása, a teljesítmény, a minőség és a gyakorlati 

alkalmazhatóság szempontjainak fókuszba helyezésével. 
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Dr. Szalkai Zsuzsanna, egyetemi docens 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

 

B2B marketing: Az üzleti kapcsolatok vizsgálata interakciós hálózati megközelítésben 

 

A kutatási téma az üzleti kapcsolatok kihívásaival foglalkozik a B2B marketing interaktív, hálózati 

szemléletében. Ilyen, az üzleti kapcsolatokat érintő meghatározó kihívás napjainkban a digitalizáció és 

az Ipar 4.0. Az ezekkel a kihívásokkal foglalkozó legtöbb kutatás ugyanakkor vállalat centrikus. A 

kutatási téma többek között a digitalizáció és az üzleti kapcsolatok közötti összefüggéseket vizsgálja 

különböző iparágakban, illetve különböző kontextusokban (pl. innováció). A téma relevanciáját 

bizonyítja az üzleti kapcsolatok és digitalizáció támájában az utóbbi években született publikációk 

növekvő száma. A jelentkezőnek alkalma nyílik nemzetközi kutatásokba is becsatlakoznia. 

 

 

 

Szalmáné Dr. Csete Mária, habilitált egyetemi docens 

Környezetgazdaságtan és Fenntartható Fejlődés Tanszék 

 

Klímainnovációk a fenntarthatósági átmenetért: térségi és ágazati elemzések 

 

A környezeti kihívások, azon belül a klímaváltozás korunk egyik legnagyobb és legösszetettebb 

jelensége, amely jelentős nyomást helyez a társadalomra, a gazdaságra és a természeti környezetre 

egyaránt. A komplex és szerteágazó problémakör megoldásához valószínűsíthetően nem szokványos, 

hagyományos megoldások szükségesek, hanem jellemzően interdiszciplináris szemléletű javaslatok. A 

klímaváltozáshoz kapcsolódó problémák megoldásának kulcsa többek között az innovatív 

vállalkozások előtérbe kerülésében, ill. a kapcsolódó javaslatok hatékony megvalósításában rejlik. A 

kutatás alapvető céljai közé tartozik a klímainnovációk térségi és ágazati aspektusainak feltárása 

különös tekintettel a klímaváltozás, vállalkozói ismeretek, fenntartható üzleti modellek, környezeti 

nevelés témaköreire és azok sajátosságaira, valamint az érdekelt felekre és a beavatkozási 

lehetőségek, hatékonyságot javító intézkedések azonosítására és értékelésére. 

 

 

 

Dr. Tófalvy Tamás, habilitált egyetemi docens 

Szociológia és Kommunikáció Tanszék 

 

Új üzleti modellek és hirdetési formák a digitális tartalomiparban 

 

A digitális média és tartalomszolgáltatás egyik legnagyobb jelenlegi kihívása a fenntartható üzleti 

modell kialakítása. A folyamat a részeként az utóbbi években számos új hirdetési forma jelent meg, 

illetve terjedt el az iparágban, mint például a natív hirdetés vagy a termékelhelyezés. Az üzleti 

modellek között pedig egyre hangsúlyosabb szerepet kapnak az új hirdetési módok mellett a fizetős 

falakra vagy előfizetésre építő, ezáltal közvetlenül a fogyasztók vásárlásösztönzését célzó modellek. A 

kutatás célja az, hogy feltérképezze az új hirdetési formák alkalmazásának terepeit, illetve az új üzleti 

modellek formáit, fajtáit, ezek kapcsolódási pontjait, fenntarthatóságukat. 
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A doktori képzés 
 
A doktori képzés a mesterfokozat megszerzését követő képzésben a doktori fokozat 
megszerzésére készít fel, amely képzési és kutatási, valamint kutatási és disszertációs 
szakaszból áll. A doktori képzés során, a negyedik félév végén, a képzés képzési és kutatási 
szakaszának lezárásaként és a kutatási és disszertációs szakasz megkezdésének feltételeként 
komplex vizsgát kell teljesíteni, amely méri, értékeli a tanulmányi, kutatási előmenetelt. 
/DHSZ 1.§ (1) bek./ 
 
Doktori képzésben legalább kettőszáznegyven kreditet kell szerezni. A képzési idő - ha a 
törvény eltérően nem rendelkezik - nyolc félév. /DHSZ 1.§ (10) bek./ 
 
Az Egyetem a doktori képzést teljes idejű képzésként szervezi, a költségviselés formája 
szerint 2012. szeptember 1-je előtt hallgatói jogviszonyt létesítők esetén államilag 
támogatott vagy költségtérítéses formában, 2012. szeptember 1-től hallgatói jogviszonyt 
létesítők esetén állami (rész)ösztöndíjas vagy önköltséges formában./BME DHSZ 1.§ (9) bek./ 
 
Az állami ösztöndíjas képzésre felvett hallgatók részére az ösztöndíj havi összege a képzési 
és kutatási szakaszban 140.000,-Ft, a kutatási és disszertációs szakaszban 180.000,-Ft.  
 
Az önköltséges hallgatók számára a költségtérítés összege 300.000,-Ft félévenként. 
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Felvétel a doktori iskolába 
 

 
1. A doktori képzésre való felvétel általános feltételei /BME DHSZ 13.§ (2) bek./: 
 

• sikeres záróvizsgával befejezett egyetemi tanulmányokat tanúsító, legalább jó 
minősítésű mesterszintű vagy azzal egyenértékű egyetemi oklevél (az oklevél 
minősítését a megszerzéstől számított 2 évig kell figyelembe venni); 

• rendelkezzen a tudományág műveléséhez szükséges kompetenciákkal a doktori 
iskolák által meghatározottak szerint;   

• kezdeti igazolt tudományos/szakmai eredmény (pl. TDK dolgozat, publikáció, 
építészeti tervpályázati munka, konferenciákon, tanulmányutakon való részvétel). 

 
2. Jelentkezés a doktori képzésre: 

 
Felvételre jelentkezni a doktori iskolát gondozó kar dékáni hivatalában, felvételi eljárási 
díj befizetése mellett lehet. /DHSZ 13.§ (4) bek./ 
 
Felvételre jelentkezni a Dékáni Hivatalban az alábbi dokumentumok 1 példányban 
történő benyújtásával és e-mailben történő megküldésével (gtk.phd@gtk.bme.hu és 
kardos-varga.krisztina@gtk.bme.hu) lehet: 
 

− jelentkezési lap a tanszéki fogadónyilatkozattal 
 

− kötelezően benyújtandó mellékletek: 
o egyetemi oklevél hiteles másolata (az eredeti bemutatása és másolata, 

külföldön szerzett oklevél esetén hiteles másolat és hiteles fordítás) 
o Egyetemi tanulmányaikat a tárgyévben befejezők esetében a leckekönyv 

hiteles másolata (az eredeti bemutatása és másolata) 
o szakmai életrajz 
o rövid kutatási terv 
o a felvételi eljárási díj befizetését igazoló szelvény/banki igazolás. 

 
- amennyiben rendelkezik az alábbi dokumentumokkal, kérjük azokat is csatolni 

(opcionális): 
o publikációs jegyzék 
o TDK, OTDK díj másolata  
o nyelvvizsga bizonyítvány hiteles másolata (az eredeti bemutatása és 

másolata) 
„A Doktori Iskolába történő felvételhez a nyelvtudás igazolása nyelvvizsgával nem szükséges, 
de a felvételnél pozitív elbírálás alá kerül, ha valaki bármilyen módon a tudományos munka 
végzéséhez szükséges nyelvtudással rendelkezik és azt megfelelő dokumentumokkal igazolni 
tudja.” /Működési szabályzat, 3. sz. melléklet: Nyelvismereti követelmények: idegennyelv-
tudási, anyanyelvi és szaknyelvi/ 

 
 

mailto:gtk.phd@gtk.bme.hu
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Külföldön szerzett oklevelet a jelentkezés előtt a vonatkozó jogszabályoknak 
megfelelően kell elismertetni. 
 
Záróvizsga előtt álló egyetemi hallgatók jelentkezéskor a leckekönyvük másolatát 
csatolják. Esetükben a felvétel a tanulmányi eredmény alapján történik, feltételes. 
Végleges felvételt a legalább jó minősítésű egyetemi oklevél határidőig (2021. augusztus 
31.) történő bemutatásával nyerhetnek. 

 
3. Felvételi beszélgetés, értékelés /DHSZ 13.§ (5)-(6) bek./: 
 
A felvételre jelentkezőkkel a HBDT által felkért legalább 3 tagú felvételi bizottság felvételi 
beszélgetést folytat, meggyőződik a jelölt átfogó szakmai ismereteiről, doktori munkájával 
kapcsolatos elképzeléseiről, eddigi szakmai tevékenységéről, nyelvismeretéről.  

 
A felvételi bizottság 0-100 pontig terjedő pontszámmal értékeli a jelentkezők 
teljesítményét: 

− az oklevél minősítése (egyetemi tanulmányaikat a tárgyévben befejezők esetében 
az utolsó két lezárt félév együttes tanulmányi átlaga) /0-25 pont/ 

− nyelvtudás /0-15 pont/ 

− szakmai felkészültség /0-40 pont/ 

− eddigi tudományos tevékenység /0-20 pont/. 
 

A felvételi bizottság az elért eredmény alapján rangsorolja a jelentkezőket. A felvételhez 
minimum 60 pont szükséges. A 60 pont csak szükséges feltétel a felvételhez, de nem 
jelenti annak biztosítékát, és nem jelenti ösztöndíj garantálását. 
 
A felvételi döntés a felvételi rangsor, további szempontok (elsősorban a kutatási téma 
prioritása, a témavezető szakmai potenciálja) és az ösztöndíj-keretszám ismeretében 
születik meg. A felvételi döntés a doktori iskola tudományágára szól. 

 
 

Jelentkezési határidő: 2026. április 8-től május 31-ig 

Felvételi eljárás díja: 8.000,-Ft 
 
Banki átutaláshoz szükséges adatok: 
Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem 
Címzett bankszámla száma: 11784009-22248790 
Közleménybe írandó adatok: Név_ PhD jel_780000   
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Felvételi ügyintézés: Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar Dékáni Hivatal 
1117 Budapest, Magyar tudósok körútja 2.  
Kardos-Varga Krisztina + 36 1 463-2152, 
kardos-varga.krisztina@gtk.bme.hu  
gtk.phd@gtk.bme.hu  
Jelentkezéseket első körben elektronikus úton várjuk a fenti e-
mail címeken, majd papír alapon az alábbi címen. 
(1117 Budapest, Magyar tudósok körútja 2. Q épület A szárny, 
mf. 5.) 
  

További információk: BME Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar 
https://www.gtk.bme.hu/doktori-programok/ 
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